CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER <Y
Lei Municipal n.° 2.715 de 14/07/2015 com alteragdes pela Lei Municipal n° i ; 'ﬁf,f-
2.913 de 22/11/2018 oS8 Girei

Endereco: Rua Manoel Vieira s/n°, 2° andar — C entenario — Duque de Caxias/RJ
Contato: 2653-8399 E-mail: cmdm.2006@yahoo.com.br

Ata da Reuniiio Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Duque de
Caxias-RJ, realizada pela plataforma zoom (devido a pandemia de COVID-19), aos quinze
dias do més setembro de dois mil e vinte e um, as 14h28min, com a presenca das seguintes

conselheiras.
CONSELHEIROS GOVERNAMENTAIS
Vivian Fadel de Araujo SMAUH
Madalena Vieira Lechuga de Mello SMG
Irenilda Maria Arquilino dos Santos SMG
Regina Célia de Paula Silveira SMASDH
Claudia Gomes SMCT
Cleide Mello Vital SMS
CONSELHEIROS DA SOCIEDADE CIVIL
Leny Claudino de Souza MNU
Raquel da Silva Narciso CD VIDA
Luciana Marina da Silva UBM
Helenita Naria Beserra da Silva SEPE
Nilcimar Santos AMAC
EQUIPE TECNICA E ADMINISTRATIVA
Luciana Farias de Melo Secretaria Geral
Ana Paula Coutinho Pereira Assistente Social
B Cétia Cilene de Oliveira Contadora
L Camilla Cilene M. Coelho Advogada
Victoria da Silva Bezerra Yazbeck Apoio Administrativo
Aline Sarah dos Reis Gregoério Ferreira Apoio Administrativo

. A reunido deu inicio as 14:28h. A conselheira Raquel Narciso (CD VIDA) iniciou a reur
> pediu a Luciana Melo (secretéaria geral) para comecar lendo a pauta. PAUTA: 1. Aproy
:  da ata de agosto; 2. Propostas da Comissao de Monitoramento do Orcamento e do F
:  aplicativo zoom e cartilha; 3. Comisséao de Enfrentamento a Violéncia contra Mulher: C
- asecretaria de governo e camara legislativa sobre lei 5% de empregos; 4. Fala da cont
Catia: 5. Formagao, organizagao e cronograma das comissées permanentes; 6. Carte

e identificacao para a comissdo de saude da Mulher. INFORMES: 1. Oficios recebi
~edidos: 2. Processo eleitoral. A Secretaria Geral iniciou a votagao para a aprovag
= de agosto, que foi aprovada por unanimidade. A secretaria pediu para algué
~m=<s30 de Monitoramento do Orgamento e do Fundo se pronunciar sobre o iterr
= conselheira Helenita (SEPE) abordou sobre terem duas demandas, a corn
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abordou sobre uma cartilha para criangas nas escolas e que o colegiado precisaria vota
para dar encaminhamento aos trabalhos, e a dificuldade de fazerem as reunibes po
problemas técnicos e fizeram um pedido da plataforma zoom para as reunides, que é precisc
que o colegiado aprove. Ela também fala da necessidade de conversar com a Secretaric
Municipal de Comunicacdo e com profissionais de T| para estruturar os trabalhos ¢
necessitaria da intervencao da Presidenta Leny (MNU). A conselheira Helenita alerta que
depois da aprovagao do regimento interno ainda teria duas comissées nao formadas, pois ¢
Ministério Publico ja fez as cobrangas e era necessario dar andamento a isto. A Presidente
disse que era melhor pontuar cada demanda para realizar a votacao. A Presidente fez un
adendo sobre a cartilha, que gostaria que nao fosse voltada somente para educagao; e sobre
a questdo da Secretaria Municipal de Comunicagao, que era para as conselheiras dest:
comissao marcarem um dia para terem uma conversa com os secretarios. A conselheir:
Madalena (SMG) afirmou ser a favor da cartilha, e pergunta se a cartilha que elas viran
tinham as leis voltadas para as mulheres. Ela também diz ter mostrado o protétipo do Termc
de Referéncia para contratacao de servigo de videoconferéncia para um técnico de Tl, e que
ele iria dar uma olhada. A secretaria Geral deu inicio a votagao das propostas da Comissac
de Monitoramento do Orgamento e do fundo, sendo a primeira: abertura de processo par:
contratacdo de servigo de videoconferéncia e a abertura de processo para confeccao de
cartilha informativa com as leis pertinentes a tematica da mulher, ambas aprovadas. #
Presidenta Leny e a Vice-Presidente Cleide falaram sobre a Comissao da Saude da Mulher
a Presidenta sugeriu a formalizagdo dos nomes da coordenadora e relatora, para que depoit
elas entrassem em debate entre elas no grupo de WhatsApp. A Vice-Presidente Cleide pedit
para que a secretaria Geral criasse o grupo dessas Comissdes no WhatsApp. A secretari:
alertou a Presidenta que a Comissao de Politica e Garantia dos Direitos para as Mulhere:
estad formada, porém ndao ha nenhum calendario e horario, e perguntou se poderia se
organizado. A Presidenta respondeu que haveria que criar um grupo desta comisséao e faze
uma chamada as conselheiras. A contadora Catia iniciou falando do memorando 05t
enviado. Também abordou sobre a necessidade do colegiado se organizar o mais rapid
possivel nas composicdes das comissées com base no Regimento Interno, e que a:
comissdes encaminhem as suas demandas com base no Plano de Agdo e no Plano de
Aplicacdo de Recursos do Fundo Municipal. A contadora fez uma fala técnica sobre a:
demandas de abertura de processo. A Presidente propés uma reuniao extraordinari
presencial com as comissdes. Foi decidido que a reunido acontecera no dia 22/09 a
10:00H. A Vice-Presidente Cleide, sugeriu que fizessem algumas carteirinhas de
identificagdo para a comissdo da saude da Mulher. A Presidenta gostou da proposta e fe:
um adendo, que por mais que estivesse em final de mandato, ela gostaria que toda:
tivessem uma carteirinha de identificacdo. A conselheira Luciana Targino afirmou que ess:
proposta ja havia sido feita nos anos anteriores, e que as carteirinhas deveriam ser feita:
com maxima organizacédo. Foi decidido pela plenaria a carteirinha de identificagéo par:
todas as conselheiras. A conselheira Raquel ficou ausente por uma questdo de un
atendimento emergencial. A secretaria pede para a auxiliar administrativo Aline ler os oficio:
expedidos e recebidos. A advogada Camilla teve a palavra e explicou os oficios referente:
ao Ministério Publico, também falou da Lei Federal 14.164 de 2021 ela alterou a Lei 9.39
de 1996 que é a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional e que instituiu a Seman:
Escolar de Combate a Violéncia Contra a Mulher, essa semana é anual e acontece em todt
més de Margo, ela foi destinada as instituicdes publicas e privadas que poderia ser utilizad:
como fundamentacio para abertura do processo da confecgéo das cartilhas. A President:
indagou a advogada Camilla sobre a prorrogagdo do mandato e sé era necessario novi
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votacdo, a advogada esclareceu que na ultima assembleia foi deliberado a prorrogacaoc
mandato e consulta a Procuradoria Geral do Municipio e que foi aberto processo, tend
parecer do procurador favoravel a prorrogacao com énfase através de decreto para nao i
nenhuma ordenamento patrio; Informou também que o processo foi encaminh:
imediatamente a Secretaria Mupicipal de Governo para ciéncia e que a mesma ja inforr
que seria elaborado o decreto, ressaltou ainda que o mandato das conselheiras termina
primeiro de outubro de 2021 e que a SMG esta ciente de que o decreto deve ser public
antes do término do mandato. A Vice-Presidente Cleide informa que conseguiu algut
fitinhas amarelas do Conselho Nacional da Juventude em Brasilia, e que entregou
Conselho. Também relatou que conseguiu doacoes para a Campanha do Agosto Lilé
justificou que por conta da morte da mae, ela atrasou a retirada dessas doacdes. Taml
sugeriu uma live sobre o Setembro Amarelo, que foi aprovada com unanimidade.
aprovado também as fitinhas e as fotos para publicagéo. A conselheira Raquel falou st
a Lei no Municipio que é destinada 5% de vagas de emprego para mulheres vitimat
violéncia nas empresas terceirizadas pela prefeitura, e sugeriu que seja feito um oficio |
o poder legislativo e para o judiciario. A advogada Camilla pediu a palavra fez a leitur:
partes da Lei Municipal n° 2.996 de 2019 e indagou ao colegiado que é importante ente
em que momento essa lei € aplicada, pois acredita que ela deve ser primeiram
encaminhada para ciéncia de todas as secretarias para observarem a Lei na elaboraca
qualquer pedido licitatorio, o colegiado concordou que deveria ser expedido oficio
secretarias e que posterior analise se seriam enviados ao legislativo e judiciario. A Advoy
Camilla se prontificou a ajudar a elaborar o texto e encaminhar para a Comissa
Enfrentamento a Violéncia contra Mulher. O colegiado aprovou os oficios sobre a Lt
Municipio que destina 5% de vagas de emprego para mulheres vitimas de violéncig
empresas terceirizadas pela prefeitura. A Vice-Presidente Cleide abordou sobr
alimentos e pediu para que tirasse fotos. A Presidente argumentou que deveria com
como os alimentos seriam distribuidos. A advogada Camilla pediu a palavra e esclar
que a melhor forma seria encaminhar as doagdes as instituigées vinculadas ao Cont
para sua distribui¢céo, pois o Conselho nao criou critérios para determinar a vulnerabili
dos usuarios para receber a distribuigdo. A Vice-Presidente Cleide Mello, afirma na
uma grande quantidade de alimentos, € a advogada Camilla ressalta que € mais um v
para os alimentos nao serem distribuidos pelo Conselho. A Presidenta discorda dizendt
ha pessoas sentindo fome e diz que o Conselho deveria utilizar a sua representativi
entre as organizacgdes, & de extrema importancia. E indaga que se a Vice-Presidente C
conseguiu os alimentos, o Conselho deveria fazer a distribuicdo das doagdes. E
acordado entre as conselheiras institucionais que elas fariam o levantamento das mull
e um debate com as mesmas para esta distribuicao. A Vice-Presidente Cleide Mello ¢
que as doagdes da Procuradoria foram feitas pelos funcionarios, ou seja, ha repetici
alimentos e eles estdo avulsos. Abordou também sobre n&o saber como seriam os alim
da JBS, que sb iria descobrir quando fosse buscar. A reunido encerrou as 15:39
Secretaria Geral deste conselho, lavrei a presente Ata que apo6s lida e aprovad
Assembleia segue assinada por mim e toda Diretoria Executiva.
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