PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS L CONSELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE su | MUNICIPAL

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE “DE SAUDE

RESOLUCAO N° 045/COMSADC/2024

“Torna piublica a deliberacio da Plendaria do
COMSADC nos termos que menciona”

v
I

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE,SAUDE DE DUQUE DE CAXIAS
(COMSADC), no uso de suas atribui¢des conféridas pelo artigo 15, da Resolugio n°
31/COMSADC/2019, e pelo que dispde o art. 9°, VI, da Lei Municipal n° 2.716/20135,

CONSIDERANDO a Lei 8.080/1990 ¢ a Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que
definem como um dos principios do Sistema Unico de Saude (SUS) a participacio da
comunidade na sua gestio;

CONSIDERANDO a Resolugdo N°® 453, de 10 de maio de 2012, Quarta Diretriz, “VI - o
Conselho de Saide exerce suas atribuigdes mediante o funcionamento do Plenario, que, além das
comissdes intersetoriais, estabelecidas na Lei no 8.080/90, instalara outras comissdes intersetoriais
e grupos de trabalho de conselheiros para agdes transitorias. As comissdes poderdio contar com
integrantes ndo conselheiros”;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 2.716, de 14 de julho de 2015, que dispde sobre a
regulamentag¢do, composi¢cdo e funcionamento da conferéncia, do conselho, e do fundo
municipal de satude, dentre outras providéncias;

CONSIDERANDO a deliberagdo da Plendria do Conselho Municipal de Saude, em Reunifo
Ordindria realizada no dia 14 de setembro de 2024, no Auditério do Hospital Municipalizado
Adéo Pereira Nunes, Duque de Caxias.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar do conhecimento publico, para todos os fins e efeitos, que foi aprovado o
Regimento Interno da Comissdo Intersetorial de Satde do Trabalhador e da Trabalhadora (CISTT)
de Duque de Caxias, em anexo, que subsituiu o Regimento Interno anteriormente publicado
através da Resolucéo n® 051/COMSADC/2018, publicado no Boletim Oficial do Municipio n°
6633/2018.

Art. 2° - Esta resolu¢do entra em vigor na data de sua publicagfo, produzindo efeitos a partir desta
data.

Duque de Caxias, 16 de setembro de 2024
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VINICIUS ENOS DE CASTRO
Presidente do COMSADC
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HOMOLOGO

Em cumprimento ao disposto no § 2° do Art. 1°, da Lei n® 8.142, de 28/12/ 1990, homologo a
Resolugdo n° 045/COMSADC/2024, de 16 de setembro de 2024, do Conselho Municipal de
Saude de Duque de Caxias, de acordo com os poderes conferidos através do Decreto Municipal n°

8.702, de 25 de abril de 2024.
CELIA Qﬁz

Secretdaria Municipal de Saude

Dugque de Caxias, 16 de setembro de 2024.
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REGIMENTO INTERNO
CAPIiTULO |

DA INSTITUICAO

Art. 1° A Comisséo Intersetorial de Saude do Trabalhador(a) do Conselho Municipal de
Salde de Duque de Caxias/RJ tem a sua instituicdo fundamentada conforme dispde a
Portaria 2.437MS/GM, de 07/12/2005 (2728/GM de 11 de Novembro de 2009), que
define que o controle social nos servigos que compéem a RENASTT, se dara por meio’
das Conferéncias de Saude e dos Conselhos de Salde, previstos na Lei.8.142/90 e
ainda, pelas Comissées Intersetoriais de Saude do Trabalhador/a — CISTT, instituidas na
forma dos Artigos 12 e 13, inciso VI da Lei 8.080/90. Assim como, pela Resolugdo N°
453 DE 2014 do Conselho Nacional de Saude, que define que os Conselhos de Saude
nos ambitos Estadual, Distrital e Municipal devem promover a criagdo da Comissao
Intersetorial de Saude do Trabalhador(a) — CISTT; e pela Resolugdo N° 006 de 2012, do
Conselho Municipal de Saude de Duque de Caxias, que estabelece a composi¢cdo do
Comissao Intersetorial de Salde do Trabalhador(a).

CAPITULOII
DAS FINALIDADES

Art. 2° A Comisséo Intersetorial de Saude do Trabalhador(a) — CISTT € um 6rgao de
natureza consultiva e de assessoramento ao Conselho Municipal de Salde, das agdes
voltadas a Satde do Trabalhador(a) no Municipio de Duque de Caxias/RJ.

CAPIiTULO Il
DAS COMPETENCIAS
Art. 3° Compete a Comissao Intersetorial de Saude do Trabalhador(a):
|- Definir calendario de reunides ordinarias e cronograma de atividades;

ll- Assessorar o Conselho Municipal de Salude nas questbes relativas a Salde do:
Trabalhador(a);

Ill- Participar e contribuir na elaborag¢ao de principios, diretrizes e agdes para a Sadde
do Trabalhador(a) no Municipio de Duque de Caxias;

IV- Requerer junto ao Conselho de Saude informagdes sobre analise de situagao de
salde do trabalhador(a), para e com base nas informagoées, discutir as a¢des de Saude
do Trabalhador(a) a serem contempladas no Plano Plurianual (PPA) e para a
Programacdo Anual de Salde, incluindo as de capacitagbes, observando as
deliberacoes das Conferéncias de Salude e de Saude do Trabalhador(a) na respectiva
esfera de governo;
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a- O Conselho Municipal de Saude de Duque de Caxias fica responsavel por solicitar
informacdes a Secretaria Municipal de Salude e aos 6rgaos responsaveis pela saude
do trabalhador(a) no ambito do municipio.

V- Acompanhar as ac¢des e as metas previstas na Programagéao Anual, bem como os
recursos financeiros a serem aplicados, de acordo com a legislacdo em vigor
(PLANEJASUS);

VI- Monitorar a implantagdo e/ou implementagcado das deliberagbes da Conferéncia
Municipal de Saude do Trabalhador(a), bem como das propostas aprovadas pelas
instancias do controle social no SUS, aprés:entando relatérios de subsidios ao Conselho
Municipal de Saude;

VIl- Elaborar parecer sobre a proposta de politica municipal, inclusive nos aspectos
econémicos metas, bem como, sobre a operacionalizagao de a¢des e programas de
assisténcia, vigilancia e promog¢do da salde do trabalhador(a), com posterior
encaminhamento ao Conselho Municipal de Saude;

VIl - Elaborar parecer sobre as propostas de implementagéo da politica estadual e
federal de salde do tfrabalhador(a), no municipio de Duque de Caxias, com posterior
encaminhamento ao pleno do Conselho Municipal de Sadde;

IX— Elaborar pareceres sobre assuntos relacionados a saude do ftrabalhador(a),
solicitados pelo Conselho Municipal de Saude;

X- Promover os estudos e propor as medidas que julgar cabiveis para o
aperfeicoamento das politicas, programas e a¢des na area de saude do trabalhador(a),
no que concerne ao interesse da salde;

Xl- Propor as medidas para o aperfeicoamento das acdes do Sistema Unico de Saude
(SUS), relacionados Saude do Trabalhador(a); '

XlI- Desenvolver e recomendar instrumentos e mecanismos para o aperfeicoamento das
praticas de integracdo entre o6rgdos que tenham interfface com a salde do
trabalhador(a); :

Xl - Apreciar os programas, projetos e agbes planejadas e implementadas no.
municipio, podendo sugerir politicas publicas, no sentido de promover a sua integracao
e a manutengao das especificidades locais;

XIV— Contribuir como Conselho Municipal de Saude nas discussdes de temas,
propostas e estratégias para subsidiar a formulagdo, o acompanhamento e a avaliagcao
para o controle social das politicas de saude do trabalhador(a);

XV - Contribuir com a fiscalizagado e controle da aplicacéo dos recursos destinados as
acdes de salde do trabalhador/a, conforme o Plano Municipal de Saude e de Saude do
Trabalhador(a);
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XVI— Participar e contribuir na discuss@o para a elaboracdo do Plano Municipal de
salde e do Plano de Agéo de Saude do Trabalhador(a); |

XVII — Promover a organizagdo e o funcionamento de grupos de estudos especificos
relacionados a saude do trabalhador(a);

XVIII — Realizar estudos e propor o aprimoramento da legislagéo na area de saude do
trabalhador(a);

XIV — Contribuir com o Conselho Municipal de Sadde na organizagao de Conferéncia,
encontros e eventos relacionados a saude do trabalhador(a). ek

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO, ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO
SECAO | - DA COMPOSICAO

Art. 4° A Comissao Intersetorial de Saude do Trabalhador(a) € composta de
organizacdes e entidades representativas dos trabalhadores, bem como de instituicdes,
orgaos, programas e servigcos que tenham interface com a saude do trabalhador(a),
sendo de atribuicdo do Conselho Municipal de Saude, o papel de mobilizacédo e
articulagao de tais sujeitos.

Paragrafo Unico: A Comisséo Intersetorial de Saude do Trabalhador(a) ndo possui
numero maximo de participantes, nao é paritaria e nem a sua composi¢cao se define por
meio de processo eleitoral. A entrada na comissdo podera se dar a qualquer tempo,
devendo a entidade e/ou érgao apresentar oficio com a indicagéo do seu representante.

SECAO Il - DA ORGANIZACAO

Art. 5° A estrutura basica da CISTT compreende:
| — Plenario

Il - Coordenacao

lll - Secretaria

1°- O Plenario € a instancia suprema da CISTT, composto por todos os membros;

2°- A Secretaria sera composta por 1 (um) membro eleito pelo colegiado da CISTT;

3% A Coordenacédo da CISTT sera composta por membros integrantes do Conselho
Municipal de Saude;

4°- A Secretaria da CISTT contara com o apoio da Secretaria Executiva do Conselho
Municipal de Saude.
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Art. 6° A CISTT reunir-se-a com a presenga da maioria absoluta de seus membros;

Art. 7° As decisées da CISTT aprovadas por maioria absoluta, serao encaminhadas ao
Plenario do Conselho Municipal de Saulde;

Art. 8° A CISTT reunir-se-a ordinariamente uma vez ao més e, extraordinariamente,
quando deliberada em plenario ou pela Coordenacao, '

Art. 9° As reunides extraordinarias poderéo ser convocadas para qualquer dia e hora,
com antecedéncia minima de trés (trés) dias Uteis, salvo extrema urgéncia.

Paragrafo Unico — Nas sessdes extraordinarias sé poderdo ser discutidos e votados
assuntos objetos da convocacgéo.

Art. 10 Toda reunido devera ter um indicativo de pauta, e estas, serdo submetidas a
aprovacao, alteragdes pelo plenario no inicio de cada reunido.

Art. 11 Os assuntos tratados e as decisdes tomadas em cada reunido serao registradas
em ata, que sera lida e aprovada pelos presentes, em reunido subsequente.

Art. 12 Dos recursos do Conselho Municipal de Saude deverdo ser assegurados o
custeio de despesas com deslocamento, passagens manuten¢ado quando no exercicio
de suas fungbes a qualquer componente da CISTT quando eleito no plenario da CISTT
e pelo plenario do Conselho Municipal de Saude.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 13 O presente Regimento Interno poderd ser alterado, parcial ou totalmente,
através de proposta expressa de qualquer um dos membros da Comisséo, e aprovagao
através do voto da maioria absoluta;

Paragrafo Unico- Apds a elaboragéo e anélise da proposta de alteragéo parcial ou total
do Regimento Interno da CISTT, devera ser encaminhado ao Plenario do Conselho
Municipal de Saude para aprovacao e publicacao no Boletim Oficial do Municipio;

Art. 14 Os casos omissos deste regimento interno serdo resolvidos pelo Conselho
Municipal de Saude;

Art. 156 O Regimento Interno da CISTT, foi aprovado pela plenaria do Conselho
Municipal de Saude de Duque de Caxias em Reunido Ordinaria realizada no dia 16 de
setembro de 2024 e entrara vigor apds sua publicagao no Boletim Oficial do Municipio.

Duqgue de Ce;;n’as, 16 de Setembro de 2024
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VINICIUS SENOS DE CASTRO
Presidente do COMSADC
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