Lei N°2.716 de 14/07/2015

Fonte: Site Camara Municipal de Duque de Caxias : http://www.cmdc.rj.gov.br
Em 14, julho, 2015

Dispde sobre a regulamentacdo, composicao e funcionamento da Conferéncia, do Conselho, e
do Fundo Municipal de Saude, dentre outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
TITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |

Da Conferéncia e do Conselho Municipal de Saude

Art. 1° Ficam mantidos a Conferéncia, o Conselho e o Fundo Municipal de Salde de Duque de
Caxias, instituidos através da Lei n° 1.068, de 30 de agosto de 1991.

Art. 2° A Conferéncia Municipal de Saude reunir-se-a a cada 4 (quatro) anos, com a
representacdo dos varios segmentos sociais, para avaliar a situacdo da Saude e propor as
diretrizes para a formulacdo da politica de Saude do Municipio, que serd consubstanciada no
Plano Municipal de Salde.

§ 1° A Conferéncia Municipal de Saude sera convocada diretamente pelo Chefe do Poder
Executivo.

§ 2° O Regimento da Conferéncia Municipal de Salde sera aprovado pelo Conselho Municipal
de Salde e consubstanciado em Resolucdo deste, devendo ser divulgado para conhecimento
publico, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data da Conferéncia.

§ 3° A representacdo dos usuarios nas Conferéncias sera paritaria em relagdo ao conjunto dos
demais segmentos, conforme dispBe o § 4°, do artigo 1°, da Lei 8.142, de 28 de dezembro de
1990.

Art. 3° O Conselho Municipal de Saude, também denominado pela sigla COMSADC, em
carater permanente e deliberativo, é 6rgédo colegiado composto por representantes do Governo,
dos Prestadores de Servigo, dos Profissionais de Salde e dos Usuérios, atuando na formulagdo
de estratégias e no controle da execucdo da Politica de Saude do Municipio, inclusive nos
aspectos econémicos e financeiros.

Paragrafo anico. O COMSADC terd representacdo paritaria, devendo ser garantida a seguinte
participacdo na composicao do Colegiado:



I —50% (cinquenta por cento), Usuarios;
I1 — 25% (vinte e cinco por cento), Profissionais de Saude;
111 — 25% (vinte e cinco por cento), Governo e Prestadores de Servigo.

CAPITULO Il
Das Competéncias do Conselho Municipal de Satde
Art. 4° Sem prejuizo das func¢Bes do Poder Legislativo Municipal, compete ao COMSADC:

| — atuar na formulacéo de estratégias e no controle da Politica de Salde, incluidos os aspectos
econémicos e financeiros, que serdo fiscalizados mediante 0 acompanhamento da execugéo
orcamentaria;

Il — articular-se com demais 6rgéos colegiados do Sistema Unico de Satde (SUS), das Esferas
Federal e Estadual de Governo;

Il — aprovar o Plano Municipal de Salde, que devera ser elaborado de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho e pela Conferéncia Municipal de Salde;

IV — propor adocdo de critérios que definam padrdo de qualidade e melhor resolutividade das
acOes e servicos de Saude, verificando, também, o processo de incorporacdo dos avangos
cientificos e tecnologicos na area;

V — propor critérios para a programacao e para as execuc¢des financeiras e orcamentarias do
Fundo Municipal de Satde, acompanhando a movimentacao de recursos;

VI — deliberar sobre propostas de Normas Basicas Municipais para a operacionalizacdo do
Sistema Unico de Saude (SUS);

VIl — propor medidas para o aperfeicoamento da organizagao e do funcionamento do Sistema
Unico de Saude (SUS) do Municipio;

VIII — examinar propostas e denuncias, responder a consultas sobre assuntos pertinentes a acoes
e servicos de Saude, bem como apreciar a respeito de deliberacdo do Colegiado;

IX — fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acGes e servicos de Saude, prestados a
populacio pelos 6rgdos e entidades publicas e privadas, integrantes do Sistema Unico de Satde
(SUS), bem como a geréncia do Fundo Municipal de Salde, impugnando aqueles que
eventualmente contrariam as diretrizes da Politica de Salde ou organizacao do sistema;

X — implementar a mobilizacdo e articulagdo continuas da sociedade, na defesa dos principios
constitucionais que fundamentam o SUS, para o controle social;

X1 — solicitar informagdes de carater operacional, técnico-administrativo, econdémico-financeiro,
de gestdo de recursos humanos e outros que digam respeito a estrutura e ao licenciamento de
Orgdos publicos e privados, vinculados ao Sistema Unico de Saude (SUS);

XII — divulgar e possibilitar o amplo conhecimento do Sistema Unico de Satde (SUS) no
Municipio, a populacéo, e as Institui¢des Publicas e privadas;



XIII — apreciar previamente 0s contratos, convénios e aditivos contratuais, referidos no Inciso
anterior e acompanhar e controlar seu cumprimento;

X1V — estabelecer diretrizes quanto a localizacdo e ao tipo de unidades prestadoras de servicos
publicos e privados, no &mbito do Sistema Unico de Saude (SUS);

XV — garantir a participacdo e o controle comunitario, através da sociedade civil organizada, nas
instancias colegiadas;

XVI — assessorar e organizar os Conselhos Gestores em todas as Unidades Publicas de Saude do
Municipio;

XVII — promover articulagdes com drgdos de fiscalizacdo do exercicio profissional e outras
entidades representativas da sociedade civil, para definicdo e controle dos padrdes éticos, para
pesquisa e prestacdo de servigos de Salde;

XVIII — promover articulacdo entre os servigos de Salde e as institui¢bes de ensino profissional
e superior, com finalidade de propor propriedades, métodos e estratégias para a formulacao e
educagdo continuada dos recursos humanos do Sistema Unico de Sadde (SUS), assim como a
pesquisa e a cooperacdo técnica entre as instituicoes;

XIX — elaborar e aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Satde de Duque de
Caxias e as propostas de suas modificacdes, bem como encaminha-la a homologacdo do
Executivo Municipal;

XX — solicitar a convocacgdo da Conferéncia Municipal de Salde, a cada 4 (quatro) anos;

XXI — atuar na formulacdo de estratégias e no controle da execugdo das Politicas de Saude,
incluindo seus aspectos econdmicos e financeiros;

XXII — estabelecer estratégicas e procedimentos de acompanhamento da gestdo do Sistema
Unico de Saude (SUS), articulando-se com os demais Colegiados como os de Meio Ambiente,
Educacdo, Agricultura, Crianga e Adolescente, Cultura, Assisténcia Social e outros;

XXl — analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo anualmente, observadas as regras
estabelecidas na Lei Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de 2012 e em Atos Normativos do
Ministério da Salde;

XXIV — estabelecer critérios para a realizacdo das Conferéncias de Salde, propor sua
convocacdo, estruturar a Comisséo Organizadora, submeter o respectivo regimento e programa
ao Plenario do Conselho Municipal de Saude, explicitando deveres e papéis dos Conselheiros,
inclusive nas pré-conferéncias, quando houver;

XXV — estabelecer a¢bes de Informacdo, Educacdo e Comunicagdo em Saude e divulgar as
fungdes e competéncias do Conselho Municipal de Saude, seus trabalhos e decisdes por todos o0s
meios de comunicacdo, incluindo informacdes sobre agenda, data e local das reunides;

XXVI — apoiar e promover a educagéo para o controle social.



CAPITULO 111
Da Composicéo e Organizacdo do Conselho Municipal de Saude

Art. 5° O COMSADC seré constituido de 32 (trinta e dois) Membros Titulares e igual nimero
de Suplentes, designados Conselheiros, observada a seguinte composigéo:

I — 4 (quatro) representantes do Governo Municipal, garantida a participacdo da Secretaria
Municipal de Saude;

Il — 2 (dois) representantes de Instituicdes de Ensino Superior com cursos na Area de Satde e
com estagios curriculares na Rede Municipal de Saude, com pelo menos uma delas com sede no
Municipio de Duque de Caxias;

Il — 2 (dois) representantes dos Prestadores de Servigos de Salde, contratados e/ou conveniados
ao SUS, no Municipio de Duque de Caxias;

IV — 8 (oito) representantes dos profissionais de Saude, indicados pelas entidades e/ou
instituicGes representantes da categoria, com atuacdo no Municipio de Duque de Caxias,
escolhidos em féruns préprios;

V — 16 (dezesseis) representantes dos Usuarios, que serdo indicados pelas entidades e ou
instituicGes da sociedade civil organizada, eleitas em foruns proprios.

8 1° As entidades e/ou instituicGes referidas nos incisos IV e V deste artigo, deverdo estar
legalmente constituidas e em regular funcionamento.

8 2° O numero de representantes de que trata o inciso V deste artigo nao serd inferior a 50%
(cinquenta por cento) dos Membros do COMSADC, exceto quando ocorrer a hipotese referida
no § 3° do artigo 6° desta Lei.

Art. 6° A escolha dos Membros do COMSADC e seus suplentes sera feita de comum acordo
pelas entidades e/ou instituicdes representativas, em foruns especificos amplamente divulgados
e serd encaminhada ao Presidente do Conselho Municipal de Salde, para as providéncias
necessarias.

§ 1° A cada Titular do COMSADC correspondera um Suplente.
8 2° O Secretario Municipal de Satde é Membro Nato do COMSADC.

8 3° A ndo indicagdo ou inexisténcia de representantes de Membros componentes do
COMSADC, previsto nesta Lei, ndo impedira a instalacdo e o funcionamento do Conselho.

Art. 7° Os Membros Efetivos e Suplentes do COMSADC serdo nomeados pelo Prefeito,
mediante indicacdo das entidades e/ou instituicdes representativas e terdo mandato de 4 (quatro)
anos, permitida a reconducdo para igual periodo, a critério da entidade e/ou instituicdo
representativa.

8 1° Os Membros do COMSADC poderdo ser substituidos pela autoridade ou entidade
representativa, mediante formalizac&o apresentada ao Prefeito.



8 2° Os representantes do Governo serdo de livre escolha do Prefeito.

Art. 8° As fungdes de Membro do Conselho Municipal de Saude ndo serdo remuneradas,
considerando-se 0 seu exercicio como servigo publico relevante.

CAPITULO IV

Do Funcionamento do Conselho Municipal de Saude

Art. 9° O COMSADC tera seu funcionamento regido pelas seguintes normas:
| — 0 6rgdo deliberativo maximo é o plenario;

Il — as sessOes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada més e extraordinariamente
qguando convocadas pelo Presidente, pela Comissdo Executiva, pelo Gestor Municipal ou por
requerimento de, no minimo, 1/3 (um ter¢o) dos membros do COMSADC;

Il — para realizacdo das reunides serd necessaria em primeira convocagao, a presenca de, no
minimo 50% (cinquenta por cento) mais um, dos membros do COMSADC e, em segunda
convocagdo, com qualquer nimero dos Membros do COMSADC, deliberando sempre pela
maioria dos votos dos presentes, observada a paridade a que se refere o Paragrafo Unico do
Artigo 2°. Desta Lei;

IV — cada Membro Titular ou o Suplente, na auséncia daquele, teré direito a um voto na Sessao
Plenéria;

V — O Conselheiro que abandonar a reunido ordinaria ou extraordinaria sem justificativa devera
ter a presenca anulada;

VI — as decisdes do COMSADC serdo consubstanciadas em Resolucdes numeradas
cronologicamente, que serdo submetidas ao Executivo Municipal para homologacdo ou para
apresentar negativa motivada, no prazo de 30 (trinta) dias contados do primeiro dia util do
recebimento da Resolucgéo;

VIl — O chefe do Poder Executivo podera delegar poderes ao Secretario Municipal de Salde
para executar o disposto no Inciso VI, deste Artigo.

Art. 10. O COMSADC tera uma Comissdo Executiva, composta de 8 (0ito) representantes,
escolhidos pelo Plenario, que sera dirigida pelo Presidente do Conselho Municipal de Satude ou
seu substituto.

8 1° Na composicdo da Comissao Executiva serd observada a paridade a que se refere o § 4°, do
artigo 1° da Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, garantindo-se a participagdo de 4 (quatro)
representantes dos usuarios, 2 (dois) do segmento do Governo e Prestadores de Servigo, e 2
(dois) representantes dos profissionais de Salde, que serdo eleitos e/ou escolhidos pelos seus
respectivos pares.

8 2° O COMSADOC terd uma Secretaria Executiva, responsavel pela execugdo das tarefas de
carater administrativo, operacional do Conselho.



Art. 11. A eleicdo do Presidente do COMSADC e da Comissdo Executiva se dara na primeira
reunido ordinéria que se realizara ap6s a designacdo do Conselho Municipal de Saude por ato do
Prefeito e posse do Colegiado.

8 1° A reunido de que se trata o caput, presidida pelo Secretario Municipal de Saude, sera
convocada no prazo de 30 (trinta) dias da designagdo dos Membros do COMSADC pelo
Prefeito.

8 2° Fica garantido ao Gestor Municipal do SUS ou ao seu representante, independente da
condigdo de Presidente, assento a Mesa Diretora dos trabalhos nas reunides plenarias.

8 3° As competéncias e atribuicdes dos Membros da Comissdo Executiva, bem como a
organizacéo e o funcionamento do COMSADC seréo disciplinados no Regimento Interno.

Art. 12. Seré destituido da funcdo de Conselheiro o Membro que, sem motivo justificado, deixar
de comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6 (seis) intercaladas, no periodo de um ano.

Paragrafo Gnico. Qualquer Membro, Titular ou Suplente, do COMSADC, que venha a
candidatar-se a qualquer cargo politico, seja para o d&mbito municipal, estadual seja federal,
estara automaticamente afastado de suas funcbes de Conselheiro, a partir de sua indicacdo na
convencao do Partido Politico, podendo retornar a sua fungédo de Conselheiro, ndo sendo eleito,
desde que indicado formalmente pela entidade e/ou instituicdo representativa.

Art. 13. Fica vedado o mandato de Conselheiro Municipal de Sadde nas seguintes hipoteses:

| — se, pertencente, ao segmento de Usuarios, quando sua instituicdo preste servico remunerado
e/ou receba qualquer tipo de incentivo financeiro, através de quaisquer instrumentos celebrados
com o Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal;

Il — se, pertencente ao segmento de usuarios, quando seu representante seja Servidor da Saude;

Il — se, pertencente ao segmento de Profissionais de Saude, estiver ocupando Cargo
Comissionado de Direcdo, Chefia ou Assessoramento no Servigo Publico Estadual, Municipal,
Federal ou Autarquias;

IV — se, Profissional de Salde, pretender representar o segmento de usuarios;

V — se, pertencente a qualquer segmento, possuir condenacao judicial em seguida instancia, por
malversacao de recursos publicos ou por outro ato de improbidade administrativa;

VI — sobrevindo qualquer das hipdteses previstas nos incisos anteriores, o Conselheiro perdera o
mandato, cabendo a entidade e/ou instituicdo representativa indicar novo representante.

Art. 14. A Secretaria Municipal de Saude prestard apoio administrativo e financeiro necessario
ao funcionamento do COMSADC, mediante a consignacdo de rubrica prépria no Fundo
Municipal de Saude.

Art. 15. Aplica-se a Lei Municipal n® 2.204, de 26 de agosto de 2008, de acordo com 0s termos
do Decreto n° 6469, de 07 de novembro de 2014, ou outros instrumentos que a estes substituir,
aos Conselheiros de Saude que se deslocarem em objeto de servico, de estudo ou de



representacdo, para qualquer parte do Territorio Nacional ou do Exterior, mediante aprovacgéo
do Plenéario do COMSADOC, a titulo de diarias para cobrir despesas de hospedagem, alimentacéo
e locomocé&o urbana.

§ 1° O valor da diaria para Conselheiros de Saude, quando couber, sera igual ao estabelecido
para os Cargos em Comissdo, Simbolo CC/1, e demais Servidores, constantes do Anexo Unico,
do Decreto Municipal n® 6.469, de 07 de novembro de 2014.

8 2° A concessao de diarias fica limitada a participagéo de 2 (dois) Conselheiros de Saude, por
evento, considerado o interesse do Municipio.

8 3° A diaria sera solicitada pelo Coordenador da Comissdo Executiva, podendo ser autorizada
pelo Secretario Municipal de Saude.

Art. 16. Fica autorizada a concessdo ao COMSADC, através da sua Secretaria Executiva, de
adiantamento mensal, também designado como suprimento de fundo, em valor a ser definido
pelo Secretario Municipal de Salde, para pagamento de despesas que ndo possam aguardar o
seu processamento regular.

Paragrafo Unico. Aplica-se ao regime de adiantamento disponibilizado ao COMSADC, as regras
estabelecidas na Lei Municipal n°. 1.418, de 25 de setembro de 1998 e suas alteragGes, em
especial as Leis Municipais n° 1.587, de 20 de setembro de 2001,1.897, de 01 de julho de 2005
e 2.252, de 29 de abril de 20009.

TITULO II
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. Para melhor desempenho das fungbes, 0 COMSADC podera recorrer a pessoas e
entidades, mediante 0s seguintes critérios:

I — consideram-se Colaboradores do COMSADC, as instituicdes formadoras de recursos
humanos para a Salude e entidades representativas de profissionais e usuarios dos servicos de
Saude, sem embargo de sua condi¢do de Membro;

Il — poderdo ser convidadas pessoas ou instituicGes de notoria especializacdo para assessorar 0
COMSADC em assuntos especificos;

Il — poderdo ser criadas comiss@es, constituidas por membros do COMSADC e de outras
instituicOes, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.

Art. 18. As sessOes plenarias ordinarias e extraordinarias do COMSADC deverdo ter divulgacéao
ampla e acesso assegurado ao publico.

Paragrafo unico. As Atas, Resolugbes e Portarias do COMSADC deverdo ser publicadas no
Boletim Oficial do Municipio e divulgadas através de Pagina do COMSADC na internet.

Art. 19. Fica garantida a realizacdo de um Forum Anual, a se efetivar até o dia 15 de maio,
exceto no ano em que se realizar a Conferéncia Municipal de Saude.



Art. 20. O COMSADC elaborara seu Regimento Interno no prazo de 90 (noventa) dias apds a
publicacdo desta Lei.

Paragrafo Unico. Cabera ao Chefe do Poder Executivo Municipal a homologagdo do Regimento
Interno do COMSADC ou apresentar negativa motivada, no prazo de 30 (trinta) dias, contados
do primeiro dia atil do recebimento da proposta aprovada pelo Conselho.

Art. 21. As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo a conta das dotagdes previstas
no Orcamento do Municipio, ficando o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicionais,
observados os regramentos da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, bem como
proceder as alteracdes necessarias no Plano Plurianual (PPA) e na Lei de Diretrizes
Orcamentérias (LDO) , visando a harmonizagdo dessas pecas legislativas.

Art. 22. Esta Lei entrard em vigor na ata de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢cfes em
contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, em 14 de julho de 2015.
ALEXANDRE AGUIAR CARDOSO

Prefeito Municipal



