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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O objeto deste Termo de Referéncia ¢ a Contratagio de Empresa para Manutengéo
Preventiva e Corretiva, devidamente registrada no CREA, para prestagdo de servigos de
gerenciamento do parque tecnoldgico a rede municipal de estabelecimentos assistenciais de saude do
municipio de Duque de Caxias — RJ.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Com o aumento do uso da tecnologia no ambiente hospitalar, sendo muitos equipamentos
médicos e de apoio complexos, com muita eletrénica, surge a demanda de profissionais
especializados para cuidar destes equipamentos. Profissionais e gestores de hospitais, devido ao
impacto nos custos hospitalares, aos riscos 4 seguranga de usudrios, quer paciente ou equipe de
saude, e a especificidade dos servigos surge & engenharia focada no ambiente hospitalar, que passa a
ocupar este espaco, se tornando hoje em dia de necessidade indispensavel em ambientes
hospitalares. A contratacdo de uma empresa de manutengdo preventiva e corretiva busca cumprir o
papel de manutengdes preventivas e corretivas dos equipamentos, calibragdo, assessoramento para
aquisicdo ¢ descarte de equipamentos, gerenciamento do parque tecnoldgico, cronogramas de
manutencdes, treinamento de usudrios, acompanhamento de servigos terceirizados e o
assessoramento na infraestrutura hospitalar relacionada a instalagio de equipamentos médicos e
assessorias em processos de acreditagdo hospitalar.

2.2. Atendimento a RDC n® 02, de 25 de Janeiro de 2010 (Gerenciamento de Tecnologias em
Sande), da ANVISA - Agéncia Nacional de vigilancia Sanitaria. Atendimento a Resolugdo RDC
n°63 de 25 de Novembro de 2011, da ANVISA, que dispde sobre os Requisitos de Boas Praticas de
Funcionamento para servigos de sande. Atendimento a RDC 50 da ANVISA, daiada de 21 de
Fevereiro de 2002, acerca das instrugdes técnicas para planejamento, programagio elaboragdo e
avalia¢do de projetos fisicos de estabelecimentos assistenciais de satde, tudo isso com a finalidade
de garantir seguranga nas instalagdes dos equipamentos e consequentemente aos operadores e
paciente.

2.3. Atendimento as portarias do [PEM/INMETRO (portarias n® 088 de (08/07/87 e n® 153/2005),
referente a balangas e esfigmomandmetros.

2.4. E, por ultimo, o fato de nfio existir, nos quadros de funcionérios da Prefeitura de Duque de
Caxias, profissionais especializados que possam realizar estes servigos.

3. DETALHAMENTO DO PROJETO

3.1 O presente projeto tem como objetivo ¢ atendimento das unidades relacionadas no anexo [ deste
Termo de Referéncia.

3.2 O quadro resumo dos equipamentos médicos e quantidade na rede encontra-se no anexo Il deste
. \
Termo de Referéncia. YR
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3.3 AUMENTO DO NUMERO DE EQUIPAMENTOS

3.3.1 Qualquer equipamento acrescido ao parque tecnolégico da contratante fica automaticamente
acrescido ao escopo do contrato advindo do presente Termo de Referéncia, resguardada a
possibilidade de alteragéo contratual consoante art. 65, §1°, da lci 8.666/1.993.

3.4 GERENCIAMENTO DO PARQUE DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

Deveri ser realizado gerenciamento de todos os equipamentos do parque de equipamento medico,
conforme quadro anteriormente citado, englobando as umdades de sande relacionadas. O
gerenciamento devera estar de acordo com a RDC de n° 02 de 25 de Janeiro de 2010 (gerenciamento
de tecnologia em satde), da ANVISA.

Caso a contratada verifique a necessidade de realizagdio de contratos de manuten¢do preventiva ou
corretiva com representantes e/ou fabricantes, esta devera apresentar as justificativas técnicas a fim
de ser aprovada a contratagdo dos servigos. Nestes casos, a contratada devera assessorar a
contratante na elaborag¢do de contrato mais vantajoso para contraiante, através de uma analise
hist6rica de ocorréncias e despesas, visando o levantamento da melhor relagdo custo beneficio.

3.4.1 INVENTARIO E CADASTRAMENTO

A contratada terd um prazo de 45 (quarenta e cinco) dias corridos contados a partir da data de
assinatura do contrato para inventariar todo o parque de cquipamentos medico-hospitalares desta
unidade relacionadas, devendo ser registrados, no minimo, os seguintes dados:

-Unidades

-Setor

-Equipamento

-Marca

-Numero de Serie

-Patrimdnio

-Acessorios

-Situagdo funcional do equipamento

Cada equipamento devera receber uma identificagdo propria ¢ Unica que o identifique. Devera ser
fixado uma etiqueta contendo a sigla da unidade e o codigo de cadastramento em cada um dos
equipamentos, de forma a identificar os mesmos. Tal etiqueta deverd ser de material adesivo,
resistente a limpeza e de facil visualizagdo. O cddigo devera ser utilizado para identificagdo e
abertura das ordens de servigo.

Apos a concluséio do inventario, a contratada devera cadastrar todo parque inventariado, de todas as
unidades relacionadas, em sistema informatizado de gestdo tecnoldgica que deveré ser responsavel
pelo controle de todas as ocorréncias relacionadas ao parque gerenciado.
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3.4.2 SISTEMA INFORMATIZADO

O sistema informatizado devera ser disponibilizado pela contratada ¢ dcixado a disposigdo da
contratante que durar 0 contrato. As caracteristicas minimas do sistema séo:

-Desenvolvido em plataforma web, de forma a estar disponivel para qualquer usudrio cadastrado a
partir da Internet;

-Gerenciar a abertura e acompanhamento de ordens de servico;

-Possuir modulo de controle de estoque;

-Gerar relatorios e graficos de acompanhamento;

-Gerar indicadores de desempenho;

-Avaliagdo da Qualidade de servigos prestados em cada OS;

-Realizar backup automatico.

3.4.3 MANUTENCAO PREVENTIVA

A contratada devera apresentar, em um prazo de 60 dias (sesscnta dias) corridos, contados a partir da
assinatura do contrato, um cronograma anual para as manutengdes preventivas, todas as ordens de
servigos preventivas deverdo ser acompanhadas dos respectivos check-lists, detalhando todos os
pontos a serem verificados.

3.4.4 MANUTENCAO CORRETIVA

As manutengdes corretivas serdo realizadas por equipes técnicas qualificadas e serdo realizadas
quantas forem necessarias. Independente de haver contratos com fabricantes € o representante, a
critério da contratante, todo o atendimento inicial sera rcalizado pelos técnicos da contratada e, caso
seja necessario, a mesma se responsabilizara pelo acionamento de tais prestadores de servigo. Tais
servigos deverdo ser acompanhados por profissionais da contratada, até a soiugdo definitiva do
problema. O atendimento dos chamados de corretiva deverd ser realizado de segunda a sexta, em
hordrio comercial, exceto feriados. Nos finais de semana, feriados e apds o horario comercial, a
contratada devera disponibilizar profissionais de sobreaviso, de forma a realizar os atendimentos
emergenciais necessarios.

A Secretaria Municipal de Saude de Duque de Caxias providenciard espaco fisico adequado para a
realizacdo dos servigos, que deverdo ser executados dentro das dependéncias da SMS de Duque de
Caxias.

3.4.5 CALIBRACAO

A contratada devera realizar a calibragdo, com emissdo de certificados rastreaveis ao INMETRO,
dos seguintes cquipamentos:

-Balangas; )
-Esfigmomandmetro; , \
-Bisturis Elétricos; %

-Cardioversores/Desfibriladores; ——— =5 /C /
-Geladeiras. & /
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-Centrifugas

-Respiradores Pulmonares

-Carrinho de Anestesia

-Monitores Multipardmetros

+0utros itens a critério para solicitac@o do Gestor do Contrato

A calibragdo deverd ser coordenada e realizada por profissional qualificado, e devera seguir os
procedimentos recomendados pela Norma NBR ISO IEC 17.025-REQUERIMENTOS GERAIS
PARA LABORATORIOS DE ENSAIO E CALIBRACAO, bem como os calculos de incerteza de
medicdo, deverdo ser realizados com base no ISO GUM - GUIA PARA EXPRESSAO DA
INCERTEZA DE MEDICAO.

No prazo de 30 (trinta) dias corridos a empresa contratada deverd apresentar certificado de
calibracdo dentro da validade, em laboratorios pertencentes & RBC-REDE BRASILEIRA DE
CALIBRACAO. Como a calibragdo englobard os esfigmomandmetros e balangas, a contratada
devera, também, ser credenciada ao IPEM - Institutos de Pesos € Medidas, conforme legislagdo em
vigor.

3.4.5.1. A calibragfo podera ser realizada por empresa terceirizada.
3.4.5.2. QUALIFICACAO DE BANCO DE SANGUE

A contratada devera realizar qualificacio de instalagdo, qualificagdo operacional ¢ qualificagéo de
desempenho de geladeiras, dc conservag@o de sangue pertencentes ao Banco de Sangue/Agéncia
transfusional, de acordo com a RDC 57/2010/ANVISA/MS.

3.4.6 PECAS, INSUMOS E SERVICOS

As pegas, acessdrios, insumos e servigos necessarios a coneclusfo das intervengdes oriundas das
ordens de servigo de carater preventivas e corretivas ficarfio por conta da contratada, limitando-se
em até o valor mensal de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais). A contratada ao fazer aquisigé@o de
pe¢as, insumos e servigos reunird as notas e essas deverdo ser apresentadas junto com a nota fiscal
de servigos para restitui¢do dos valores gastos com as aquisigdes mediante a emissdo Nota Comum
de Débito.

3.4.7 INDICADORES DE DESEMPENHO

TMA - Tempo Médio de Atendimento: € o tempo medido no momento do chamado de manutengéo
corretiva até a chegada de um profissional da contratada no local.

TMR - Tempo Médio de Reparo: € o tempo medido do momento do chamado até o fechamento da
ordem de servigo com a devida solugéio para o chamado.

ISC - indice de Satisfagio do Cliente: ¢ uma nota atribuida pelo setor solicitante, ao servigo
entregue. Esta nota devera ser registrada em cada ordem de servi¢o. Devera haver 5 opgdes de nota:
1-Excelentc; 2-Muito bom; 3-Bom; 4-Regular; 5-Ruim.

IMSC - indice Médio de Satisfagio do Cliente: ¢ a média dos indices de satisfagdo do cliente ao

longo do més.
8/ /
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PMC - Percentual de Manutengdo Corretiva: é o percentual das ordens de servigos corretivas
fechadas no més em relagio ao total de ordens de servigos corretivas abertas do més.

PMP - Percentual de Manuten¢3o Preventiva: é o percentual das ordens de servigo preventivas
fechadas no més em relagdo ao total de ordens de servigos preventivas abertas do més.

PRI - Percentual de Resolutividade Interna: é o percentual do total de ordens de scrvigos corretivas
fechadas no més que foram fechadas pela contratada.

PDE - Percentual de Disponibilidade de Equipamentos: € o percentual do total de equipamentos
cadastrados que se encontram disponivels para uso ou em uso.

3.4.8 METAS DE DESEMPENHO

A fim de se medir os servigos realizados e mensurar o desempenho dos servigos prestados, ficam
estipuladas as seguintes metas de desempenho, que devero ser alcangadas pela contratada. Pclo fato
de a contratada, no inicio do contrato, dever inventariar o parque, impiementar sistema
informatizado e o proprio servigo, as metas s6 deverao ser atingidas a partir de 90 dias (noventa) do
inicio do contrato.

TMA - Tempo Médio de Atendimento: Inferior a 12 horas;

TMR - Tempo Médio de Reparo: Inferior a 10 horas;

IMSC - Indice Médio de Satisfacio do Cliente: Avaliagiio Regular ou Ruim inferior a 10%;

PMC - Percentual de Manutengéo Corretiva: Superior a 70%;

PMP - Percentual de Manuteng3o Preventiva: 100%;

PRI - Percentual de Resolutividade Interna: Superior a 65%;

PDE - Percentual de Disponibilidade de Equipamentos: Superior a 65%;

3.4.9 RELATORIO MENSAL

Mensalmente, até o final da segunda semana de cada més, a contratada devera apresentar o relatorio
gerencial referente ao més anterior. Este relatério devera conter, no minimo, as seguintes
informagdes:

-Total de equipamentos Gerenciados;

-Total de Ordens de Servigo abertas e fechadas no més por tipo;

-Total de Ordens de Servigo pendentes com seus respectivos motivos;

-Tempo Médio de Atendimentos;

-Tempo Médio de Retorno;

-Percentual de Conclusdo de Manutengéo Preventiva;

-Percentual de Conclusdo de Manutengdo Corretiva;

-Avaliagdo de Qualidade das Ordens de Servigos;

-Principais Ocorréncias no Periodo;

-Graficos de Desempenho;

3.4.10 DESLOCAMENTO

A contratada scra responsavel pelo deslocamento de sua equipe de profissionais e dos equipamentos
gerenciados, de forma a atender todas as exigéncias do contrato. Desta forma, a mesma devera
prever a utilizagdo de wveiculos, tantos quantos forem necessarios, visando o atendimento as
cxigéncias do contrato, sobretudo as metas de desempenho. A contratada fica isen
apenas os equipamentos ancorados, ou seja, equipamentos que ndo sejam / rtateis como, por

Z
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exemplo: mesas cirargicas, Focos cirurgicos de teto, autoclaves, Raio-X fixo e portétil, tomografo,
Ressondncia e outros.

3.5 ASSESSORIAS

A contratada devera disponibilizar a contratante a prestacdo de assessorias técnicas relacionadas a
utilizagdo dos equipamentos medico-hospitalares, bem como aos ambientes nos quais 0s mesmos
estdo inseridos ou instalados. Neste caso, deverido ser incluidas as consultorias abaixo relacionadas:
-Aquisi¢do de equipamentos médicos;

-Desenvolvimento de treinamentos relacionados a utilizagdo dos equipamentos;

-Avaliagdo de projetos arquitetdnicos relacionados aos Estabelecimentos Assistenciais de Saude
destinados a construgdo, reforma, adaptacdes, ampliagtes e adequagdes de ambientes para instalagéo
de equipamentos;

-AvaliagZo de estruturas fisicas e sanitarias;

-Redes de gases medicinais;

-Processos de acreditagfo hospitalar;

-Analise de sistemas;

-Controle de risco biologico;

4. PRAZO E FORMALIZACAO DO CONTRATO

4.1 O prazo de vigéncia inicial do referido contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogado até o limite estabelecido nas legislagdes vigentes;

4.2 A referida contratagdo sera formalizada através de Contrato de prestagdio de servigo, a ser
redigido pela Subprocuradoria de Termos e Contratos.

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

5.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade compcetente
para as providéncias cabiveis;

5.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da execugio
dos servigos, fixando prazo para a sua corregio;

5.4 Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas
no Edital e seus anexos;

5.5 Nio praticar atos de ingeréncia na administra¢io da Contratada, tais como: )

< ~
—
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5.5.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr 0
atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apolo ao usuario;

5.5.2 Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

5.5.3 Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizagfio destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e cm relagéo a
fungéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

5.5.4 Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgéo ou
entidade responsdvel pela contratagio, especialmente para efeitoc dc concessdo de diarias e
passagens.

5.6 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obriga¢des trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

5.6.1 A concesso de férias remuneradas € o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentagfio e auxilio-satde, quando for devido,

5.6.2 O recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

5.6.3 O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispcnsados até a
data da extin¢io do contrato.

5.7 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal cmpregado na prestagio dos
servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do
contrato.

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1 Prestar os servi¢os de manutengéio dos equipamentos listados junto ao Anexo I; gerir todas as
atividades ligadas a substitui¢io dos que apresentarem defeitos, inclusive em acessorios e parles
moveis, visando manter toda a infraestrutura em funcionamento;

6.2 Ser a unica responsdvel por todos os Onus tributdrios inerentes a mio de obra necessaria a
perfeita execugdo do objeto contratual, entende-se como dnus tributarios: pagamento de impostos,
taxas, contribui¢des de melhoria, contribui¢des para fiscais, empréstimos compulsérios, tarifas e
licengas concedidas pelo poder publico;

6.3 Executar os servigos objeto do presente termo no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
bem como cumprir todas as demais obrigagdes impostas pelo edital e seus anexos;

6.4 Credenciar junto a SMSDC o(s) funciondrio(s) que atendera(do) as requisigdes des servigos
municipais, ou obrigagdes concernentes a legislagfio social. trabalhista. fiscal, securitdria ou
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previdenciaria, bem como por todos os gastos e encargos receberd(do) as instru¢des do responséavel
pelo gerenciamento ¢ fiscalizagdo, bem como prestard(do) as autoridades competentes as
informagdes e assisténcia necessdrias ao bom cumprimento de suas fungdes durante a execugdo
contratual;

6.5 Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informacéo solicitada pela fiscalizagdo da SMSDC;
6.6 Garantir acesso, a qualquer tempo, da fiscatizagio da SMSDC ao servigo em questdo;

6.7 Cientificar, imediatamente, a fiscalizagdo da SMSDC qualquer ocorréncia anormal ou acidentc
que verificar no servigo;

6.8 Corrigir, prontamente, quaisquer erros ou imperfei¢des dos trabalhos, atendendo, assim, as
reclamagdes, exigéncias ou observagdes feitas pela fiscalizagdo da SMSDC;

6.9 Atender as medidas técnicas € administrativas determinadas pela fiscalizagdo da SMSDC;

6.10 Aceitar os acréscimos ou supressdes do objeto desta contratagdo, nos termos do art. 65, §1° e 2°,
da Lei Federal n° 8.666/1993;

6.11 As obrigagdes e responsabilidades da coniralada serdo suspensas se a prestagéo dos servigos for
obstada por motivo de greve, sabotagem, rebelido, comprovadamente, imprevisiveis e alheios ao
controle da mesma, devendo nesses casos o evento motivador da paralisagio dos servigos serdo
comunicados, formalmente, 8 SMSDC, em at¢ 24h (vinte e quatro horas) de sua ocorréncia.

7. DA SUBCONTRATACAO

7.1 Sera admitida a subcontratagdo do objeto deste Termo de Referéncia.

8. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E RESCISAO

8.1 Comete infragdo administrativa nos termos da l.ei n° 8.666, de 1993 a coniratada que:

8.1.1 Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da
contratagio;

8.1.2 Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

8.1.3 Fraudar na execugfo do contrato;

8.1.4 Comportar-se de modo inidoneo;

8.1.5 Cometer fraude fiscal; J/ y

8.1.6 Ndo mantiver a proposta; (
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8.2 A contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima ficara sujeita.
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

8.2.1 Adverténcias por faltas leves, assim entendidas aquelas que nd@o acarretem prejuizos
significativos para a contratante;

8.2.2 Multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre valor
da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

8.2.3 Multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugdo total do objeto;

8.2.4 Em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do subitem
acima, serd aplicada de forma proporcional a obrigagdo inadimplida;

8.2.5 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o oOrgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administrag@o Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois
anos;

8.2.6 Impedimento de licitar e contratar com esta municipalidade, pelo prazo de até 5 anos;

8.2.7 Declarag@o de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que scja promovida a reabilitagdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;

8.3 Também ficam sujeitas as penalidades do Art. 87, Ill e [V da Lei n° 8.666 de 1993, a Contratada
que:

8.3.1 Tenha sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recothimento de quaisquer tributos;

8.3.2 Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo;

8.3.3 Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo cm virtude de atos
ilicitos praticado;

8.4 A Aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-sc-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na
Lei n® 8.666 de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784 de 1999.

8.5 A autoridade competente, qual seja o Secretdrio Municipal de Saude, na aplicagfio das sangdes,
levara em considerac¢fio a gravidade da conduta do infrator, o carater cducativo da pena, bem como o

dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

8.6 O inadimplemento de clausula pertinente a execugéio contratual e as obrigagdes assumidas pela

contratada, estabelccidos nestc Termo de Referéncia, assegurard & SMS o direito dea@scindir o
Y/
{
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respectivo contrato, mediante notificag&o, com prova de recebimento, amparada no art. 77 e 78,
incisos I a XII, da Lei 8.666/1993, bem como no art. 79, Il e III, também da lei 8.666/1993.

9. DA GERENCIA E FISCALIZACAO DO CONTRATO

9.1 Conforme disposto nos artigos 37, 38 ¢ 39 do Decreto Municipal 7.349/2019 temos o seguinte:

9.1.1 Competira ao Ordenador de Despesa a imediata designagdo de Gerente e mais 3 (trés)
servidores, sendo 1 (um) fiscal ¢ 2 (dois) suplentes, para atuarem em eventual auséncia ou
impedimentos, que responderiio diretamente pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do
Objeto adquirido.

9.1.2 A designagio dos Gerentes e dos Fiscais devera ser efetuada por meio de Portaria da Secretaria
Municipal ordenadora da despesa, com a publicagdo no Boletim Oficial do Municipio, contendo
nome completo, cargo e matricula dos Servidores.

9.2 A fiscalizagdo de que trata este item nfo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante tercciros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des
técnicas ou vicios redibitorios, €, na ocorréncia desta, nfio implica em corresponsabilidade da
Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de
1993.

9.3 As responsabilidades atribuidas ao Gerente e ao Fiscal do Contrato estdo determinadas em
Instrucdo Normativa especifica, da qual deverdo ter plena ciéncia através de declaragdo a ser firmada
e incluida ao processo originario da contratacfio, sem prejuizo de outros intrinsecas ou dispostas em
legislagdo especifica.

10. DO PRECO, DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DO PAGAMENTO

10.1 Quanto ao prego da contratagdo em epigrafe o mesmo serda aferido junto ao procedimento
licitatorio pertinente, tendo por basc pesquisa de prego de mercado a ser promovida pelo
DAACS/SMG;

10.2 A desiesa decorrente da presente aquisi¢do ocorrerd na seguinte dotacdo orcamentéria:

amentaria Programa de Trabalho Elemento de Despesa Fonte de Recursos
14.51 10.302.0018.2259 3390.3900 103
14.91 10.301.0021.2.255 3390.3900 103

10.3 A liquidagdo da despesa somente se perfectibiliza com a cntrega dos bens, da prestagdo dos
servigos ou execugdo das obras, segundo as clausulas contratuais e a vista dos documentos fiscais
correspondentes e demais documentos exigidos em contrato e nos regulamentos legais.

10.4 O contratado devera apresentar sua documentagio de cobranga mediante servigos efetuados.

-
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10.5 O valor da obrigagdo devido serd efetuado em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias, contados da
abertura do processo administrativo de pagamento a contar da data final do periodo do
adimplemento de cada parcela.

10.6 O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente
na nota fiscal apresentada.

10.7 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou,
ainda, circunstincia que impeca a liquidagio da despesa, como, por exemplo, obriga¢do financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que
a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-
a apdés a comprovagdo da regularizagdo da situagfio, ndo acarretando qualquer Onus para a
Contratante.

10.8 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

10.9 Quando do pagamento, serd efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

10.10 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, ndo sofrera a retengéo tributaria quanto aos impostos € contribui¢des abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado & apresenta¢do de comprovagédo, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar;

10.11 Aplica-se a contrata¢8io em tela o disposto junto ao art. 40, XIV da lei 8.666/1.993, bem como
o disposto junto ao Art. 42 do Decreto Municipal n®. 7.349/2.019, sem prejuizo das disposi¢des
supra;

10.12 Os documentos fiscais de cobranga deverfio ser emitidos contra o FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE DUQUE DE CAXIAS, CNPJ n°.11.128.809/0001-10, ¢ enderegados a Alameda James
Franco n°. 03 Jardim Primavera, Duque de Caxias, Rio de Janeiro.

10.13 No setor de Protocolo da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, Prefeitura
Municipal de Duque de Caxias, o interessado devera protocolar sua solicitagdo formal para
pagamento, da qual devera constar:

10.14 DANFE, nota fiscal de servigo, atestado e datado em seu verso, por 02 (dois) servidores
autorizados com identificacdo dos mesmos (carimbo com matricula), sendo pelo menos 1 (um}

10.14.1 Nota de Empenho;

10.14.2 Autorizo do ordenador da despesa pertinente;

10.14.3 Relatério do fiscal do contrato, quando a entrega for parcelada;

10.14.4 Portaria da nomeagdo do fiscal, devidamente publicado;

10.14.5 Certiddes regulares de FGTS e CND;

10.14.6 Anexo [1 do Decreto 7349/2019. 4
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10.15 O pagamento mensal dos servicos somente serd autorizado apds o atesto pelo servidor
competente de cada unidade/setor onde esta efetuado o servigo com a identifica¢do do profissional e
a carga horéria mensal do servigo prestado;

10.16 O pagamento mensal dos materiais estimados somente sera autorizado apds o atesto pelo
servidor competente de cada unidade/setor cstabelecido no edital com a identificagdo do material e
sua quantidade efetivamente recebidos.

11.  QUALIFICACAO TECNICA

11.1 Registro da empresa no CREA de sua localidade de origem, em atendimento a Resolugéo
CONFEA n°. 1.121/2019, ¢/c Resolu¢do CONFEA n°. 1.103/2018;

11.2 Comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividades pertinentes e compativeis em
caracteristicas com o objeto da licitagdo, através da apresentagdo de no minimo | (um) atestado de
desempenho anterior fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprobatério da
capacidade técnica para atendimento ao objeto da presente licitagdo, no montante minimo de 10%
(dez por cento) do quantitativo total de itens do parque tecnolégico desta municipalidade;

11.3 Licen¢a de funcionamento, atualizada, emitida pela Vigilancia Sanitaria Municipal ou Estadual,
conforme o caso. Podera ser apresentada copia autenticada da publicagéio no Diario Oficial;

11.4 Indicacdo do Profissional que sera responsavel técnico do Contrato devidamente habilitado na
forma da legislagdo vigente;

11.5 Declaragio de que possui em seu quadro técnico, profissionais e equipamentos adequados para
prestacdo do servigo proposto ¢ compativel com o Termo de Referéncia.

12. DA PARTICIPACAO DE COOPERATIVAS

12.1 Néo sera permitida a participa¢do de cooperativas

13. REGIME DE EXECUCAO E CRITERIO DE REAJUSTE

13.1 O Regime de Execugdo seré pela Empreitada por Prego Global;

13.2 Dada a peculiaridade dos servigos, seu desmembramento em varios itens, geraria, além de
dificuldades na gestdo contratual, maior prego ¢ ainda, o risco de um item ou mais restarem
fracassados, o que inviabilizaria a implementagdo da solugéo.

13.3 Nao serd necessario critério de reajuste.
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Este Termo de Referéncia foi elaborado por:
(Inciso II, Art. 4° - DM 7.349/19)
NOME: HILTON CARLOS RIBEIRO
70

MATRICULA: 14689-2
. Ribejro,
é{:‘? g0 MHHNRC
WMat, 4.6

-2
HILTON CARLOS RIBEIRO
Assessor especial da Secretaria Municipal de Governo
matricula: 14689-2

Dugue de Caxias, 03 de dezembro de 2021.

APROVO o Termo de Referéncia, bem como todas as condi¢dces nele dispostas ¢ AUTORIZO a
Contratagdo descrita

e i

\

DR. DANIEL CARVALHO PUERTAS DE SOUZA
Secretario Municipal de Saude
CRM: 52.99136-8




