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Il - CARACTERIZACAO DA PROPOSTA
Convénio de Concessdo de Estagio

Fundamentacdo legal: Lei Federa! N- 8.662/19S3, Lei Federal N- 11.788/2008 e Politica Nacionali
de Estagio - PNE, 2010. Resolugéo 533/2008.

a-) Objetivos
Objetiva o presente convénio, mediante cooperacdo entre o0s participes, possibilitar a
realizacao de estagio curricular supervisionado, com vistas a formagdo profissional de alunos
matriculados e frequentes no curso de Bacharelado em Servigo Social do Centro Universitario

Cidade Verde - UniCV.

b-) Justificativa: O Estagio Supervisionado € componente curricular obrigatério, indispenséavel
a consolidacdo dos desempenhos profissionais desejados, inerentes ao perfil do formando,
que visa proporcionar ao aluno formacgdo préatica, com desenvolvimento das competéncias e
habilidades necessérias a atuacdo profissional. Os estagios descritos nos projetos pedagdgicos
dos cursos do UniCV se constituem como um importante componente curricular que
favorecem a competéncia técnica, compreensdo da perspectiva politica da profissdo e a
formacdo de uma postura ética. Dessa forma, o programa busca propiciar ao estagiario a
oportunidade de desenvolver treinamento pratico, aperfeicoamento técnico, cultural,
cientifico e interpessoal, como complementa¢do do ensino-aprendizagem a fim de melhor
prepara-lo para o exercicio da profissdo. Faz-se necessario ressaltar que a atividade de estagio

nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a concedente.

c-) Pessoas beneficiadas: Académicos do Curso de Bacharelado em Servi¢o Social do UniCV,

nas instituices em que ocorrerdo os Estagios Curriculares Supervisionados.



e-) Descricdo: Oferta de estagio curricular supervisionado para alunos do Curso de

Bacharelado em Servigo Social do UniCV.

f-) Vigéncia: O presente convénio tera vigéncia maxima de 60 (sessenta) meses, a contar da

data de sua assinatura.

IV- CRONOGRAMA DE EXECUGCAO (META, ETAPA OU FASE)

a-) Metas a serem atingidas: Capacitar o estudante para atuar no mercado profissional,
possibilitando o desenvolvimento de habilidades e competéncias especificas para o exercicio

profissional, pautadas na ética e na legislagédo vigente.

Meta 1 Promover a inser¢do de estudantes no mercado de trabalho
oferecendo- lhes solugdes inovadoras associadas ao relacionamento
ético e de confiabilidade dos entes envolvidos no processo de
integracdo: Agente, escola, empresa e OrganizacGes da Sociedade civil
na perspectiva da geracdo de oportunidades no mercado de trabalho.

Meta 2 Os estagios objetivam a afirmacdo da aprendizagem como processo
pedagdgico de construcdo de conhecimentos, desenvolvimento de
competéncias e habilidades sob processo de supervisao.

Meta 3 Tendo o Programa de Estagio de Estudantes, como uma das a¢des de
grande relevancia dentro do leque de objetividade do Centre
Universitario Cidade Verde, vaie destacar a importancia dada a
execucao desse servigo que tem inicio com o recrutamento, passando
pela selecdo, capacitacdo, formacdo e pelas demais etapas da gestdo
de um Agente de Integracdo que prioriza a ética, simplicidade, rapidez,
responsabilidade e transparéncia, contribuindo para formar novas
geracOes de profissionais.



Etapas Descrigéo Inicio da Fim da
da Meta Execucéo Execucéo
Programa de Integragéo Inicio do 5 anos, apos a
4.1 Contrato a partir data da
da outorga outorga
Acompanhamento/Supervisdo do Estagio Inicio do 5 anos, apos a
4.2 Contrato a partir data da
da outorga outorga
Avaliacao periodica, relatdrio final do estagio. Inicio do 5 anos, apés a
4.3 Contrato a partir data da
da outorga outorga

b-) Atividades a serem desenvolvidas nos estagios curriculares supervisionados: 0 Estagio
Supervisionado é componente curricular obrigatério, indispensavel a consolidacdo dos
desempenhos profissionais desejados, inerentes ao perfil do formando, que visa proporcionar
ao aluno formacao pratica, com desenvolvimento das competéncias e habilidades necessarias
a atuacdo profissional. Reserva-se, exclusivamente, para aiunos matriculados no Curso de

Bacharelado em Servico Social do Centro Universitério Cidade Verde- UniCV.

E concebido para propiciar ao aluno a participacdo em situacdes simuiadas e reais de vida e
trabalho, vinculadas a sua area de formacéao.

O Estégio Supervisionado constitui uma das modalidades de pratica a ser realizada em espagos
sécio-ocupacionais onde tem um profissional de Servico Social, sob a forma de uma acdo
desenvolvida enquanto vivéncia profissional prolongada, sistemética, intencional e
acompanhada. Ele objetiva um conhecimento do real em situacdo de trabalho. Revela-se
como espago de construgdo do assistente social enquanto sujeito que tem dominio de sua

propria préatica e de seu papel social.



A proposta de Estagio Supervisionado do Curso de Bacharelado em Servigo Social do Centro
Universitario Cidade Verde - UniCV pauta-se, em especial, nas exigéncias da Resolucdo
CNE/CP n 15/2002 que define as Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de
Bacharelado em Servico Social, Diretrizes Curriculares para os cursos de Servico Social,
integrantes dos Pareceres CNE/CES 492/2001 e 1.363/2001 e Resolugdo n- 533/2008. O
Estagio Supervisionado do Curso de Bacharelado em Servigo Social sera desenvolvido entre o

6° e 75semestre do curso, com carga horéria total entre 500h.

Estagio Supervisionado |- disciplina 100% tedrica, durante a matricula desta disciplina

o(a) estagiério(a) precisard providenciar todas as documentacfes juntamente com o
supervisor académico e supervisor de campo, podendo ser inserido em campo de
estagio neste periodo. O(a) estagiario(@) sera capacitado a partir de bases
fundamentais e operacionais que rege o estagio supervisionado curricular obrigatério
com o objetivo de entender a importancia de realizar as atividades praticas e tedricas,
realizando atividades online e tendo a validacdo de 100 horas ao ser aprovado na

disciplina.

Estagio Supervisionado Il. Nesta etapa, o(a) estagiario(a) precisard estar inserido em

campo de estagio para cumprimento da carga horéria obrigatéria de 160 horas, além
de 40 horas de atividades académicas, conforme estabelecido nas legislagdes. O
objetivo é vivenciar a pratica profissional entendendo as atribuicbes e competéncias
do(a) assistente social no espaco soOcio-ocupacional que estiver inserido,
compreendendo o processo do estagio por meio das atividades académicas (andlise
institucional e projeto de intervencao), com a finalidade de entender a importancia da

relagdo - tedrica e prética.

Estagio Supervisionado Ili - nesta disciplina o(a) estagiario(a@) precisard dar

continuidade ao cumprimento da carga horéaria obrigatoria de campo que é 160



horas, além das 40 horas académicas, necessitando realizar as atividades (avaliagcao do
projeto de intervencdo e relatério de campo) como a finalidade de compreender o

trabalho do profissional no local inserido.

C-) Parcerias/entidades O Curso de Bacharelado em Servi¢o Social do Centro Universitario
Cidade Verde - UniCV possuem devidamente regulamentadas as diretrizes institucionais para
o cumprimento desta obrigatoriedade académica. Estabelece relagdo com Rede de Escolas da
Educacdo Bésica por meio de celebracdo de Termo de Cooperagdo Técnica firmado com o
Nucleo Regional de Educagdo, com a Secretaria Municipal de Educacdo através AMUSEP-
Associacdo dos Municipios Setentrido Paranaense com escolas da Rede Privada - Escola de
Educacéo infantil, Ensino Fundamentai e Médio e com a Secretaria de Estado e Educacéo do
Parand, Secretaria de Estado e Educacdo de Mato Grosso do Sul, Secretaria de Estado e
Educacdo de Mato Grosso, Secretaria de Estado e Educagdo de Sdo Paulo, Secretaria Municipal
de Educacdo de Franca, Secretaria de Educacdo de Fernanddpolis, Conselho Regional de
Educacdo Fisica da 6" regido - Minas Gerais, Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais -
APAE, Centro Educacional Axia LTDA , Centro Educacional Infantil Tuiuti LTDA de Maringa- Pr
, Estado de Goiés por meio da Secretaria de Estado da Educacgdo, Prefeitura Municipal de Santa
Maria- RS, Prefeitura Municipal de Curilva - PR, Prefeitura Municipal de Pinhais -PR,
Prefeitura municipal de Coronel Freitas - PR, Prefeitura Municipal de Assis - SP, Secretaria da
Educacéo, Juventude e Esportes do Estado do Tocantins-TO, Secretaria de Estado da Educacéo
de Santa Catarina/SC, Secretaria do Estado da educacao do Ceara entre outras. Hoje contamos

com mais de mil (1000) convénios celebrados.

Assim, Centro Universitario Cidade Verde - UniCV estabelece parceria entre discente, docente
e supervisores onde os académicos serdo acompanhados e orientados por profissional do
Servigo Social responsaveis pela orientacdo do estagio. Ainda, o Estagio Curricular
Supervisionado se constituird num espaco onde os académicos vivenciaram a realidade a
partir da observacdo da rotina de trabalho e, desta forma poderdo elaborar propostas que

possam contribuir com a melhoria do trabalho da instituicéo.



d-) Recursos humanos: A disciplina de Estagio Supervisionado esta sob a responsabilidade de
um supervisor académico, acompanhado pela coordenacdo do Curso de Bacharelado em
Servico Social EaD/UniCV. Toda a equipe cumpre a exigéncia do PPC, portanto todos os
componentes da equipe sdo habilitados na area. Além do supervisor académico e da

coordenacdo, a disciplina conta com o acompanhamento dos tutores a distancia.

e-) Recursos Materiais: InformacBes e orientagdes no Ambiente Virtual de Aprendizagem,

videoaulas (lives), supervisdo académica individual e coietivas via meet e textos de apoio.

f-) Documentacdo: Termo de Compromisso de Estagio (TCE) O estagio pode ser realizado em
instituicdo publica ou privada (portadora de CNPJ), devidamente registrado, que exerca
alguma funcdo dentro da area do Estagio Curricular Supervisionado que cada estudante esta

cursando.

O TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO (TCE) é um documento obrigatério e deve ser
apresentado antes de iniciar as atividades de estagio curricular supervisionado. Em anexo

segue os documentos adotados por nossa instituicdo de ensino.

Em sintese, reiteramos que a proposta para a disciplina de Estagio Curricular Supervisionado
no Curso de Bacharelado em Servico Social é propiciar ao estagiario a oportunidade de ampliar
seu conhecimento pratico, aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e interpessoal, como
complementacdo do ensino-aprendizagem, a fim de melhor preparéa-lo para o exercicio da

profissao.

g-) Cronograma de Desembolso

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

META 1° MES 2" MES 30MES 4° MES 5° MES 6° MES
NAO SE NAO SE NAO SE NAO SE NAO SE NAO SE
APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA

META V MES 80MES 90MES 10° MES 11° MES 12° MES

NAO SE NAO SE NAO SE NAO SE NAO SE NAO SE
APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA



Prof. José Carlos Barbieri
Reitor

Maring4, 03 de junho de 2024.
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