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PLANO DE ESTAGIO DO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM

A) JUSTIFICATIVA

O estégio supervisionado do Curso Técnico em Enfermagem é elemento transformador do processo
educativo, sendo indispensével na formacdo dessa categoria profissional e é considerado obrigatdrio pela
lei do exercicio profissional e deve atender ao que dispde na lei 11.788/2010 que dispde Sobre o Estagio
de Estudantes.

Ademais deve considerar o art. 200, inciso 11l da CF/1988, que estabelece o SUS como ordenador
da formac3o de recursos humanos para a area da salide e também a Lei n2 8.080/1990, art. 62, inciso ll,
que regulamenta o art. 200 da CF/1988 disciplinando a ordenagdo da formagdo de recursos humanos
para a area da saude, como objetivo do Sistema Unico de Salde e o Paragrafo Unico do art. 27 deste
diploma legal que define a rede de servigos do SUS como campo de pratica para a formagdo de recursos
humanos para a drea da saude.

A proposta curricular do Curso Técnico em Enfermagem estd organizada de forma a proporcionar
aos alunos uma forte interacdo entre teoria e pratica, partindo do pressuposto de que diversas disciplinas
sdo trabalhadas na sua totalidade, através de aulas tedricas, praticas e Estagio Supervisionado. Esta
distribuicdo fundamenta-se na necessidade de se estabelecer momentos de desenvolvimento de
habilidades técnicas proprias de Enfermagem e de contato com o trabalho que se desenvolve nas
InstituicGes de Saude.

Enguanto que na aula prética de laboratdrio, no interior da Unidade Educacional da FUNDEC, se
tem a situacdo de aprendizagem onde a questdo do trabalho n3o fica tdo evidente, no estdgio, o aluno
vivencia a inser¢cdo no mundo do trabalho. Em ambos ocorre a Supervisdo direta do professor, tendo em
vista a caracteristica do trabalho da Enfermagem. Este fato possibilita uma articulagdo constante dos
conhecimentos trabalhados no curso.
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Assim, na formag&o do Técnico em Enfermagem envolve-se niveis diferenciados de exercicio pratico
que se realizam sob a forma de aulas préticas e estagio, cuja relagdo teoria-pratica e a analise reflexiva
dos contelidos integram o processo de ensino. Nesse sentido o Estagio permite ao aluno um confronto
do seu saber e sua formac3o tedrico-pratica com os desafios profissionais. Esse confronto é que podera
prepara-lo para mais tarde, na vida profissional, atuar sobre a realidade buscando transforma-la. Para
que isso seja possivel o aluno devera compreender como seu trabalho se insere no conjunto das relagdes
sociais, como a enfermagem se insere na questdo da salide sob vérios aspectos e qual a sua relagdo com
a sociedade.

B) OBJETIVO

Possibilitar aos alunos a relagdo teoria e pratica durante a assisténcia prestada, desenvolvendo
técnicas especificas, com acompanhamento do professor supervisor, representando o momento que
oportunizard ao aluno o conhecimento da realidade.

C) LOCAIS DE REALIZACAO DO ESTAGIO

Hospital Municipal Moacyr Rodrigues do Carmo, Maternidade de Santa Cruz da Serra, Hospital
Municipal S3o José, Hospital Duque, Unidades Pré-Hospitalares e Unidades Basicas de Saude, Unidades
de Pronto Atendimento 24 Horas e demais unidades de Saude da rede municipal.

D) DISTRIBUIGAO DA CARGA HORARIA

Moédulo 3
* Introdugdo a Assisténcia em Enfermagem — 40 horas;
* Assisténcia de Enfermagem Clinica — 80 horas;

M
7 Assis}énc‘ia de Enfermagem em Saude Coletiva — 80 horas;
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* Assisténcia de Enfermagem em Saude Mental — 20 horas;
*Assisténcia de Enfermagem a Crianga e ao Adolescente — 60 horas;

* Assisténcia de Enfermagem a Saude da Mulher — 60 horas;

* Assisténcia de Enfermagem Cirlrgica — 80 horas;

* Assisténcia de Enfermagem a Pacientes Criticos — 80 horas;

* Assisténcia de Enfermagem em Urgéncias e Emergéncias — 80 horas;

* Enfermagem na Vigilancia em Saude — 20 horas

TOTAL DE CARGA HORARIA: 600 horas
E) FORMA DE ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO

S3o varias as formas que o professor disp&e para avaliar o aluno durante o Estdgio. O registro da
avaliagdo sera feito em instrumentos préprios da instituicdo de ensino, para que as informagdes ndo se
percam e para que o professor possa chegar a um resultado justo na avaliagdo do aluno e também
orientado e supervisionado por um professor enfermeiro e a proporgdo de estagiarios serd de no maximo
06 (seis) alunos por grupo de estagio e 04 (quatro) para os estdgios de Assisténcia de Enfermagem a
Pacientes Criticos e Assisténcia de Enfermagem em Urgéncias e Emergéncias.
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Dentre os critérios, o que terd maior peso serd a fundamentagdo técnico-cientifica do aluno na
execucdo das atividades do Estagio. Esta medida se justifica pela importéncia do aluno proceder a relagdo
entre a teoria e a pratica. Ainda nessa questdo, ele sera avaliado na sua capacidade de analisar
criticamente o paciente alvo da sua atuacdo e a forma como estd organizada a Instituicdo campo de
Estdgio, bem como a caracteristica do processo de trabalho que nela se desenvolve. A partir dos critérios
acima, serdo considerados também o desempenho do aluno na execugdo das atividades, seu
relacionamento com os demais alunos, com a equipe multiprofissional da instituicdo e com o paciente.

Serdo incluidos ainda na avaliagdo:

Capacidade de observagdo, anélise e criticas;
Interesse e iniciativa;

Colaboracdo e participagdo;
Responsabilidade;

Pontualidade e assiduidade;

Material de bolso e uniforme.

F) AVALIAGAO DO ESTAGIO

Ja que a teoria e prética sdo por natureza inseparaveis, a avaliagdo do Estagio do curso Técnico em
Enfermagem ocorrerd nessa perspectiva. Serdo consideradas na avaliagdo final do aluno ndo apenas a
sua habilidade e destreza manual, mas também sua agilidade e realizagdo de procedimentos técnicos
com perfeicdo. Em todas essas atividades o professor procurarad perceber, no aluno, sua capacidade de
fundamen a7cada uma das suas acBes e a relacdo que elas estabelecem com a integralidade das agdes

de saude.
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Nesse sentido, a avaliacdo permitird também uma anélise da atuagdo do professor e da Instituicdo
de Ensino, na medida em que os alunos conseguirem dominar técnica e cientificamente os contetidos do
curso. Essa forma de proceder e conceber a avaliagdo é perfeitamente possivel no curso Técnico em
Enfermagem, j& que a supervisdo do estagiario € feita diretamente em cada uma das atividades que ele
desenvolve e por proporcionar uma avaliagdo constante do processo ensino/aprendizagem.

Assim, a avaliacdo e recuperacdo paralela do Estagio se dara durante sua realizagdo. Quando o aluno
apresentar deficiéncia em alguma area, o professor o acompanhara mais diretamente, proporcionando-
Ihe novas oportunidades para que possa supera-las.

Dessa forma as atividades desse aluno serdo dosadas pelo professor ndo permitindo que ele
avance para atividades mais complexas, enquanto n3o tiver superado as etapas anteriores. Caso ele ndo
consiga evoluir, os professores de Estagio deverdo analisar especificamente tal situagdo. Se a dificuldade
do aluno constituir-se em um empecilho para uma atuacdo profissional competente, ele serd
automaticamente retido no Estdgio e, consequentemente, no mddulo.

G) ATRIBUIGOES DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO

O Estabelecimento de Ensino, nos termos dos seus projetos pedagdgicos, terd o compromisso de
zelar para que os estdgios sejam realizados em locais que tenham efetivas condigdes de proporcionar aos
alunos estagidrios experiéncias profissionais, ou de desenvolvimento sécio-cultural ou cientifico, pela
participagdo em situagdes reais de vida e de trabalho no seu meio.

Manter contato permanente com as unidades hospitalares e da atengdo basica, através do
coordenador de estagio para que este plano seja cumprido respeitando os direitos e deveres das partes
envolvidas.

Av. Brigadeiro Lima e Silva, 131 — Parque Duque

CEP 25085-131 - Duque de Caxias Funbec
Tel.: 21- 2672-5650 T i

\gi

)
¥




M SN e it

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DE DUQUE DE CAXIAS
SMCT - Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia

H) ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE CURSO E DE ESTAGIO

0 Coordenador de Estagio serd o responsavel pela efetivaimplantagdo deste Plano de Estagio. Além
das atribuices que lhe sdo especificas, o Coordenador de Estdgio compord a Equipe Técnico-Pedagdgica
da Instituicdo, responsabilizando-se pelas a¢Bes pertinentes a esta Equipe no encaminhamento das
questdes pedagdgicas que se fazem necessdrias. A carga horaria do Coordenador seguird os critérios
definidos pela instituicdo. O Coordenador de Estagio terd ainda como atribuigdes:

Contatar com as Instituicbes Hospitalares para a efetivagdo do estagio dos alunos;

Coordenar e orientar o processo de Estdgio do Curso Técnico em Enfermagem, considerando-o
como momento de integracdo entre teoria e pratica, essencial na formagdo profissional do aluno;

Acompanhar os professores responsaveis pelo Estagio no planejamento, execugdo e avaliagdo das
atividades, fornecendo os elementos conceituais que garantam o Estdgio, enquanto pratica
refletida;

Realimentar o planejamento curricular com base no desempenho dos alunos no Estégio;

Verificar se os termos de convénio para a realiza¢cdo dos Estagios estdo sendo cumpridos por ambas
as partes;

Fazer o cronograma de Estagio, considerando o nimero de grupos de alunos, local de Estagio e carga
horaria, juntamente com os professores responsaveis;

Comunicar as InstituigGes campo de estagio o inicio e término dos Estagios;

Acompanh r“Ps reunides dos professores do Estagio para proceder a avaliagdo de seus alunos,
asseglirando que os critérios definidos neste Plano de Estagio sejam cumpridos;
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Orientar os professores de Estdgio e alunos quanto aos encaminhamentos do Estagio.

Avaliar através dos professores supervisores, das InstituicGes Hospitalares e dos alunos, a realizagdo

dos estdgios e consequentemente o curso como um todo.

1) ATRIBUICOES DO ORGAO/INSTITUIGAO QUE CONCEDE O ESTAGIO

Cabe a Secretaria Municipal de Salde através do COPEMAS, instituicGes concedentes, cederem
instalacdes fisicas para as aulas préaticas: enfermarias, quartos, ambulatdrios, unidades de saude, UTl e
todos o0s servicos existentes necessarios ao desenvolvimento do estdgio, e avaliar junto ao
Estabelecimento de Ensino o desenvolvimento dos estégios pelos grupos.

J) ATRIBUICOES E COMPROMISSOS DO ESTAGIARIO
Conhecer e Respeitar o Cédigo de Etica e o Regimento Escolar.
Cumprir horérios e grupos estabelecidos pela coordenagao.
Usar uniforme, craché de identificacdo e material de bolso adequadamente e completo.

Demonstrar habilidade no desenvolvimento de todas as técnicas basicas especificas do Técnico em

Enfermagem.
Identificar as necessidades e anseios do paciente transmitindo-lhe tranquilidade e seguranca.

Resolver problemas identificados no nivel de suas fungdes mantendo a calma e o limite de sua

capacidade.

Executar t das/"as técnicas bdsicas conforme rotina de servigo, sob supervisdo de enfermeiro
supervisor. /
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Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente zelando por sua seguranga.
Manter uma conduta pessoal e profissional condizente com a entidade a qual representa.
Cumprir o termo de compromisso, relacionado a seguir.

K) TERMO DE COMPROMISSO

Por ter sido orientado quanto aos aspectos abaixo, o aluno se compromete a realizar o Estagio
Supervisionado do Curso Técnico em Enfermagem, conforme o estabelecido no Plano de Estdgio deste
curso, assinando o termo de compromisso de estdgio sem bolsa auxilio, apresentando todas as
documentacgdes pertinentes, inclusive caderneta de vacinagdo atualizada.

O Estéagio Supervisionado compde o curriculo do Curso Técnico em Enfermagem, devendo ser
cumprido integralmente.

O Estagio é desenvolvido paralelamente ao curso, em periodo contrédrio ao da matricula.

O ndo cumprimento do Estagio implica na sua retengdo e, consequentemente no semestre.

Serdo utilizadas roupas e calcados brancos na realizagdo do Estdgio, bem como material de bolso
completo.

L) ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS EM CADA CAMPO DE ESTAGIO

As atividades a serem desenvolvidas em campo de estdgio deverdo estar de acordo com as
atribuicdes e competéncias dos profissionais de enfermagem . Deve-se atentar para os protocolos
instituidos dentro da instituicdo concedente.

- Introdugéo a Assisténcia de Enfermagem e Saude Coletiva

1. Rodizio pelos setores da unidade para observacdo e compreensdo da rotina e do processo de trabalho;
2. Reconflecimento da equipe e das competéncias de cada profissional e da unidade;
3. Acol mery{o dos usuarios;
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4. Realizacdo de visita domiciliar com o agente comunitdrio de saude;

5. Realizagdo de curativos;

6. Administracdo de vacinas e medicamentos;

7. Preparo da sala de vacinas;

8. Auxilio na coleta de exame citopatoldgico (Papanicolau);

9. Orientagdo quanto a amamentagdo e cuidados com o recém-nascido;

10. Participacdo e auxilio na organizacdo de a¢des de educagdo em satde dos programas de salide como

tuberculose, hanseniase, hipertensdo e diabetes, saude da crianga, do adolescente, mulher, homem,
— ist/AIDS, bem como de atividades de vigilancia epidemioldgica;

11. Preparo para nebulizagdo e inalagdo;

12. Glicosimetria capilar;

13. Verificagdo de sinais vitais;

14. Registros de Enfermagem;

- Urgéncia e Emergéncia

1. Rodizio pelos setores da unidade para observacdo e compreensdo da rotina e do processo de
trabalho;

. Reconhecimento da equipe profissional, das competéncias de cada profissional e da unidade;
. Acolhimento dos usuarios;

. Afericao de sinais vitais

. Administracdo de medicamentos;

. Puncdo venosa com cateter venoso periférico e scalpe;

. Glicosimetria capilar;

. Soroterapia: preparo de soros e controle de gotejamento;

. Realizagdo de ECG;

10. Auxilio da sondagem vesical de alivio e vesical de demora masculina e feminina;

11. Auxilio na insergdo de sonda nasogastrica e nasoentérica;

12. Registros de Enfermagem;

OWooNOULLE WN

- Assisténcia de Enfermagem em Clinicas Médica e Cirurgica

1.0bservagao da rotina, do processo de trabalho e atribui¢Ges dos profissionais da equipe;
2.Admiss£§e}pacientes;

7
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3.Aferi¢do de sinais vitais;

4. Preparo de cama aberta e cama de operado;

5. Higiene do paciente: higiene oral, banho de aspersdo, banho de leito, hidratagdo cutdnea, dentre
outras;

6. Auxilio da sondagem vesical de alivio e vesical de demora masculina e feminina;
7. Auxilio na inser¢do de sonda nasogastrica e nasoentérica;

8. Alimentacdo do paciente;

9. Balango hidrico;

10. Curativos;

11. Glicosimetria capilar;

12. Administragdo de medicagao;

13. Puncdo venosa com cateter venoso periférico e scalpe;

14. Soroterapia: preparo de soros e controle de gotejamento;

15. Preparo pré-operatdério dos pacientes;

16. Encaminhamento de pacientes para exames;

17. Relatério de Enfermagem de avaliagdo pds-operatorio;

18. Registros de Enfermagem;

19. Passagem de plantdo.

- Central de Material Esterilizado

1. Rodizio para observacdo das areas fisicas e organizacdo dos setores;

2. Limpeza e secagem de instrumentais;

3. Montagem de pacotes de roupas cirurgicas e de caixas cirdrgicas diversas; 4. Manipulagdo da
autoclave a vacuo;

5. Observagdo dos testes de controle de qualidade da esterilizagdo

-Centro Cirtrgico

1.0bservacdo da rotina, do processo de trabalho e atribuigdes dos profissionais da equipe;
2.Paramentacdo cirlrgica;
3.Acompanhamento da indugdo anestésica;

|
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4 Auxilio a circulante de sala;

5.Transporte e transferéncia do paciente a sala cirurgia;

6.Posicionamento do paciente na mesa cirurgica;

7.0bservacdo do pds-operatdrio imediato na sala de recuperagdo pds-anestésica;
8.Registros de Enfermagem;

- Assisténcia de Enfermagem em Satde da Crianga e do Adolescente

1.0bservacdo da rotina, do processo de trabalho e atribuigdes dos profissionais da equipe;
2.Admissdo da crianga;

3.Mensuracdo do peso e altura;

4 Verificagdo dos sinais vitais;

5.Administracdo de medicamentos;

6.Administracdo de terapia intravenosa: preparo de solugdo e controle de gotejamento;
7.Punc3o venosa com escalpe e cateter venoso periférico;

8.Diluicdo de medicamentos e fracionamento de doses;

9.Inaloterapia e oxigenoterapia;

10.Preparo da crianga no pré-operatoério;

11.Encaminhamento da crianga para o Centro Cirurgico;

12.Assisténcia pds-operatoria;

13. Higienizagdo da crianga;

14. Aplicacdo de compressa em casos de hipertermia;

15. Registros de Enfermagem;

16. Passagem de Plantdo;

- Assisténcia de Enfermagem a Pacientes Criticos
1. Observac3o da rotina, do processo de trabalho e atribuigdes dos profissionais da equipe;

2. Admissdo dg pacientes;
3. Aferir sinajs vitais;
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6. Executar exame de eletrocardiograma;

7. Executar oximetria de pulso;

8. Executar glicemia capilar;

9. Obter via de acesso venoso periférico com escalpe ou jelco;

10. Manter cuidados com o cateter venoso periférico;

11. Coletar amostras bioldgicas para realizagdo de exames laboratoriais;

12. Administragdo medicamentos e manipular bombas infusoras;

13. Conhecer materiais e medicamentos do carinho de urgéncia e atuar em RCP;

14. Monitorar sistema de alarmes da monitorizacdo cardiaca continua, oximetria digital de pulso e de
ventilagdo mecanica;

15. Executar controle hidrico;

16. Executar curativos simples e auxiliar curativos em sitios de acesso venoso central, de drenos, e
cirurgicos;

17. Executar higienizagdo do paciente;

18. Encaminhar pacientes para exames de imagem;

19. Registros de Enfermagem;

20. Realizar passagem de plantdo.

- Assisténcia de Enfermagem em Saude da Mulher /Sala de parto e maternidade

. Observacdo da rotina de trabalho e atribuigdes dos profissionais da equipe;
. Admissao da gestante no pré-parto;

. Orienta¢des quanto aos cuidados com o recém-nascido;

. Orientagdo quanto ao aleitamento materno;

. Instalagdo de soroterapia;

. Interagdo com a mde durante o parto;

. Recepgao do recém-nascido;

. Higienizacdo do recém-nascido e curativo do coto umbilical;
. Ordenha mamaria manual;

. Observagao dos léquios;

. Higienizacdo da puérpera;

. Orientacdes para alta;

. Registros de Enfermagem;

. Pasgagem de Plantdo.
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- Assisténcia de Enfermagem em Satde do Idoso

1. Rodizio pelos setores da unidade para observacgdo e compreensdoda rotina de trabalho;
2. Admissdo e acolhimento dos idosos;

3. Afericdo de sinais vitais;

4. Preparo do leito;

5. Higiene do idoso: higiene oral, banho de aspersdo, banho de leito, hidratagdo cutanea, dentre
outras;

6. Alimentacdo dos idosos;

7. Curativos;

8. Glicosimetria capilar;

9. Administracdo de medicacdo;

10. Puncgdo venosa com cateter venoso periférico e scalpe;

11. Avaliacdo de salde do idoso;

12. Exame fisico do idoso;

13. Realizar atividades de recreagdo e socializagdo dos idosos;

14. Registros de Enfermagem;

- Assisténcia de Enfermagem em Saude Mental

1. Rodizio pelos setores da unidade para observacdo e compreensdo da rotina e do processo de
trabalho

. Reconhecimento da unidade e das competéncias dos profissionais de saude;

. Reconhecimento do paciente com sofrimento mental;

. Interacdo com Equipe Terapéutica;

. Interagdo com paciente portador de sofrimento mental;

. Visita domiciliar;

. Participacdo em atividades de lazer;

. Participagda em programas de integragdo do usuario/comunidade/familia;

. Participa éo\pie atividades de educagdo em salde;
/I

/
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PLANO DE ESTAGIO DO CURSO AUXILIAR DE VETERINARIO

A) JUSTIFICATIVA

O estagio supervisionado do Curso Auxiliar de Veterindrio é elemento
transformador do processo educativo, sendo indispensavel na formagao dessa categoria
profissional e é considerado obrigatdrio pela lei do exercicio profissional e deve atender
ao que dispde na lei 11.788/2010 que dispbe Sobre o Estagio de Estudantes.

Ademais deve considerar o art. 200, inciso Il da CF/1988, que estabelece o SUS
& como ordenador da formacdo de recursos humanos para a area da salde e também a
Lei n2 8.080/1990, art. 62, inciso Ill, que regulamenta o art. 200 da CF/1988 disciplinando
a ordenacdo da formac&o de recursos humanos para a drea da saude, como objetivo do
Sistema Unico de Satde e o Paragrafo Unico do art. 27 deste diploma legal que define a
rede de servicos do SUS como campo de prética para a formagdo de recursos humanos
para a area da saude.

A proposta curricular do Curso Auxiliar de Veterindrio estd organizada de forma a
proporcionar aos alunos uma forte interacdo entre teoria e pratica, partindo do
pressuposto de que diversas disciplinas sdo trabalhadas na sua totalidade, através de
aulas tedricas, praticas e Estdgio Supervisionado. Esta distribuicdo fundamenta-se na
necessidade de se estabelecer momentos de desenvolvimento de habilidades técnicas
préprias de Enfermagem e de contato com o trabalho que se desenvolve nas Instituicdes
de Saude.

Enquanto que na aula prética, no interior da Unidade Educacional da FUNDEC, se
tem a situacdo de aprendizagem onde a questdo do trabalho ndo fica t3o evidente, no
estagio, o aluno vivencia a inser¢do no mundo do trabalho. Em ambos ocorre a
Supervisdo direta do professor, tendo em vista a caracteristica do trabalho de
Veterinario. Este fato possibilita uma articulagdo constante dos conhecimentos
trabalhados no curso.
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Assim, na formacdo do Auxiliar de Veterinario envolve-se niveis diferenciados de
exercicio pratico que se realizam sob a forma de aulas préticas e estagio, cuja relagao
teoria-pratica e a anélise reflexiva dos conteudos integram o processo de ensino. Nesse
sentido o Estagio permite ao aluno um confronto do seu saber e sua formagao tedrico-
pratica com os desafios profissionais. Esse confronto é que podera prepara-lo para mais
tarde, na vida profissional, atuar sobre a realidade buscando transforma-la. Para que isso
seja possivel o aluno devera compreender como seu trabalho se insere no conjunto das
relagdes sociais, como a enfermagem se insere na questdo da saude sob varios aspectos
e qual a sua relacdo com a sociedade.

B) OBJETIVO

Possibilitar aos alunos a relacdo teoria e pratica durante a assisténcia prestada,
desenvolvendo técnicas especificas, com acompanhamento do professor supervisor,
representando o momento que oportunizard ao aluno o conhecimento da realidade.

C) LOCAIS DE REALIZAGCAO DO ESTAGIO

Hospital Municipal Veterinario de Duque de Caxias, Superinténcicia de Vigilancia
Ambiental Vetores e Zoonose de Saude da rede municipal.

D) DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA

e Atendimento (anamnese): espécie de entrevista feita com o tutor sobre os
sintomas e estilo de vida do animal;

e exame clinico: afericdo de temperatura e pressdo, apalpagdo, verificagdo de
mucosas, entre outros;

e auxiliar no preenchimento de prontuarios;

equenos procedimentos: coletas de sangue, auxilio na realizagdo de
ultrassonografias, citologias, aplicacdo de medicamentos, entre outros.

TOTAL DE CARGA HORARIA: 80 horas
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E) FORMA DE ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO

Sdo vdrias as formas que o professor dispde para avaliar o aluno durante o Estagio.
O registro da avaliacdo sera feito em instrumentos préprios da instituicdo de ensino, para
que as informagdes ndo se percam e para que o professor possa chegar a um resultado
justo na avaliacdo do aluno e também orientado e supervisionado por um professor
farmaceutico e a proporgdo de estagiarios serd de no maximo 10 (dez) alunos por grupo
. de estagio.

Dentre os critérios, o que se observara sera a fundamentagéo técnico-cientifica do
aluno na execugdo das atividades do Estagio. Esta medida se justifica pela importancia
do aluno proceder a relagdo entre a teoria e a pratica. A partir dos critérios acima, serao
considerados também o desempenho do aluno na execugdo das atividades, seu
relacionamento com os demais alunos, com a equipe multiprofissional da instituicdo e
com o paciente.

Serdo incluidos ainda na avaliagdo:

Capacidade de observacdo, analise e criticas;
Interesse e iniciativa;

Colaboracao e participagao;
Responsabilidade;

Pontualidade e assiduidade;

terial de bolso e uniforme.
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F) AVALIACAO DO ESTAGIO

Ja que a teoria e prética sdo por natureza insepardveis, a avaliagdo do Estagio do
curso Auxiliar de Veterindrio ocorrera nessa perspectiva. Serdo consideradas na
avaliacdo final do aluno ndo apenas a sua habilidade e destreza manual, mas também
sua agilidade e realizacdo de procedimentos técnicos com perfeicao. Em todas essas
atividades o professor procurard perceber, no aluno, sua capacidade de fundamentar
cada uma das suas acOes e a relagdo que elas estabelecem com a integralidade das agdes
de saude.

Nesse sentido, a avaliagdo permitird também uma analise da atuacdo do professor
e da Instituicdo de Ensino, na medida em que os alunos conseguirem dominar técnica e
cientificamente os contelidos do curso. Essa forma de proceder e conceber a avaliagdo
é perfeitamente possivel no curso Auxiliar de Veterindrio, ja que a supervisao do
estagiario é feita diretamente em cada uma das atividades que ele desenvolve e por
proporcionar uma avaliagdo constante do processo ensino/aprendizagem.

Assim, a avaliacdo e recuperacdo paralela do Estdgio se dard durante sua
realizacdo. Quando o aluno apresentar deficiéncia em alguma darea, o professor o
acompanhard mais diretamente, proporcionando-lhe novas oportunidades para que
possa supera-las.

Dessa forma as atividades desse aluno serdo dosadas pelo professor ndo
permitindo que ele avance para atividades mais complexas, enquanto ndo tiver
superado as etapas anteriores. Caso ele ndo consiga evoluir, os professores de Estagio
deverdo analisar especificamente tal situagdo. Se a dificuldade do aluno constituir-se em
um empecilho para uma atuagdo profissional competente, ele sera automaticamente
retido no Estdgio e, consequentemente, no curso.
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G) ATRIBUICOES DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO

O Estabelecimento de Ensino, nos termos dos seus projetos pedagdgicos, terd o
compromisso de zelar para que os estdgios sejam realizados em locais que tenham
efetivas condigcdes de proporcionar aos alunos estagiarios experiéncias profissionais, ou
de desenvolvimento sécio-cultural ou cientifico, pela participacdo em situagées reais de
vida e de trabalho no seu meio.

Manter contato permanente com as unidades hospitalares e da atengdo bdsica,
através do coordenador de estagio para que este plano seja cumprido respeitando os
direitos e deveres das partes envolvidas.

H) ATRIBUIGOES DO COORDENADOR DE CURSO E DE ESTAGIO

O Coordenador de Estagio sera o responsavel pela efetiva implantacdo deste Plano
de Estdgio. Além das atribuicdes que |he sdo especificas, o Coordenador de Estdgio
compora a Equipe Técnico-Pedagdgica da Instituicdo, responsabilizando-se pelas agdes
pertinentes a esta Equipe no encaminhamento das questdes pedagogicas que se fazem
necessarias. A carga hordria do Coordenador seguird os critérios definidos pela
instituicdo. O Coordenador de Estagio terd ainda como atribuigdes:

Contatar com as Instituicdes Hospitalares para a efetivacdo do estagio dos alunos;

Coordenar e orientar o processo de Estagio do Curso Auxiliar de Veterinario,
considerando-o como momento de integracdo entre teoria e prética, essencial na
_formacao profissional do aluno;

nhecer e Respeitar o Cdigo de Etica e o Regimento Escolar.

/
Cumprir horarios e grupos estabelecidos pela coordenagdo.
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Acompanhar os professores responsaveis pelo Estdgio no planejamento, execugao
e avaliacdo das atividades, fornecendo os elementos conceituais que garantam
o Estdgio, enquanto pratica refletida;

Realimentar o planejamento curricular com base no desempenho dos alunos no
Estagio;

Verificar se os termos de convénio para a realizagdo dos Estdgios estdo sendo
cumpridos por ambas as partes;

Fazer o cronograma de Estdgio, considerando o nimero de grupos de alunos, local
de Estagio e carga horaria, juntamente com os professores responsaveis;

Comunicar as Instituicdes campo de estagio o inicio e término dos Estagios;

Acompanhar as reunides dos professores do Estagio para proceder a avaliagdo de
seus alunos, assegurando que os critérios definidos neste Plano de Estagio sejam
cumpridos;

Orientar os professores de Estdgio e alunos quanto aos encaminhamentos do
Estagio.

Avaliar através dos professores supervisores, das Instituicdes Hospitalares e dos
alunos, a realizagdo dos estdgios e consequentemente o curso como um todo.

1) ATRIBUICOES DO ORGAO/INSTITUICAO QUE CONCEDE O ESTAGIO

Cabe a Secretaria Municipal de Saude através do COPEMAS, instituigcdes
concedentes, cederem instalagdes fisicas para as aulas praticas: unidades de saude,
farmdcia e todos os servigos existentes necessarios ao desenvolvimento do estagio, e

avaliar junto ao Estabelecimento de Ensino o desenvolvimento dos estdgios pelos
grupos.
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J) ATRIBUIGOES E COMPROMISSOS DO ESTAGIARIO

Usar uniforme, crachd de identificagdo e material de bolso adequadamente e
completo.

Demonstrar habilidade no desenvolvimento de todas as técnicas bdsicas especificas
do curso Auxiliar de Veterinario.

Executar todas as técnicas basicas conforme rotina de servico, sob supervisao do
Médico Veterindrio supervisor.

Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente zelando por sua seguranca.

Manter uma conduta pessoal e profissional condizente com a entidade a qual
representa.

Cumprir o termo de compromisso, relacionado a seguir.

K) TERMO DE COMPROMISSO

Por ter sido orientado quanto aos aspectos abaixo, o aluno se compromete a
realizar o Estagio Supervisionado do Curso Auxiliar de Veterindrio, conforme o
estabelecido no Plano de Estdgio deste curso, assinando o termo de compromisso de
estdgio sem bolsa auxilio, apresentando todas as documentacGes pertinentes, inclusive
caderneta de vacinacdo atualizada.

= O Estagio Supervisionado comp&e o curriculo do Curso Auxiliar de Veterinario,

devendo ser cumprido integralmente.

O Estagio é desenvolvido paralelamente ao curso, em periodo contrario ao da
matricula.

O ndo cumprimento do Estagio implica na sua retencao e, consequentemente no

¢’bolso completo.
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PLANO DE ESTAGIO DO CURSO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

A) JUSTIFICATIVA

O estéagio supervisionado do Curso Agente Comunitdrio de Saude é elemento
transformador do processo educativo, sendo indispensavel na formagdo dessa categoria
profissional e é considerado obrigatdrio pela lei do exercicio profissional e deve atender
ao que dispde na lei 11.788/2010 que dispbe Sobre o Estdgio de Estudantes.

Ademais deve considerar o art. 200, inciso Il da CF/1988, que estabelece o SUS
como ordenador da formacdo de recursos humanos para a drea da saude e também a
Lei n2 8.080/1990, art. 62, inciso lll, que regulamenta o art. 200 da CF/1988 disciplinando
a ordenacdo da formacdo de recursos humanos para a area da saide, como objetivo do
Sistema Unico de Saude e o Paragrafo Unico do art. 27 deste diploma legal que define a
rede de servicos do SUS como campo de pratica para a formagdo de recursos humanos
para a area da saude.

A proposta curricular do Curso Agente Comunitario de Saude estad organizada de
forma a proporcionar aos alunos uma forte interagdo entre teoria e pratica, partindo do
pressuposto de que diversas disciplinas sdo trabalhadas na sua totalidade, através de
aulas tedricas, praticas e Estagio Supervisionado. Esta distribui¢do fundamenta-se na
necessidade de se estabelecer momentos de desenvolvimento de habilidades técnicas
proprias dos cuidados a sistematizacdo da assisténcia de saude nas diferentes
especialidades da prética profissional e de contato com o trabalho que se desenvolve
nas Instituicdes de Saude.

Enquanto que na aula prética de laboratdrio, no interior da Unidade Educacional
da FUNDEC, se tem a situacdo de aprendizagem onde a questdo do trabalho ndo fica tdo
evidente, no estégio, o aluno vivencia a inser¢do no mundo do trabalho. Em ambos
ocorre a Supervisdo direta do professor, tendo em vista a caracteristica do Agente
omunitério de Saude. Este fato possibilita uma articulacdo constante dos
con cir7entos trabalhados no curso.
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Assim, na formac3o do Curso Agente Comunitario de Saude envolve-se niveis
diferenciados de exercicio pratico que se realizam sob a forma de aulas praticas e estagio,
cuja relagdo teoria-pratica e a anélise reflexiva dos contetdos integram o processo de
ensino. Nesse sentido o Estagio permite ao aluno um confronto do seu saber e sua
formacdo tedrico-pratica com os desafios profissionais. Esse confronto é que podera
preparéd-lo para mais tarde, na vida profissional, atuar sobre a realidade buscando

a2 transforma-la. Para que isso seja possivel o aluno deverd compreender como seu
trabalho se insere no conjunto das relagdes sociais, como este profissional se insere na
—~ questdo da salde sob varios aspectos e qual a sua relagdo com a sociedade.

B) OBJETIVO

Possibilitar aos alunos a relacdo teoria e pratica durante a assisténcia prestada,
desenvolvendo técnicas especificas, com acompanhamento do professor supervisor,
representando o momento que oportunizara ao aluno o conhecimento da realidade.

C) LOCAIS DE REALIZACAO DO ESTAGIO

Hospital Municipal Moacyr Rodrigues do Carmo, Hospital Municipal S3o José,
Hospital Duque, Unidades Pré-Hospitalares e Unidades Basicas de Saude, Unidades de
Pronto Atendimento 24 Horas, Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI),
CAPs, ou Asilo e demais unidades de Saude da rede municipal.

D) DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA

Entender o Perfil Epidemioldgico, Ambiental e Sanitario e identificar situacGes de risco a
saude da populagdo de sua area de atuagao.

Planejar e executar junto a equipe de Estratégia de Saude da Familia agdes de Promogdo
da Saude.

Atuagdo|/Social (Identificar e notificar a existéncia de trabalho infantil, violéncia contra a
mulher/e ao idoso, trabalho escravo, dependentes quimicos) junto a comunidade em

TOTAL DE CARGA HORARIA:60 horas
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E) FORMA DE ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO

S3o vérias as formas que o professor dispde para avaliar o aluno durante o Estagio.
O registro da avalia¢do sera feito em instrumentos préprios da instituicao de ensino, para
que as informacdes ndo se percam e para que o professor possa chegar a um resultado
justo na avaliagdo do aluno e também orientado e supervisionado por um professor do
curso Agente Comunitario de Salde e a proporgdo de estagiarios serd de no maximo 10
(dez) alunos por grupo de estagio.

—~ Dentre os critérios, o que se observara sera a fundamentagao técnico-cientifica do
aluno na execugdo das atividades do Estdgio. Esta medida se justifica pela importancia
= do aluno proceder a relagcdo entre a teoria e a pratica. A partir dos critérios acima, serdo
considerados também o desempenho do aluno na execugdo das atividades, seu
relacionamento com os demais alunos, com a equipe multiprofissional da instituigdo e

com o paciente.

Serdo incluidos ainda na avaliagao:

Capacidade de observacgdo, analise e criticas;
Interesse e iniciativa;

Colaboragdo e participacdo;
Responsabilidade;

Pontualidade e assiduidade;

Material de bolso e uniforme.
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F) AVALIACAO DO ESTAGIO

Ja que a teoria e pratica sdo por natureza inseparaveis, a avaliagdo do Estagio do
curso Recepcionista em Servico de Salde ocorrera nessa perspectiva. Serdo
consideradas na avaliagdo final do aluno ndo apenas a sua habilidade e destreza manual,
mas também sua agilidade e realizagdo de procedimentos técnicos com perfeigdo. Em
todas essas atividades o professor procurara perceber, no aluno, sua capacidade de
fundamentar cada uma das suas agOes e a relagdo que elas estabelecem com a
integralidade das agOes de saude.

Nesse sentido, a avaliacdo permitird também uma analise da atuagdo do professor
e da Instituicdo de Ensino, na medida em que os alunos conseguirem dominar técnica e
cientificamente os conteldos do curso. Essa forma de proceder e conceber a avaliagao
é perfeitamente possivel no curso Agente Comunitario de Saude, ja que a supervisdo do
estagiario é feita diretamente em cada uma das atividades que ele desenvolve e por
proporcionar uma avaliagdo constante do processo ensino/aprendizagem.

Assim, a avaliagdo e recuperacdo paralela do Estdgio se dard durante sua
realizacdo. Quando o aluno apresentar deficiéncia em alguma area, o professor o
acompanhara mais diretamente, proporcionando-lhe novas oportunidades para que
possa supera-las.

Dessa forma as atividades desse aluno serdo dosadas pelo professor ndo
permitindo que ele avance para atividades mais complexas, enquanto ndo tiver
superado as etapas anteriores. Caso ele ndo consiga evoluir, os professores de Estagio
deverdo analisar especificamente tal situagdo. Se a dificuldade do aluno constituir-se em
um empecilho para uma atuacdo profissional competente, ele serd automaticamente
retido no Estdgio e, consequentemente, no curso.

Y A
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G) ATRIBUICOES DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO

O Estabelecimento de Ensino, nos termos dos seus projetos pedagoégicos, terd o
compromisso de zelar para que os estagios sejam realizados em locais que tenham
efetivas condi¢cdes de proporcionar aos alunos estagiarios experiéncias profissionais, ou
de desenvolvimento sécio-cultural ou cientifico, pela participagdo em situacdes reais de

vida e de trabalho no seu meio.

Manter contato permanente com as unidades hospitalares e da atengdo bdsica,
através do coordenador de estagio para que este plano seja cumprido respeitando os
direitos e deveres das partes envolvidas.

H) ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE CURSO E DE ESTAGIO

O Coordenador de Estégio serd o responsavel pela efetiva implantagcdo deste Plano
de Estagio. Além das atribuicdes que lhe sdo especificas, o Coordenador de Estagio
compora a Equipe Técnico-Pedagdgica da Instituicdo, responsabilizando-se pelas a¢des
pertinentes a esta Equipe no encaminhamento das questdes pedagdgicas que se fazem
necessarias. A carga horaria do Coordenador seguird os critérios definidos pela
instituicdo. O Coordenador de Estagio terd ainda como atribuigdes:

Contatar com as Instituicdes Hospitalares para a efetivagdo do estdgio dos alunos;

Coordenar e orientar o processo de Estagio do Curso Agente Comunitdrio de Saude,
. considerando-o como momento de integracdo entre teoria e pratica, essencial na
formacdo profissional do aluno;

Conhecer e Respeitar o Codigo de Etica e o Regimento Escolar.

C m?rir horarios e grupos estabelecidos pela coordenagao.

N
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Acompanhar os professores responsaveis pelo Estagio no planejamento, execugdo

e avaliacdo das atividades, fornecendo os elementos conceituais que garantam
o Estagio, enquanto pratica refletida;

Realimentar o planejamento curricular com base no desempenho dos alunos no
Estagio;

Verificar se os termos de convénio para a realizagdo dos Estagios estdo sendo
cumpridos por ambas as partes;

Fazer o cronograma de Estagio, considerando o niumero de grupos de alunos, local
de Estagio e carga horaria, juntamente com os professores responsaveis;

Comunicar as Instituigdes campo de estagio o inicio e término dos Estagios;

Acompanhar as reunides dos professores do Estagio para proceder a avaliagao de
seus alunos, assegurando que os critérios definidos neste Plano de Estagio sejam
cumpridos;

Orientar os professores de Estdgio e alunos quanto aos encaminhamentos do
Estéagio.

Avaliar através dos professores supervisores, das Instituicdes Hospitalares e dos
alunos, a realizacdo dos estagios e consequentemente o curso como um todo.

1) ATRIBUICOES DO ORGAO/INSTITUICAO QUE CONCEDE O ESTAGIO

Cabe a Secretaria Municipal de Salude através do COPEMAS, institui¢des
concedentes, cederem instalagGes fisicas para as aulas praticas: enfermarias, quartos,
ambulatdrios, unidades de satde, UTI e todos os servigos existentes necessarios ao
desenvolvimento do estadgio, e avaliar junto ao Estabelecimento de Ensino o
desenvolvimento dos estagios pelos grupos.

Av. Brigadeiro Lima e Silva, 131 — Parque Duque 5 F
CEP 25085-131 — Duque de Caxias P’ UnDeC
Tel.: 21- 2672-5650
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J) ATRIBUICOES E COMPROMISSOS DO ESTAGIARIO

Usar uniforme, crachd de identificacgdo e material de bolso adequadamente e
completo.

Demonstrar habilidade no desenvolvimento de todas as técnicas basicas especificas
do curso Recepcionista em Servigo de Saude.

Executar todas as técnicas basicas conforme rotina de servigo, sob supervisdo do
Coordenador.

Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente zelando por sua seguranga.

Manter uma conduta pessoal e profissional condizente com a entidade a qual
representa.

Cumprir o termo de compromisso, relacionado a seguir.

K) TERMO DE COMPROMISSO

Por ter sido orientado quanto aos aspectos abaixo, o aluno se compromete a
realizar o Estdgio Supervisionado do Curso Agente Comunitario de Saude, conforme o
estabelecido no Plano de Estdgio deste curso, assinando o termo de compromisso de
estagio sem bolsa auxilio, apresentando todas as documentagdes pertinentes, inclusive
caderneta de vacinagdo atualizada.

O Estagio Supervisionado compde o curriculo do Curso Agente Comunitdrio de
Saude, devendo ser cumprido integralmente.

O Estagio é desenvolvido paralelamente ao curso, em periodo contrdrio ao da
matricula.

O ndo cumprimento do Estdgio implica na sua retengdo e, consequentemente no
Urso.
erdo utilizadas roupas e calgados brancos na realizacdo do Estagio, bem como material
e bolso completo.

¥
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PLANO DE ESTAGIO DO CURSO ATENDENTE DE FARMACIA

A) JUSTIFICATIVA

O estagio supervisionado do Curso Atendente de Farmacia é elemento
transformador do processo educativo, sendo indispensdvel na formagdo dessa categoria
profissional e é considerado obrigatdrio pela lei do exercicio profissional e deve atender
ao que dispde na lei 11.788/2010 que dispbe Sobre o Estdgio de Estudantes.

Ademais deve considerar o art. 200, inciso Il da CF/1988, que estabelece o SUS
como ordenador da formacdo de recursos humanos para a area da saude e também a
Lei n2 8.080/1990, art. 62, inciso lll, que regulamenta o art. 200 da CF/1988 disciplinando
a ordenacdo da formacdo de recursos humanos para a drea da saude, como objetivo do
Sistema Unico de Satde e o Paragrafo Unico do art. 27 deste diploma legal que define a
rede de servicos do SUS como campo de pratica para a formagdo de recursos humanos
para a area da saude.

A proposta curricular do Curso Atendente de Farmacia esta organizada de forma a
proporcionar aos alunos uma forte interacdo entre teoria e pratica, partindo do
pressuposto de que diversas disciplinas sdo trabalhadas na sua totalidade, através de
aulas tedricas, praticas e Estagio Supervisionado. Esta distribuigdo fundamenta-se na
necessidade de se estabelecer momentos de desenvolvimento de habilidades técnicas
proprias de Enfermagem e de contato com o trabalho que se desenvolve nas Instituicdes
de Saude.

Enquanto que na aula prética, no interior da Unidade Educacional da FUNDEC, se
tem a situacdo de aprendizagem onde a questdo do trabalho ndo fica tdo evidente, no
estagio, o aluno vivencia a insercdo no mundo do trabalho. Em ambos ocorre a
Supervisdo direta do professor, tendo em vista a caracteristica do trabalho de Farmacia.
Este possibilita uma articulagdo constante dos conhecimentos trabalhados no curso.

Av. Brigadeiro Lima e Silva, 131 — Parque Duque ik F
CEP 25085-131 — Duque de Caxias ? UnDeC
Tel.: 21- 2672-5650
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Assim, na formacdo do Atendente de Farmacia envolve-se niveis diferenciados de
exercicio pratico que se realizam sob a forma de aulas préticas e estagio, cuja relagao
teoria-pratica e a analise reflexiva dos contetidos integram o processo de ensino. Nesse
sentido o Estagio permite ao aluno um confronto do seu saber e sua formagao tedrico-
pratica com os desafios profissionais. Esse confronto é que podera prepara-lo para mais
tarde, na vida profissional, atuar sobre a realidade buscando transforma-la. Para que isso
seja possivel o aluno deverd compreender como seu trabalho se insere no conjunto das
relagGes sociais, como a enfermagem se insere na questao da salde sob varios aspectos

= e qual a sua relagdo com a sociedade.

B) OBJETIVO

Possibilitar aos alunos a relagdo teoria e pratica durante a assisténcia prestada,
desenvolvendo técnicas especificas, com acompanhamento do professor supervisor,
representando o momento que oportunizarad ao aluno o conhecimento da realidade.

C) LOCAIS DE REALIZACAO DO ESTAGIO

Hospital Municipal Moacyr Rodrigues do Carmo, Maternidade de Santa Cruz da
Serra, Hospital Municipal Sdo José, Hospital Duque, CEO, Unidades Pré-Hospitalares e
Unidades Basicas de Saude, Unidades de Pronto Atendimento 24 Horas e demais
unidades de Saude da rede municipal.

D) DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA

e servicos farmacéuticos;

e biosseguranca;

e organizagdo do estoque;

e |eitura de receitas;

e técnicas de vendas e compreensdo das bulas.
TOTAL DE CARGA HORARIA: 60 horas

Av. Brigadeiro Lima e Silva, 131 — Parque Duque

CEP 25085-131 — Duque de Caxias P FunDeC
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E) FORMA DE ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO

S3o vérias as formas que o professor dispde para avaliar o aluno durante o Estégio.
O registro da avaliacdo serd feito em instrumentos proprios da instituicdo de ensino, para
que as informagdes ndo se percam e para que o professor possa chegar a um resultado
justo na avaliagdo do aluno e também orientado e supervisionado por um professor
farmaceutico e a proporgdo de estagidrios serd de no maximo 10 (dez) alunos por grupo
de estagio.

— Dentre os critérios, o que se observara sera a fundamentagao técnico-cientifica do
aluno na execucgdo das atividades do Estagio. Esta medida se justifica pela importancia
do aluno proceder a relacdo entre a teoria e a pratica. A partir dos critérios acima, serdo
considerados também o desempenho do aluno na execugdo das atividades, seu

= relacionamento com os demais alunos, com a equipe multiprofissional da instituigdo e
com o paciente.

Serdo incluidos ainda na avaliagdo:

Capacidade de observacdo, analise e criticas;
Interesse e iniciativa;
Colaboragao e participagdo;
B Responsabilidade;
Pontualidade e assiduidade;

Material de bolso e uniforme.

Av. Brigadeiro Lima e Silva, 131 — Parque Duque F
CEP 25085-131 — Duque de Caxias l’ UnDeC
Tel.: 21- 2672-5650
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F) AVALIAGCAO DO ESTAGIO

Ja que a teoria e pratica sdo por natureza insepardveis, a avaliacdo do Estagio do
curso Atendente de Farmdcia ocorrerd nessa perspectiva. Serdao consideradas na
avaliacdo final do aluno ndo apenas a sua habilidade e destreza manual, mas também
sua agilidade e realizagdo de procedimentos técnicos com perfeicdo. Em todas essas
atividades o professor procurara perceber, no aluno, sua capacidade de fundamentar
cada uma das suas acGes e a relacdo que elas estabelecem com a integralidade das agdes

= de saude.

Nesse sentido, a avaliagdo permitird também uma andlise da atuagdo do professor
e da Instituicdo de Ensino, na medida em que os alunos conseguirem dominar técnica e
cientificamente os conteldos do curso. Essa forma de proceder e conceber a avaliagdo
¢ perfeitamente possivel no curso Atendente de Farmdcia, j4 que a supervisao do
estagiario é feita diretamente em cada uma das atividades que ele desenvolve e por
proporcionar uma avaliacdo constante do processo ensino/aprendizagem.

Assim, a avaliacdo e recuperacdo paralela do Estdgio se dard durante sua
realizagdo. Quando o aluno apresentar deficiéncia em alguma darea, o professor o
acompanhard mais diretamente, proporcionando-lhe novas oportunidades para que
possa supera-las.

Dessa forma as atividades desse aluno serdo dosadas pelo professor nao
permitindo que ele avance para atividades mais complexas, enquanto ndo tiver
superado as etapas anteriores. Caso ele ndo consiga evoluir, os professores de Estagio
deverdo analisar especificamente tal situagdo. Se a dificuldade do aluno constituir-se em
um empecilho para uma atuagdo profissional competente, ele serd automaticamente
retido no Estagio e, consequentemente, no curso.

Av. Brigadeiro Lima e Silva, 131 — Parque Duque Ry
CEP 25085-131 — Duque de Caxias f FunDeC
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G) ATRIBUIGCOES DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO

O Estabelecimento de Ensino, nos termos dos seus projetos pedagégicos, terd o
compromisso de zelar para que os estagios sejam realizados em locais que tenham
efetivas condigdes de proporcionar aos alunos estagiarios experiéncias profissionais, ou
de desenvolvimento sécio-cultural ou cientifico, pela participagdo em situagdes reais de
vida e de trabalho no seu meio.

Manter contato permanente com as unidades hospitalares e da atengao basica,
através do coordenador de estdgio para que este plano seja cumprido respeitando os
direitos e deveres das partes envolvidas.

H) ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE CURSO E DE ESTAGIO

O Coordenador de Estagio sera o responsavel pela efetiva implantagcdo deste Plano
de Estagio. Além das atribuicdes que lhe sdo especificas, o Coordenador de Estagio
compora a Equipe Técnico-Pedagdgica da Instituicdo, responsabilizando-se pelas agdes
pertinentes a esta Equipe no encaminhamento das questdes pedagdgicas que se fazem
necessarias. A carga hordria do Coordenador seguird os critérios definidos pela
instituicdo. O Coordenador de Estagio tera ainda como atribuigdes:

Contatar com as Instituicdes Hospitalares para a efetivacdo do estagio dos alunos;

Coordenar e orientar o processo de Estagio do Curso Atendente de Farmacia,
considerando-o como momento de integracdo entre teoria e pratica, essencial na
formacdo profissional do aluno;

Conhecer e Respeitar o Cédigo de Etica e o Regimento Escolar.

Cumprir hordrios e grupos estabelecidos pela coordenagao.

&

Av. Brigadeiro Lima e Silva, 131 — Parque Duque
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Acompanhar os professores responsaveis pelo Estagio no planejamento, execugdo
e avaliagdo das atividades, fornecendo os elementos conceituais que garantam
o Estdgio, enquanto pratica refletida;

Realimentar o planejamento curricular com base no desempenho dos alunos no
Estdgio;

Verificar se os termos de convénio para a realizagdo dos Estdgios estao sendo
cumpridos por ambas as partes;

Fazer o cronograma de Estagio, considerando o nimero de grupos de alunos, local
de Estagio e carga horaria, juntamente com os professores responsaveis;

Comunicar as Instituicdes campo de estagio o inicio e término dos Estagios;

Acompanhar as reunides dos professores do Estagio para proceder a avaliagao de
seus alunos, assegurando que os critérios definidos neste Plano de Estdgio sejam
cumpridos;

Orientar os professores de Estdgio e alunos quanto aos encaminhamentos do
Estagio.

Avaliar através dos professores supervisores, das Instituicdes Hospitalares e dos
alunos, a realizacdo dos estdgios e consequentemente o curso como um todo.

1) ATRIBUICOES DO ORGAO/INSTITUICAO QUE CONCEDE O ESTAGIO

Cabe a Secretaria Municipal de Saude através do COPEMAS, instituicdes
concedentes, cederem instalagdes fisicas para as aulas praticas: unidades de saude,
farmacia e todos os servigos existentes necessarios ao desenvolvimento do estagio, e
avaliar junto ao Estabelecimento de Ensino o desenvolvimento dos estdgios pelos
grupos.

3
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J) ATRIBUICOES E COMPROMISSOS DO ESTAGIARIO

Usar uniforme, crachd de identificagdo e material de bolso adequadamente e
completo.

Demonstrar habilidade no desenvolvimento de todas as técnicas basicas especificas
do curso Atendente de Farmacia.

Executar todas as técnicas basicas conforme rotina de servico, sob supervisao do
= dentista supervisor.

Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente zelando por sua seguranga.

Manter uma conduta pessoal e profissional condizente com a entidade a qual
— representa.

Cumprir o termo de compromisso, relacionado a seguir.

K) TERMO DE COMPROMISSO

Por ter sido orientado quanto aos aspectos abaixo, o aluno se compromete a
realizar o Estdgio Supervisionado do Curso Atendente de Farmdcia, conforme o
estabelecido no Plano de Estagio deste curso, assinando o termo de compromisso de
estdgio sem bolsa auxilio, apresentando todas as documentagdes pertinentes, inclusive
caderneta de vacinagao atualizada.

= O Estagio Supervisionado compd&e o curriculo do Curso Atendente de Farmacia,
devendo ser cumprido integralmente.

O Estégio é desenvolvido paralelamente ao curso, em periodo contrario ao da
matricula.

O ndo cumprimento do Estagio implica na sua retencao e, consequentemente no
curso.

Sef3o\utilizadas roupas e calcados brancos na realizagdo do Estdgio, bem como material
dé bolso completo.

Av. Brigadeiro Lima e Silva, 131 — Parque Duque RS
CEP 25085-131 — Duque de Caxias ? FunDeC
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PLANO DE ESTAGIO DO CURSO AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

A) JUSTIFICATIVA

O estdgio supervisionado do Curso Auxiliar em Saude Bucal é elemento
transformador do processo educativo, sendo indispensdvel na formagdo dessa categoria
profissional e é considerado obrigatdrio pela lei do exercicio profissional e deve atender
ao que dispde na lei 11.788/2010 que dispde Sobre o Estdgio de Estudantes.

-

Ademais deve considerar o art. 200, inciso Ill da CF/1988, que estabelece o SUS
como ordenador da formac3o de recursos humanos para a area da salde e também a
Lei n2 8.080/1990, art. 62, inciso Ill, que regulamenta o art. 200 da CF/1988 disciplinando
a ordenacdo da formac&o de recursos humanos para a area da saude, como objetivo do
Sistema Unico de Satde e o Pardgrafo Unico do art. 27 deste diploma legal que define a
rede de servigcos do SUS como campo de prética para a formagdo de recursos humanos
para a area da saude.

A proposta curricular do Curso Auxiliar em Saude Bucal estd organizada de forma
a proporcionar aos alunos uma forte interacdo entre teoria e pratica, partindo do
pressuposto de que diversas disciplinas sdo trabalhadas na sua totalidade, através de
aulas tedricas, praticas e Estagio Supervisionado. Esta distribuigdo fundamenta-se na
necessidade de se estabelecer momentos de desenvolvimento de habilidades técnicas
préprias de Enfermagem e de contato com o trabalho que se desenvolve nas Instituicdes
de Saude.

Enquanto que na aula pratica de laboratdrio, no interior da Unidade Educacional
da FUNDEC, se tem a situagdo de aprendizagem onde a questdo do trabalho ndo fica tdo
evidente, no estagio, o aluno vivencia a insercdo no mundo do trabalho. Em ambos
ocorre a Supervisdo direta do professor, tendo em vista a caracteristica do trabalho da
Enfermagem. Este fato possibilita uma articulagdo constante dos conhecimentos
trabathados no curso.

Av. Brigadeiro Lima e Silva, 131 — Parque Duque AT F
CEP 25085-131 — Duque de Caxias B~ I SNDEC
Tel.: 21- 2672-5650
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Assim, na formac3o do Auxiliar em Satude Bucal envolve-se niveis diferenciados de
exercicio pratico que se realizam sob a forma de aulas praticas e estdgio, cuja relagdo
teoria-pratica e a andlise reflexiva dos conteudos integram o processo de ensino. Nesse
sentido o Estdgio permite ao aluno um confronto do seu saber e sua formagdo tedrico-
pratica com os desafios profissionais. Esse confronto é que poderd prepara-lo para mais
tarde, na vida profissional, atuar sobre a realidade buscando transforma-la. Para que isso
seja possivel o aluno deverad compreender como seu trabalho se insere no conjunto das
relacdes sociais, como a enfermagem se insere na questdo da salide sob varios aspectos
e qual a sua relagdo com a sociedade.

B) OBJETIVO

Possibilitar aos alunos a relacdo teoria e pratica durante a assisténcia prestada,
desenvolvendo técnicas especificas, com acompanhamento do professor supervisor,
representando o0 momento que oportunizara ao aluno o conhecimento da realidade.

C) LOCAIS DE REALIZAGCAO DO ESTAGIO

Hospital Municipal Moacyr Rodrigues do Carmo, Maternidade de Santa Cruz da
Serra, Hospital Municipal Sdo José, Hospital Duque, CEO, Unidades Pré-Hospitalares e
Unidades Bdasicas de Saude, Unidades de Pronto Atendimento 24 Horas e demais
unidades de Saude da rede municipal.

D) DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA

e Selecionar e preparar os moldes das arcadas dentdrias dos pacientes em gesso;

e Processar os filmes de raios-X;

e Limpar e esterilizar o material e os equipamentos odontoldgicos;

e Higienizar o ambiente (a sala de trabalho), para que nédo corra risco de bactérias
u infecgdes.

o /TOTAL DE CARGA HORARIA: 60 horas

Av. Brigadeiro Lima e Silva, 131 — Parque Duque : F
CEP 25085-131 — Duque de Caxias F UnDeC
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E) FORMA DE ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO

S3o varias as formas que o professor dispde para avaliar o aluno durante o Estagio.
O registro da avaliagdo sera feito em instrumentos préprios da institui¢do de ensino, para
que as informacdes ndo se percam e para que o professor possa chegar a um resultado
justo na avaliagdo do aluno e também orientado e supervisionado por um professor
dentista e a proporcdo de estagiarios sera de no maximo 10 (dez) alunos por grupo de
estagio.

= Dentre os critérios, o que se observara sera a fundamentagdo técnico-cientifica do
aluno na execucdo das atividades do Estagio. Esta medida se justifica pela importéncia
do aluno proceder a relagdo entre a teoria e a pratica. A partir dos critérios acima, serdo
considerados também o desempenho do aluno na execugdo das atividades, seu

= relacionamento com os demais alunos, com a equipe multiprofissional da institui¢do e
com o paciente.

Serdo incluidos ainda na avaliagao:

Capacidade de observacgdo, andlise e criticas;
Interesse e iniciativa;
Colaboracdo e participagao;
: Responsabilidade;
Pontualidade e assiduidade;

Material de bolso e uniforme.

Av. Brigadeiro Lima e Silva, 131 — Parque Duque F
CEP 25085-131 — Duque de Caxias ' UnDeC
Tel.: 21- 2672-5650
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F) AVALIACAO DO ESTAGIO

J& que a teoria e prética sdo por natureza inseparaveis, a avaliagdo do Estagio do
curso Auxiliar em Saude Bucal ocorrerda nessa perspectiva. Serdo consideradas na
avaliacdo final do aluno ndo apenas a sua habilidade e destreza manual, mas também
sua agilidade e realizagdo de procedimentos técnicos com perfeicdo. Em todas essas
atividades o professor procurara perceber, no aluno, sua capacidade de fundamentar
cada uma das suas acOes e a relagdo que elas estabelecem com a integralidade das agdes

— de saude.

Nesse sentido, a avaliagdo permitird também uma analise da atuagdo do professor
e da Instituicdo de Ensino, na medida em que os alunos conseguirem dominar técnica e
cientificamente os contetidos do curso. Essa forma de proceder e conceber a avaliagao

~ ¢ perfeitamente possivel no curso Auxiliar em Saude Bucal, ja que a supervisdo do
estagiario é feita diretamente em cada uma das atividades que ele desenvolve e por
proporcionar uma avaliacdo constante do processo ensino/aprendizagem.

Assim, a avaliacdo e recuperacdo paralela do Estdgio se dard durante sua
realizacdo. Quando o aluno apresentar deficiéncia em alguma darea, o professor o
acompanhara mais diretamente, proporcionando-lhe novas oportunidades para que
possa supera-las.

Dessa forma as atividades desse aluno serdo dosadas pelo professor ndo
permitindo que ele avance para atividades mais complexas, enquanto ndo tiver
superado as etapas anteriores. Caso ele ndo consiga evoluir, os professores de Estagio

— deverdo analisar especificamente tal situacdo. Se a dificuldade do aluno constituir-se em
um empecilho para uma atuacgdo profissional competente, ele serd automaticamente
retido no Estagio e, consequentemente, no médulo.

Av. Brigadeiro Lima e Silva, 131 — Parque Duque F
CEP 25085-131 — Duque de Caxias P UnDeC
Tel.: 21- 2672-5650




mccees QUL M B
%

LR ESTADO DO RIO DE JANEIRO
e PREFEITURA DE DUQUE DE CAXIAS
SMCT - Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia

G) ATRIBUIGCOES DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO

O Estabelecimento de Ensino, nos termos dos seus projetos pedagogicos, terd o
compromisso de zelar para que os estagios sejam realizados em locais que tenham
efetivas condicGes de proporcionar aos alunos estagidrios experiéncias profissionais, ou
de desenvolvimento sdcio-cultural ou cientifico, pela participagdo em situagdes reais de
vida e de trabalho no seu meio.

Manter contato permanente com as unidades hospitalares e da atengdo basica,
através do coordenador de estagio para que este plano seja cumprido respeitando os
direitos e deveres das partes envolvidas.

H) ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE CURSO E DE ESTAGIO

O Coordenador de Estagio sera o responsavel pela efetiva implantagdo deste Plano
de Estdgio. Além das atribuicdes que lhe sdo especificas, o Coordenador de Estagio
compora a Equipe Técnico-Pedagdgica da Instituicdo, responsabilizando-se pelas agdes
pertinentes a esta Equipe no encaminhamento das questdes pedagdgicas que se fazem
necessarias. A carga hordria do Coordenador seguird os critérios definidos pela
instituicdo. O Coordenador de Estagio terd ainda como atribuigdes:

Contatar com as Instituicdes Hospitalares para a efetivagdo do estagio dos alunos;

Coordenar e orientar o processo de Estdgio do Curso Auxiliar em Saude Bucal,
considerando-o como momento de integracdo entre teoria e pratica, essencial na
formacao profissional do aluno;

Con ece}' e Respeitar o Codigo de Etica e o Regimento Escolar.

Cumprir hordrios e grupos estabelecidos pela coordenagao.
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Acompanhar os professores responsaveis pelo Estagio no planejamento, execugao
e avaliagdo das atividades, fornecendo os elementos conceituais que garantam
o Estdgio, enquanto pratica refletida;

Realimentar o planejamento curricular com base no desempenho dos alunos no
Estagio;

Verificar se os termos de convénio para a realizagdo dos Estagios estdo sendo
cumpridos por ambas as partes;

Fazer o cronograma de Estagio, considerando o nimero de grupos de alunos, local
de Estdgio e carga horaria, juntamente com os professores responsaveis;

Comunicar as Instituicdes campo de estagio o inicio e término dos Estagios;

Acompanhar as reunides dos professores do Estagio para proceder a avaliagao de
seus alunos, assegurando que os critérios definidos neste Plano de Estagio sejam
cumpridos;

Orientar os professores de Estdgio e alunos quanto aos encaminhamentos do
Estdgio.

Avaliar através dos professores supervisores, das Instituicdes Hospitalares e dos
alunos, a realizagdo dos estagios e consequentemente o curso como um todo.

) ATRIBUICOES DO ORGAO/INSTITUICAO QUE CONCEDE O ESTAGIO

Cabe a Secretaria Municipal de Saude através do COPEMAS, instituicdes
concedentes, cederem instalagGes fisicas para as aulas praticas: enfermarias, quartos,
ambulatdrios, unidades de satde, UTI e todos os servigos existentes necessarios ao
desenvolvimento do estadgio, e avaliar junto ao Estabelecimento de Ensino o
desenvolvimento dos estagios pelos grupos.

/)
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J) ATRIBUIGOES E COMPROMISSOS DO ESTAGIARIO

Usar uniforme, crachd de identificagdo e material de bolso adequadamente e
completo.

Demonstrar habilidade no desenvolvimento de todas as técnicas basicas especificas
do curso Auxiliar em Saude Bucal .

Executar todas as técnicas basicas conforme rotina de servigo, sob supervisdo do
dentista supervisor.

Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente zelando por sua seguranga.

Manter uma conduta pessoal e profissional condizente com a entidade a qual
" representa.

Cumprir o termo de compromisso, relacionado a seguir.

K) TERMO DE COMPROMISSO

Por ter sido orientado quanto aos aspectos abaixo, o aluno se compromete a
realizar o Estdgio Supervisionado do Curso Auxiliar em Saude Bucal, conforme o
estabelecido no Plano de Estdgio deste curso, assinando o termo de compromisso de
estagio sem bolsa auxilio, apresentando todas as documentagGes pertinentes, inclusive
caderneta de vacinagdo atualizada.
~ O Estégio Supervisionado compde o curriculo do Curso Auxiliar em Saude Bucal,
devendo ser cumprido integralmente.
O Estagio é desenvolvido paralelamente ao curso, em periodo contrario ao da
matricula.
— O ndo cumprimento do Estagio implica na sua retencdo e, consequentemente no
curso. |

Seraq/utilizadas roupas e calgados brancos na realizacio do Estagio, bem como material
de boJso completo.

Av. Brigadeiro Lima e Silva, 131 — Parque Duque 54 F
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PLANO DE ESTAGIO DO CURSO CUIDADOR DE IDOSOS

A) JUSTIFICATIVA

O estagio supervisionado do Curso Cuidador de Idosos é elemento transformador
do processo educativo, sendo indispensavel na formacgdo dessa categoria profissional e
é considerado obrigatdrio pela lei do exercicio profissional e deve atender ao que dispde
na lei 11.788/2010 que dispde Sobre o Estagio de Estudantes.

Ademais deve considerar o art. 200, inciso Il da CF/1988, que estabelece o SUS
como ordenador da formacdo de recursos humanos para a area da salide e também a
Lei n® 8.080/1990, art. 62, inciso Ill, que regulamenta o art. 200 da CF/1988 disciplinando
a ordenacdo da formacdo de recursos humanos para a drea da saude, como objetivo do
Sistema Unico de Saude e o Paragrafo Unico do art. 27 deste diploma legal que define a
rede de servicos do SUS como campo de pratica para a formagdo de recursos humanos
para a area da salde.

A proposta curricular do Curso Cuidador de Idosos estd organizada de forma a
proporcionar aos alunos uma forte interagdo entre teoria e pratica, partindo do
pressuposto de que diversas disciplinas sdo trabalhadas na sua totalidade, através de
aulas tedricas, praticas e Estagio Supervisionado. Esta distribuigdo fundamenta-se na
necessidade de se estabelecer momentos de desenvolvimento de habilidades técnicas
préprias dos cuidados a terceira idade e de contato com o trabalho que se desenvolve
nas Instituicbes de Saude.

Enquanto que na aula prética de laboratdrio, no interior da Unidade Educacional
da FUNDEC, se tem a situacgdo de aprendizagem onde a questdo do trabalho ndo fica tdo
evidente, no estagio, o aluno vivencia a inser¢do no mundo do trabalho. Em ambos
ocorre a Supervisdo direta do professor, tendo em vista a caracteristica do trabalho dos
cuidadores de idosos. Este fato possibilita uma articulagdo constante dos conhecimentos
trabal adL S NO Curso.
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Assim, na formacdo do Curso Cuidador de Idosos envolve-se niveis diferenciados
de exercicio pratico que se realizam sob a forma de aulas praticas e estagio, cuja relagdo
teoria-pratica e a anélise reflexiva dos conteldos integram o processo de ensino. Nesse
sentido o Estdgio permite ao aluno um confronto do seu saber e sua formacgdo tedrico-
pratica com os desafios profissionais. Esse confronto é que podera prepara-lo para mais
tarde, na vida profissional, atuar sobre a realidade buscando transforma-la. Para que isso
seja possivel o aluno deverda compreender como seu trabalho se insere no conjunto das
relagdes sociais, como a enfermagem se insere na questdo da saude sob varios aspectos
e qual a sua relagdo com a sociedade.

B) OBJETIVO

Possibilitar aos alunos a relacdo teoria e pratica durante a assisténcia prestada,
desenvolvendo técnicas especificas, com acompanhamento do professor supervisor,
representando o momento que oportunizara ao aluno o conhecimento da realidade.

C) LOCAIS DE REALIZAGAO DO ESTAGIO

Hospital Municipal Moacyr Rodrigues do Carmo, Hospital Municipal Sdo José,
Hospital Duque, Unidades Pré-Hospitalares e Unidades Basicas de Saude, Unidades de
Pronto Atendimento 24 Horas, Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI), ou
Asilo e demais unidades de Saude da rede municipal.

D) DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA

O cuidado com a pessoa idosa
Processo de envelhecimento - avaliagao da pessoa idosa

Promogdo da saude da pessoa idosa
s setoriais de atengdo ao idoso

OTAL DE CARGA HORARIA: 60 horas

vaceeen - QL O AUt “{€
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E) FORMA DE ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO

S3do varias as formas que o professor dispde para avaliar o aluno durante o Estagio.
O registro da avaliagdo sera feito em instrumentos préprios da instituicdo de ensino, para
que as informagdes ndo se percam e para que o professor possa chegar a um resultado
justo na avaliagdo do aluno e também orientado e supervisionado por um professor
enfermeiro/assistente social e a proporgdo de estagiarios serd de no maximo 10 (dez)
alunos por grupo de estagio.

— Dentre os critérios, o que se observara sera a fundamentacéo técnico-cientifica do
aluno na execucdo das atividades do Estagio. Esta medida se justifica pela importancia
do aluno proceder a relagdo entre a teoria e a pratica. A partir dos critérios acima, serdo
considerados também o desempenho do aluno na execug¢do das atividades, seu
relacionamento com os demais alunos, com a equipe multiprofissional da instituicao e
com o paciente.

Serdo incluidos ainda na avaliacdo:

Capacidade de observacgdo, analise e criticas;
Interesse e iniciativa;

Colaboragdo e participagao;
Responsabilidade;

Pontualidade e assiduidade;

Material de bolso e uniforme.

/)
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F) AVALIACAO DO ESTAGIO

Ja que a teoria e prética sdo por natureza inseparaveis, a avaliagdo do Estagio do
curso Cuidador de Idosos ocorrera nessa perspectiva. Serdo consideradas na avaliagdo
final do aluno ndo apenas a sua habilidade e destreza manual, mas também sua agilidade
e realizacdo de procedimentos técnicos com perfeicdo. Em todas essas atividades o
professor procurard perceber, no aluno, sua capacidade de fundamentar cada uma das
suas acoes e a relacdo que elas estabelecem com a integralidade das acdes de saude.

— Nesse sentido, a avaliagdo permitird também uma analise da atuagdo do professor
e da Instituicdo de Ensino, na medida em que os alunos conseguirem dominar técnica e
cientificamente os conteudos do curso. Essa forma de proceder e conceber a avaliagao
¢ perfeitamente possivel no curso Cuidador de Idosos, ja que a supervisdo do estagiario

— é feita diretamente em cada uma das atividades que ele desenvolve e por proporcionar
uma avaliagdo constante do processo ensino/aprendizagem.

Assim, a avaliacdo e recuperagdo paralela do Estdgio se dard durante sua
realizagdo. Quando o aluno apresentar deficiéncia em alguma area, o professor o
acompanhara mais diretamente, proporcionando-lhe novas oportunidades para que
possa supera-las.

Dessa forma as atividades desse aluno serdo dosadas pelo professor nao
permitindo que ele avance para atividades mais complexas, enquanto ndo tiver
superado as etapas anteriores. Caso ele ndo consiga evoluir, os professores de Estagio
deverdo analisar especificamente tal situagdo. Se a dificuldade do aluno constituir-se em

~ um empecilho para uma atuagdo profissional competente, ele serd automaticamente
retido no Estagio e, consequentemente, no curso.
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G) ATRIBUIGOES DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO

O Estabelecimento de Ensino, nos termos dos seus projetos pedagdgicos, tera o
compromisso de zelar para que os estagios sejam realizados em locais que tenham
efetivas condicdes de proporcionar aos alunos estagiarios experiéncias profissionais, ou
de desenvolvimento sdcio-cultural ou cientifico, pela participagdo em situagdes reais de
vida e de trabalho no seu meio.

Manter contato permanente com as unidades hospitalares e da aten¢do basica,
através do coordenador de estagio para que este plano seja cumprido respeitando os
direitos e deveres das partes envolvidas.

- H) ATRIBUIGOES DO COORDENADOR DE CURSO E DE ESTAGIO

O Coordenador de Estagio sera o responsavel pela efetiva implantagdo deste Plano
de Estagio. Além das atribuicdes que lhe sdo especificas, o Coordenador de Estagio
compora a Equipe Técnico-Pedagdgica da Instituicdo, responsabilizando-se pelas agdes
pertinentes a esta Equipe no encaminhamento das questdes pedagdgicas que se fazem
necessarias. A carga hordria do Coordenador seguird os critérios definidos pela
instituicdo. O Coordenador de Estagio terd ainda como atribuigdes:

Contatar com as Instituicdes Hospitalares para a efetivacdo do estagio dos alunos;

_ Coordenar e orientar o processo de Estagio do Curso Cuidador de Idosos,
considerando-o como momento de integragdo entre teoria e prdtica, essencial na
formacao profissional do aluno;

v Conhecer e Respeitar o Codigo de Etica e o Regimento Escolar.

/m?w horarios e grupos estabelecidos pela coordenagao.
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Acompanhar os professores responsaveis pelo Estagio no planejamento, execugao
e avaliacdo das atividades, fornecendo os elementos conceituais que garantam
o Estdgio, enquanto pratica refletida;

Realimentar o planejamento curricular com base no desempenho dos alunos no
Estagio;

Verificar se os termos de convénio para a realizagdo dos Estagios estdo sendo
cumpridos por ambas as partes;

Fazer o cronograma de Estagio, considerando o nimero de grupos de alunos, local
de Estégio e carga horaria, juntamente com os professores responsaveis;

Comunicar as Instituicdes campo de estdgio o inicio e término dos Estagios;

= Acompanhar as reunides dos professores do Estagio para proceder a avaliagdo de
seus alunos, assegurando que os critérios definidos neste Plano de Estagio sejam
cumpridos;

Orientar os professores de Estdgio e alunos quanto aos encaminhamentos do
Estagio.

Avaliar através dos professores supervisores, das Instituicdes Hospitalares e dos
alunos, a realizagdo dos estdgios e consequentemente o curso como um todo.

1) ATRIBUICOES DO ORGAO/INSTITUICAO QUE CONCEDE O ESTAGIO

Cabe a Secretaria Municipal de Saude através do COPEMAS, instituigdes
concedentes, cederem instalacGes fisicas para as aulas préticas: enfermarias, quartos,
ambulatodrios, unidades de saude, UTI e todos os servigos existentes necessarios ao
desenvolvimento do estagio, e avaliar junto ao Estabelecimento de Ensino o
desenvolvimento dos estagios pelos grupos.
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J) ATRIBUICOES E COMPROMISSOS DO ESTAGIARIO

Usar uniforme, crachd de identificacdo e material de bolso adequadamente e
completo.

Demonstrar habilidade no desenvolvimento de todas as técnicas bdsicas especificas
do curso Cuidador de Idosos.

Executar todas as técnicas bdsicas conforme rotina de servigo, sob supervisdo do
dentista supervisor.

Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente zelando por sua seguranga.

Manter uma conduta pessoal e profissional condizente com a entidade a qual
A representa.

Cumprir o termo de compromisso, relacionado a seguir.

K) TERMO DE COMPROMISSO

Por ter sido orientado quanto aos aspectos abaixo, o aluno se compromete a
realizar o Estdgio Supervisionado do Curso Cuidador de Idosos, conforme o estabelecido
no Plano de Estdgio deste curso, assinando o termo de compromisso de estdgio sem
bolsa auxilio, apresentando todas as documentag&es pertinentes, inclusive caderneta de
vacinagao atualizada.

= O Estégio Supervisionado compde o curriculo do Curso Cuidador de Idosos,
devendo ser cumprido integralmente.

O Estéagio é desenvolvido paralelamente ao curso, em periodo contrério ao da
matricula.

O ndo cumprimento do Estagio implica na sua retengao e, consequentemente no
curso.

Serdo utilizadas roupas e calgados brancos na realizagdo do Estagio, bem como material

debolsp completo.

/
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A) JUSTIFICATIVA

O estéagio supervisionado do Curso Recepcionista em Servico de Satde é elemento
transformador do processo educativo, sendo indispensavel na formacdo dessa categoria
profissional e é considerado obrigatdrio pela lei do exercicio profissional e deve atender
ao que dispde na lei 11.788/2010 que dispde Sobre o Estagio de Estudantes.

Ademais deve considerar o art. 200, inciso Il da CF/1988, que estabelece o SUS
como ordenador da formacgdo de recursos humanos para a area da salde e também a
Lei n28.080/1990, art. 62, inciso I, que regulamenta o art. 200 da CF/1988 disciplinando
a ordenacdo da formacdo de recursos humanos para a area da saude, como objetivo do
Sistema Unico de Saude e o Paragrafo Unico do art. 27 deste diploma legal que define a
rede de servicos do SUS como campo de pratica para a formacgdo de recursos humanos
para a area da saude.

A proposta curricular do Curso Recepcionista em Servico de Saude estd organizada
de forma a proporcionar aos alunos uma forte interagdo entre teoria e pratica, partindo
do pressuposto de que diversas disciplinas sdo trabalhadas na sua totalidade, através de
aulas tedricas, praticas e Estagio Supervisionado. Esta distribuicdo fundamenta-se na
necessidade de se estabelecer momentos de desenvolvimento de habilidades técnicas
proprias dos cuidados a sistematizacdo da assisténcia de saude nas diferentes
especialidades da pratica profissional e de contato com o trabalho que se desenvolve
nas Instituicdes de Salde.

Enquanto que na aula pratica de laboratdrio, no interior da Unidade Educacional
da FUNDEC, se tem a situagdo de aprendizagem onde a questdo do trabalho ndo fica tdo
evidente, no estagio, o aluno vivencia a inser¢do no mundo do trabalho. Em ambos
ocorre a Supervisdo direta do professor, tendo em vista a caracteristica do recepcionistas

em servigos de salde. Este fato possibilita uma articulagdo constante dos conhecimentos

trabalhados no curso.

5>
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_GUQUYE DE CAXAY

Assim, na formagdo do Curso Recepcionista em Servigo de Saude envolve-se niveis
diferenciados de exercicio pratico que se realizam sob a forma de aulas préticas e estagio,
cuja relagdo teoria-pratica e a andlise reflexiva dos contetidos integram o processo de
ensino. Nesse sentido o Estagio permite ao aluno um confronto do seu saber e sua
formacdo tedrico-pratica com os desafios profissionais. Esse confronto é que podera
prepara-lo para mais tarde, na vida profissional, atuar sobre a realidade buscando
transforma-la. Para que isso seja possivel o aluno deverd compreender como seu
trabalho se insere no conjunto das relagdes sociais, como este profissional se insere na
questdo da salde sob vérios aspectos e qual a sua relagdo com a sociedade.

B) OBJETIVO

Possibilitar aos alunos a relacdo teoria e pratica durante a assisténcia prestada,
desenvolvendo técnicas especificas, com acompanhamento do professor supervisor,
representando 0 momento que oportunizara ao aluno o conhecimento da realidade.

C) LOCAIS DE REALIZAGAO DO ESTAGIO

Hospital Municipal Moacyr Rodrigues do Carmo, Hospital Municipal S3o José,
Hospital Duque, Unidades Pré-Hospitalares e Unidades Basicas de Saude, Unidades de
Pronto Atendimento 24 Horas, Instituigdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI), CEO,
CAPs, ou Asilo e demais unidades de Saude da rede municipal.

D) DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA

Familiarizacdo do ambiente de recepgdo, favorecendo o acolhimento da clientela e o
cuidado com o meio ambiente;

Observacdo das normas de seguranca gerais e especificas da drea de saude;
Organizacdo da documentagdo do paciente nas situagdes de consultas, exames e

admissd@o e alta hospitalar.
e/ TOTAL DE CARGA HORARIA: 40 horas

AL e 55
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E) FORMA DE ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO

S3o varias as formas que o professor dispde para avaliar o aluno durante o Estagio.
O registro da avaliacdo serd feito em instrumentos préprios da instituigdo de ensino, para
que as informagdes ndo se percam e para que o professor possa chegar a um resultado
justo na avaliacdo do aluno e também orientado e supervisionado por um professor
enfermeiro/assistente social e a propor¢do de estagiarios sera de no maximo 10 (dez)
= alunos por grupo de estégio.

Dentre os critérios, 0 que se observara sera a fundamentagdo técnico-cientifica do
aluno na execucdo das atividades do Estdgio. Esta medida se justifica pela importancia
do aluno proceder a relacdo entre a teoria e a pratica. A partir dos critérios acima, serdo
considerados também o desempenho do aluno na execugdo das atividades, seu
relacionamento com os demais alunos, com a equipe multiprofissional da instituicdo e
com o paciente.

Serdo incluidos ainda na avaliacdo:

Capacidade de observacgdo, andlise e criticas;
Interesse e iniciativa;

—~ Colaboragdo e participacgao;
Responsabilidade;
Pontualidade e assiduidade;

Material-de bolso e uniforme.

/
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F) AVALIACAO DO ESTAGIO

Ja que a teoria e prética sdo por natureza inseparaveis, a avaliagdo do Estagio do
curso Recepcionista em Servico de Saude ocorrera nessa perspectiva. Serdo
consideradas na avaliagdo final do aluno ndo apenas a sua habilidade e destreza manual,
mas também sua agilidade e realizacdo de procedimentos técnicos com perfeigdo. Em
todas essas atividades o professor procurara perceber, no aluno, sua capacidade de
fundamentar cada uma das suas agGes e a relagdo que elas estabelecem com a
integralidade das agles de saude.

Nesse sentido, a avaliagdo permitird também uma analise da atuacao do professor
e da Instituicdo de Ensino, na medida em que os alunos conseguirem dominar técnica e
cientificamente os contetdos do curso. Essa forma de proceder e conceber a avaliagdo
— é perfeitamente possivel no curso Recepcionista em Servico de Saude, ja que a
supervisdo do estagidrio é feita diretamente em cada uma das atividades que ele
desenvolve e por proporcionar uma avaliagdo constante do processo
ensino/aprendizagem.

Assim, a avaliagdo e recuperagdo paralela do Estagio se dard durante sua
realizacdo. Quando o aluno apresentar deficiéncia em alguma area, o professor o
acompanhara mais diretamente, proporcionando-lhe novas oportunidades para que
possa supera-las.

Dessa forma as atividades desse aluno serdo dosadas pelo professor ndo
permitindo que ele avance para atividades mais complexas, enquanto nao tiver
superado as etapas anteriores. Caso ele ndo consiga evoluir, os professores de Estagio
deverdo analisar especificamente tal situagdo. Se a dificuldade do aluno constituir-se em
um empecilho para uma atuacdo profissional competente, ele serd automaticamente
retido no Estagio e, consequentemente, no curso.
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G) ATRIBUICOES DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO

O Estabelecimento de Ensino, nos termos dos seus projetos pedagégicos, terd o
compromisso de zelar para que os estagios sejam realizados em locais que tenham
efetivas condicdes de proporcionar aos alunos estagiarios experiéncias profissionais, ou
de desenvolvimento sdcio-cultural ou cientifico, pela participagdo em situagdes reais de
vida e de trabalho no seu meio.

Manter contato permanente com as unidades hospitalares e da atengdo basica,
através do coordenador de estagio para que este plano seja cumprido respeitando os
direitos e deveres das partes envolvidas.

H) ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE CURSO E DE ESTAGIO

O Coordenador de Estagio sera o responsavel pela efetiva implantagdo deste Plano
de Estdgio. Além das atribuicdes que lhe sdo especificas, o Coordenador de Estagio
compora a Equipe Técnico-Pedagdgica da Instituigdo, responsabilizando-se pelas agdes
pertinentes a esta Equipe no encaminhamento das questdes pedagdgicas que se fazem
necessarias. A carga horaria do Coordenador seguird os critérios definidos pela
instituicdo. O Coordenador de Estagio terd ainda como atribuigdes:

Contatar com as Instituicdes Hospitalares para a efetivacdo do estdgio dos alunos;

Coordenar e orientar o processo de Estagio do Curso Recepcionista em Servigo de
Saude, considerando-o como momento de integragdo entre teoria e prética, essencial
na formacdo profissional do aluno;

Conhecer e Respeitar o Cédigo de Etica e o Regimento Escolar.

\

|
umprir hordrios e grupos estabelecidos pela coordenacao.
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Acompanhar os professores responsaveis pelo Estagio no planejamento, execugdo
e avaliacdo das atividades, fornecendo os elementos conceituais que garantam
o Estdgio, enquanto pratica refletida;

Realimentar o planejamento curricular com base no desempenho dos alunos no
Estagio;

Verificar se os termos de convénio para a realizagdo dos Estdgios estdao sendo
cumpridos por ambas as partes;

Fazer o cronograma de Estagio, considerando o nimero de grupos de alunos, local
de Estagio e carga horaria, juntamente com os professores responsaveis;

Comunicar as Instituicdes campo de estdgio o inicio e término dos Estagios;

R Acompanhar as reunides dos professores do Estagio para proceder a avaliagdo de
seus alunos, assegurando que os critérios definidos neste Plano de Estagio sejam
cumpridos;

Orientar os professores de Estagio e alunos quanto aos encaminhamentos do
Estagio.

Avaliar através dos professores supervisores, das InstituicGes Hospitalares e dos
alunos, a realizacdo dos estagios e consequentemente o curso como um todo.

1) ATRIBUICOES DO ORGAO/INSTITUICAO QUE CONCEDE O ESTAGIO

Cabe a Secretaria Municipal de Saude através do COPEMAS, instituicdes
concedentes, cederem instalagcGes fisicas para as aulas praticas: enfermarias, quartos,
ambulatdrios, unidades de salde, UTI e todos os servigos existentes necessarios ao
desenvolvimento do estagio, e avaliar junto ao Estabelecimento de Ensino o
desenvolvimento dos estagios pelos grupos.
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J) ATRIBUICOES E COMPROMISSOS DO ESTAGIARIO

Usar uniforme, cracha de identificacdo e material de bolso adequadamente e
completo.

Demonstrar habilidade no desenvolvimento de todas as técnicas bdsicas especificas
do curso Recepcionista em Servigo de Saude.

Executar todas as técnicas basicas conforme rotina de servico, sob supervisdo do
. Coordenador.

Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente zelando por sua seguranca.

Manter uma conduta pessoal e profissional condizente com a entidade a qual
” representa.

Cumprir o termo de compromisso, relacionado a seguir.

K) TERMO DE COMPROMISSO

Por ter sido orientado quanto aos aspectos abaixo, o aluno se compromete a
realizar o Estégio Supervisionado do Curso Recepcionista em Servigo de Saude, conforme
o estabelecido no Plano de Estégio deste curso, assinando o termo de compromisso de
estagio sem bolsa auxilio, apresentando todas as documentagdes pertinentes, inclusive
caderneta de vacinagdo atualizada.

O Estagio Supervisionado compde o curriculo do Curso Recepcionista em Servigo
de Saude, devendo ser cumprido integralmente.

O Estagio é desenvolvido paralelamente ao curso, em periodo contrario ao da
matricula.

O ndo cumprimento do Estdgio implica na sua retengdo e, consequentemente no

Sefao utilizadas roupas e calgcados brancos na realizagdo do Estagio, bem como material
de/bolsp completo.
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