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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

Termo de Acordo de Cooperagdo que entre si celebram a
COMPANHIA NILZA CORDEIRO HERDY DE EDUCAGCAO E
CULTURA, MANTENEDORA DA UNIVERSIDADE DO
GRANDE RIO "PROFESSOR JOSE DE SOUZA HERDY" -
UNIGRANRIO e a SECRETARIA DE EDUCACAO DE DUQUE
DE CAXIAS, objetivando a concessdo de Estagios
Curriculares a estudantes de Graduacao.

A COMPANHIA NILZA CORDEIRO HERDY DE EDUCACAO E CULTURA, MANTENEDORA DA
UNIVERSIDADE DO GRANDE RIO "PROFESSOR JOSE DE SOUZA HERDY" - UNIGRANRIO,
inscrita no CNPJ sob 0 n929.403.763/0001-65, com sede e foro a Avenida Perimetral Prof. José
de Souza Herdy, n9 1.160, Bairro 25 de agosto, Duque de Caxias, RJ, 25.071-202, doravante
denominada INSTITUICAO DE ENSINO, neste ato representado por seu Reitor, Denis Rodrigo
Garces Lopes, identidade n9 23.384.756-X, érgao emissor IIRGD/SP, CPF n9 135.477.038-24, e a
SECRETARIA MUNICIPAL E EDUCACAO DE DUQUEDE CAXIAS, inscrita no CNPJ
29.138.328/0008-27 com sede e foro a Rua Pref. José Carlos Lacerda, 1422, Jardim 25 de
agosto , Duque de Caxias/RJ - CEP 25071-120, doravante denominada CONCEDENTE, neste ato
representada por Myrian Medeiros da Silva, Subsecretaria Pedagdgica e Professora , inscrito
no CPF 927.577.827-20 portador (a) do RG 07085746-1 DETRAN.

CLAUSULA PRIMEIRA
A Concedente concedera estagios obrigatorios, a alunos que estejam regularmente
matriculados e que venham frequentando, efetivamente, curso de graduac&o.

CLAUSULA SEGUNDA

Os estdgios tratados deverdo propiciar a complementacdo do ensino e da aprendizagem, e
serdo acompanhados e avaliados em conformidade com os curriculos, programas e calendarios
escolares para que possam ser instrumentos de integracdo teria-pratica de acordo com a Lei
n911.788 de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA TERCEIRA

O estégio dar-se-4 nas areas de interesse da CONCEDENTE, respeitada & correlacdo entre as
atividades de estégio e a formag&o escolar.

CLAUSULA QUARTA
A carga horéria do estagio ser4 de, no méximo, 30 (trinta) horas semanais e 06 (seis) horas

diarias, e devera ser compativel com o horario das atividades académicas da Instituicdo de
Ensino.
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CLAUSULA QUINTA
0 presente acordo ndo havera repasse de recurso financeiro entre as partes.

CLAUSULA SEXTA
O acompanhamento do presente Convénio, pelo setor responsavel das institui¢des, serd de
responsabilidade das CONVENENTES.

CLAUSULA SETIMA

A concessdao do estagio formalizar-se-a mediante Termo de Compromisso de Estagio a ser
firmado entre a CONCEDENTE e o ESTAGIARIO, com a interveniéncia obrigatdria da Instituicao,
através das Coordenacdes de Estagios.

CLAUSULA OITAVA
Além do Termo de Compromisso, 0s estagiérios deverdo apresentar Carta de Apresentacao e
Apolice de Seguro com sua vigéncia, sendo de responsabilidade da INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA NONA
A INSTITUICAO DE ENSINO devera providenciar o seguro contra acidentes pessoais em favor de
seu Estagiario, sem o qual o estagio ndo podera ser iniciado;

CLAUSULA DECIMA
A duracdo do estagio, na mesma CONCEDENTE, ndo poderd exceder 2 (dois) anos, exceto
quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGOES DA CONCEDENTE
1. Cobrar toda documentacdo pertinente ao estagio;
2. Programar inicio de todas as atividades, devendo o término dos estagios coincidir
com o final de cursos e estagios;
3. Garantir, mediante a participacdo dos supervisores, a orientacdo e
desenvolvimento de projetos e atividades;
4. Estabelecer orientacBes para 0 bom desenvolvimento do estagio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGAGOES DA INSTITUICAO DE ENSINO

1. Indicar e encaminhar o estagiario, mediante documentacdo necessaria - Carta de
Apresentacdo/ Termo de Compromisso e Apdlice de Seguro sem a qual ndo
podera iniciar o estagio;

2. Garantir ao estagiario, condi¢cbes para cumprir as exigéncias escolares, inclusive
guanto ao tempo necessario para preparagdo e realizagdo das provas;

3. Garantir aos supervisores credenciados pela CONCEDENTE, a realizacdo de
supervisao;
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4. Garantir, mediante a participagdo dos supervisores, a orientacdo e
desenvolvimento de projetos e atividades;

5. Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso dos estagiarios;

6. Manter a disposicdo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacdo de
estagio;

7. Informar o término ou desligamento do aluno, por escrito, no estagio obrigatorio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

O presente convénio vigorara por 5 anos, contados a partir da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado, por meio de termo aditivo, bem como rescindido, de comum acordo entre as
partes ou unilateralmente, por qualquer delas, mediante simples comunicacdo escrita, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
As CONVENENTES praticardo de todos os atos que se tornem necessarios a efetiva execucdo
da presente disposi¢do através de seus representantes indicados

CLAUSULA DECIMA QUINTA

O descumprimento das Clausulas acordadas no Termo de Compromisso de Estagio vinculadas
ao presente convénio de Estagio é de responsabilidade das partes, devendo estas arcarem com
as possiveis implicagdes.

DA LEGISLAGAO ANTICORRUPCAO

CLAUSULA DECIMA SEXTA

As Partes declaram e garantem que, suas afiliadas e todos os seus membros do conselho,
diretores executivos e funciondrios: (i) obrigam-se a cumprir todas as leis aplicaveis com
referéncia as atividades contempladas por este Convénio, inclusive, porém sem a isso se
limitar, Decreto-Lei n" 2.848/1940, Lei n™ 8.429/1992, Lei 8.666/1993, Lei
9.613/1998, Lei n2 11.079/2004, Lei n* 12.529/2011, Lei 12.813/2013, Lei = 12.846/2013,
em especial as disposi¢cGes de seu artigo 59, Decreto m* 8.420/2015; (ii) ndo fizeram ou
instruiram que fossem feitos quaisquer pagamentos, empréstimos, promessas ou ofertas
de pagamentos, presentes de qualquer quantia ou qualguer coisa de valor, de forma a
obter vantagem indevida, direta ou indiretamente, de Funcionario Publico; (i) ndo
burlaram qualquer controle interno de contabilidade, néo falsificaram qualquer livro ou
registro contabil e ndo possuem qualquer fundo ou ativo que ndo esteja devidamente
registrado nos livros e registros contéabeis; (iv) ndo estdo sendo processados e/ou
investigados, em qualquer esfera, por descumprimento ao disposto no item (i) supra; e (v)
que envidardo seus melhores esforgos para garantir que gualquer agente, subcontratado
ou outro representante contratado cumpra com o disposto nesta Clausula.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA

A CONCEDENTE estéa ciente de que a INSTITUICAO DE ENSINO é pessoa juridica sujeita ndo
sO a lei brasileira e aos acordos internacionais de prevencao a lavagem de dinheiro e riscos
operacionais, mas também as regras e normas de conduta definidas pela legislagcdo
americana denominada SOX - Sarbanes Oxley e Foreign Corrupt Practices Act, - Act, 15
U.S.C. 88 78dd-I et seq. - ("FCPA") dos Estados Unidos da América do Norte. Neste
sentindo, havendo suspeita de eventual pratica ilicita ou em desconformidade com o
presente Convénio, ficara a critério exclusivo da INSTITUICAO DE ENSINO, encerrar a
relagho contratual ou termos da clausula de extingdo deste CONVENIO,
independentemente da justificativa.

CLAUSULA DECIMA OITAVA

Observadas as penalidades previstas neste Termo de Convénio e em caso de ato ou
omissdo que possa ser interpretado como uma violagdo das cldusulas acima, em vez de
denunciar o Termo de Convénio, a Parte inocente, a seu exclusivo critério, podera
suspender os efeitos do presente Termo de Convénio até o final da investigagdo
relacionada a tal violacdo, enviando uma notificacdo a Parte sob investigacdo a este
respeito com efeitos imediatos, sem que a Parte inocente incorra em qualquer penalidade
ou responsabilidade perante a Parte sob investigacao.

DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

CLAUSULA DECIMA NONA

Caso a INSTITUICAO DE ENSINO necessite realizar o tratamento de dados pessoais para
fins de cumprimento do presente instrumento, a CONCEDENTE se obriga por si, seus
colaboradores, consultores e/ou prestadores de servicos a cumprir com a legislacdo
aplicavel sobre a matéria, com destaque para a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecédo
de Dados ou "LGPD dos seus colaboradores, consultores e/ou prestadores de servigos.

DO CODIGO PE ETICA

CLAUSULA VIGESSIMA

Compete a CONCEDENTE, além das obrigacGes acordadas neste instrumento contratual,
conhecer e cumprir os principios éticos previstos no Programa de Integridade e do Cédigo
de Etica e Conduta da Afya Participacbes S.A, disponivel no endereco eletronico:
https://www.afva.com.br/sobre/programadeintegridade. e as diretrizes da "Politica de

Privacidade", disponivel no endereco eletrdnico: https://www.afya.com.br/politica-de-
privacidade.

CLAUSULA VIGESSIMA PRIMEIRA

“faot.


https://www.afva.com.br/sobre/programadeintegridade
https://www.afya.com.br/politica-de-privacidade
https://www.afya.com.br/politica-de-privacidade

-r.

CONCEDENTE declara conhecimento de que, como forma de prevenir a ocorréncia
desses atos, a INSTITUICAO DE ENSINO mantém um efetivo sistema de controles internos
de Compliance, dentre outros compostos, por:

a) Comissdo Interna de Etica, responsavel por tratar dendncias recebidas, conforme
descrito no endereco eletrénico:
https://www.afva.com.br/sobre/programadeintegridade:

b) Canal de denuncia anénimo e terceirizado, responsavel por receber informacées
sobre eventuais irregularidades, fraudes e ou condutas inadequadas, acessivel aos
alunos, colaboradores e prestadores de servigos (stakeholders);

¢) Caso sejam realizadas reunibes com pessoas expostas politicamente ("PEP") e/ou
Agentes Pulblicos, quando da realizagdo de atividades relacionadas a CONCEDENTE deve
estar presente um representante da INSTITUICAO DE ENSINO, que deve ter
conhecimento prévio de todos os detalhes a serem tratados. Além disso, as reunibes
devem estar registradas em atas, assinadas pelos participantes. Entende-se como agente
publico a definicdo disposta na lei n9 8.429/1992, conflito de interesses o disposto na lei
n912.813/2013 e informacao privilegiada o disposto na lei 6.385/1976.

CLAUSULA VIGESSIMA SEGUNDA

A CONCEDENTE deve comunicar imediatamente e por e-mail ao etica(a>afva.com.br, a
situacdo atualizada dos processos solicitado pela CONVENIADA, em que a empresa ou
seus sdcios estiverem na parte ré, sempre que houver alteracao.

CLAUSULA VIGESSIMA TERCEIRA

A CONCEDENTE devera cumprir rigorosamente toda a legislacdo concernente a Direitos
Humanos, em ambito federal, estadual ou municipal e diretrizes de Sustentabilidade da
INSTITUICAO DE ENSINO, quer por si, seus prepostos ou terceiros utilizados pela
CONCEDENTE para a prestacdo dos servicos objeto deste Convénio, obrigando-se a
ressarcir & INSTITUICAO DE ENSINO todos os prejuizos que esta venha a sofrer em razdo
do descumprimento da referida legislacdo e comprometendo-se a ndo:

a) contratar ou promover trabalho infantil;

b) estabelecer trabalho analogo ao escravo;

C) executar praticas disciplinares coercitivas e discriminatdrias com
relacdo a etnia, género, raca, religido, orientacdo sexual,
condicdo fisica, valores e orientacdo politica;

d) praticar abuso de poder e assédio moral e/ou sexual;

e) promover a exploracdo sexual, ou qualquer outro tipo de
negligéncia, discriminacéo, violéncia e opressdo de criancas e
adolescentes;
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conceder remuneragao abaixo dos padrées minimos locais.
CLAUSULA VIGESSIMA QUARTA
Para dirimir quaisquer ddvidas ou controvérsias que originarem-se deste Convénio, fica o Foro

do Municipio de Duque de Caxias, renunciando as partes conveniadas a qualquer outro, por
mais privilegiado que o seja.

Duque de Caxias, 20 de setembro de 2022.

CONCEDENTE - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

INSTITUICAO DE ENSINO - COMPANHIA NILZA CORDEIRO HERDY DE EDUCAGAO E CULTURA
\

TESTEMUNHAS



