
PLANO DE CURSO

1. OBJETO A SER EXECUTADO:

A realização de Estágios nas Unidades / Órgãos e Serviços de Saúde no âmbito da 
Secretaria Municipal de Saúde - Duque de Caxias, pelos alunos do Curso Técnico de 
Enfermagem e Curso Técnico de Radiologia, especificamente os da área de Saúde.

2. METAS:

O estágio é um eixo norteador das atividades profissionais, pois integra as competências 
e habilidades ajustando as ações profissionais. Nesta ocasião serão implementadas as vivências 
oferecidas pelas disciplinas cursadas. Todos os estágios serão desenvolvidos logo após as 
atividades teórico-práticas das disciplinas.

3. ETAPAS DE EXECUÇÃO:

Os Cursos de Educação Profissional Técnica de Nível Médio do Centro de Ensino 
Grau Técnico -  Unidade Bonsucesso RJ são ofertados da seguinte forma: Técnico em 
enfermagem -  concomitante e subsequente e Técnico em radiologia -  subsequente, ambos 
cursos sem terminalidade.

O Curso Técnico de Enfermagem está estruturado em 04 (quatro) módulos, com carga 
horária teórico-prática de 1.200 (mil e duzentas) horas mais estágio supervisionado de 600 
(Seiscentas) horas que serão concomitantes com as aulas teóricas, totalizando 1.800 (mil e 
oitocentas) horas a serem desenvolvidas das seguintes formas:

• Período de 25 (vinte e cinco) meses, sendo ofertado de forma presencial. Cada turma 
terá 03 (três) encontros por semana, totalizando carga horaria semanal de 12 (doze) 
horas semanais.

Neste caso, o estágio do Curso Técnico de Enfermagem é organizado da seguinte maneira:

O primeiro módulo do Curso Técnico em Enfermagem do Grau Técnico consiste no 
ciclo básico da saúde, contendo 7 disciplinas que constroem as bases fundamentais para a 
entrada no ciclo profissional. Neste módulo os conhecimentos aplicados são voltados para a 
preparação psicológica e ética do aluno, bem como para os conceitos básicos relacionados aos 
microrganismos, ao conhecimento do corpo humano e dos medicamentos. Não tem caráter de 
terminalidade:

Módulo I
Bases Fundamentais para o Exercício da Enfermagem I

Componentes Curriculares Carga horária
Teoria e Vivência Estágio Curricular

História da Enfermagem, Legislação e Ética 52 0
Microbiologia e Parasitologia 32 0
Psicologia Aplicada a Enfermagem 28 0



Epidemiologia e Processos Patológicos 32 0
Nutrição e Dietética 32 0
Noções de Farmacologia 36 0
Anatomia e Fisiologia 48 0

Carga Horária Total do Módulo I 260 0

O segundo módulo do Curso Técnico em Enfermagem do Grau Técnico Bonsucesso 
inicia complementando e finalizando o ciclo básico da saúde com conteúdo voltados para as 
políticas públicas da saúde e a saúde do trabalhador. Agrega ainda conhecimentos gerais como 
informática básica e português instrumental. Entretanto o módulo se encerra dando início 
ao ciclo de formação profissional com a disciplina de Fundamentos da Enfermagem que 
tem como principal objetivo a apresentação dos principais procedimentos e técnicas da 
Enfermagem voltadas ao profissional de nível técnico. Não tem caráter de terminalidade:

Módulo H
Bases Fundamentais para o Exercício da Enfermagem n

Carga horária
Componentes Curriculares Teoria e Vivência Estágio Curricular

Políticas de Saúde 40 0
Português Instrumental 32 0
Saúde do Trabalhador 40 0
Informática Aplicada 40 0
Fundamentos de Enfermagem* 100 90

Carga Horária Total do Módulo n 252 90
*tem como pré-requisito a aprovação em todas as disciplinas no módulo I.

O terceiro módulo do Curso Técnico em Enfermagem do Grau Técnico segue o ciclo de 
formação profissional, trazendo agora disciplinas específicas divididas pelas áreas especializadas de 
atuação da saúde, agregando conhecimentos a saúde das comunidades e da família, a saúde do idoso e

Módulo III
Educação, Prevenção, Saúde do Trabalhador e Assistência Clínica e Cirúrgica em 

Enfermagem do Adulto e da Terceira Idade
Carga horária

Componentes Curriculares Teoria e Vivência Estágio Curricular
Saúde Coletiva* 60 30
Saúde Mental* 52 30
Enfermagem na Terceira Idade* 52 30
Enfermagem em Clínica Médica* 108 80
Enfermagem em Clínica Cirúrgica** 108 80
Administração em Enfermagem 28 0

Carga Horária Total do Módulo HI 408 250
*tem como pré-requisito a aprovação em Fundamentos de Enfermagem (teoria e estágio).
**tem como pré-requisito a aprovação em Fundamentos de Enfermagem e Enfermagem em Clínica Médica 

(teoria e estágio).

O quarto e último módulo do Curso Técnico em Enfermagem do Grau Técnico encerra o ciclo 
de formação profissional, apresentando as diferentes áreas de atualização especializadas da saúde, com 
conhecimentos voltados para os setores e atendimentos especializados, sendo eles as variadas clínicas



médicas, o conhecimento do bloco cirúrgico, a saúde da mulher e da criança, os atendimentos específicos 
das situações de emergência e de pacientes críticos.

Módulo IV
Enfermagem na Assistência da Saúde da Mulher, da Criança e do Adolescente, Situações de

Emergência e Assistência a Pacientes Críticos

Componentes Curriculares
Carga horária

Teoria e Vivência Prática
Enfermagem na Saúde da Mulher* 68 50
Enfermagem na Saúde da Criança e do Adolescente) * 72 50
Enfermagem em Emergência* 80 60
Enfermagem com Pacientes Críticos* 60 100

Carga Horária Total do Módulo IV 280 260
*tem como pré-requisito a aprovação em Fundamentos de Enfermagem (teoria e estágio).

Teoria e Vivência Prática
Total de Cargas Horárias 1.200 600

Carga Horária Total 1.800

O Curso Técnico de Radiologia está estruturado em 04 (quatro) módulos, com carga horária 
teórico-prática de 1.200 (mil e duzentas) horas mais estágio supervisionado de 400 
(quatrocentas) horas que serão concomitantes com as aulas teóricas, totalizando 1.600 (mil e 
seiscentas) horas a serem desenvolvidas das seguintes formas:

• Período de 25 (vinte e cinco) meses, sendo ofertado de forma presencial. Cada turma 
terá 03 (três) encontros por semana, totalizando carga horaria semanal de 12 (doze) 
horas semanais.

Neste caso, o estágio do Curso Técnico de Radiologia é organizado da seguinte maneira:

O módulo I tem como objetivo a construção de competências iniciais que fundamentarão os 
módulos posteriores;________________________________________________

.:Módulo I:.
Fundamentação Tecnológica

Componentes Curriculares Carga horária Teórico- 
Prática

Radiobiologia 44
Biossegurança 64
Informática Básica 40
Matemática Aplicada 40
Física Aplicada I 64
Anatomia e Fisiologia Humana I 80

Carga Horária Total do Módulo I 332



O módulo II tem como objetivo preparar o profissional desde o conhecimento anatômico, os 
equipamentos usados para obter a imagem radiográfíca e sua utilização correta, os posicionamentos 
radiográficos para se realizar as incidências, obtendo-se as imagens. Noções de física atômica, para 
melhor compreensão da utilização de elementos radioativos. Construção crítica/analítica sobre o espaço 
íospitalar e noções de língua portuguesa.____________________________________________________

.sMódulo II:.
Saúde e Tecnologias Convencionais

Componentes Curriculares Carga horária Teórico- 
Prática

Psicologia Aplicada à Saúde 40
Posicionamento Radiográfico I 64
Anatomia e Fisiologia Humana II 64
Física Aplicada II 64
Português Instrumental 32

Carga Horária Total do Módulo II 264

O módulo III tem como objetivo preparar o profissional desde o conhecimento técnico de inglês 
para manusear os softwares dos equipamentos digitais, os posicionamentos radiográficos para se realizar 
as incidências, obtendo-se as imagens. Noções dos exames contrastados, mamografia, densitometria 
óssea, medicina nuclear, hemodinâmica e radioterapia. Conhecer as diretrizes de radioproteção e 
dosimetria.

.rMódulo m:.
Desenvolvimento de Tecnologias em Radiologia___________________

Componentes Curriculares Carga horária Teórico- 
Prática

Inglês Instrumental 28
Posicionamento Radiográfico II 80
Exames Contrastados, Mamografia e Densitometria Óssea 80
Radioproteção e Dosimetria 80
Medicina Nuclear, Hemodinâmica e Radioterapia 80

Carga Horária Total do Módulo HI 348



O módulo IV tem como objetivo preparar um profissional ético e conhecedor dos seus direitos 
e deveres dentro da legislação vigente; desenvolver técnicas empreendedoras; os posicionamentos 
radiográficos para se realizar as incidências, obtendo-se as imagens; Noções dos exames de tomografia 
computadorizada, ressonância magnética, radiologia odontológica e veterinária.___________________

.:MóduIo IV:.
Proteção e outras Técnicas Radiológicas

Componentes Curriculares Carga horária Teórico- 
Prática

Empreendedorismo 28
Ética Profissional 20
Legislação Aplicada 28
Tomografia Computadorizada e Ressonância Magnética 60
Radiologia Odontológica 20
Radiologia Veterinária 20
Posicionamento Radiográfico III 80

Carga Horária Total do Módulo IV 256
Teoria e Vivência Estágio Curricular**

Total de Cargas Horárias 1.200 400
Carga Horária Total 1.600

**tem como pré-requisito a aprovação em Anatomia e Fisiologia Humana I, Posicionamento Radiográfico I, 
Anatomia e Fisiologia Humana II e Posicionamento Radiográfico II (teoria).

Os coordenadores dos cursos de saúde realizarão reuniões com os alunos que entrarão 
em estágio com o objetivo de: detalhar aos estudantes como deverão se portar no campo de 
estágio e como serão avaliados (o olhar externo para esse estudante já pode gerar 
encaminhamento para futura contratação, bem como a responsabilidade de representar a marca 
do Grau Técnico).

- Organização das Pastas das Turmas encaminhadas para estágios:
Será verificar presença de documentação dos alunos (Carteirinha de Vacinação, Termo 

de autorização para menores, ata de entrega de crachás, ata de orientação de estágio, ata de 
entrega do manual do estagiário), ficha de acidente com material perfurocortante, termo de 
ausência de estágio (quando houver). Curso de Radiologia: Exames de sangue (Hemograma e 
pHCG), termo de compromisso de dosímetros, relatórios de exposição à radiação. Os relatórios 
e fichas de avaliação de estágio deverão estar devidamente assinados e carimbados. Os termos 
de compromisso de estágio deverão estar assinados pelos alunos, pela unidade e pela instituição 
concedente.

4. PREVISÃO DO PRAZO DE EXECUÇÃO:

O Estágio Supervisionado respeita o Calendário Letivo proposto pelos órgãos 
educacionais (200 dias letivos) e o seu cronograma de execução é elaborado conforme a 
demanda de alunos matriculados no Estabelecimento de Ensino e as Unidades de Saúde 
conveniadas.
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O Estágio Supervisionado do Curso Técnico em Enfermagem será iniciado após o aluno ter 
cursado com aprovação a disciplina de Fundamentos da Enfermagem -  Teórica. Ao longo da 
sua formação, deverão cursar dez (10) disciplinas práticas, com carga horaria distribuídas da 
seguinte forma:

Cenários dos Campos Práticos -  Técnico em Enfermagem Estágio Curricular
Fundamentos de Enfermagem - Prática 90h
Saúde Coletiva - Prática 30h
Enfermagem em Clínica Cirúrgica - Prática 80h
Enfermagem em Clínica Médica - Prática 80h
Enfermagem em Emergência - Prática 60h
Enfermagem com Pacientes Críticos - Prática lOOh
Enfermagem na Saúde da Criança e do Adolescente - Prática 50h
Enfennagem na Saúde da Mulher - Prática 5 Oh
Enfermagem na Terceira Idade - Prática 3 Oh
Saúde Mental - Prática 3 Oh

Carga Horária Total dos Estágios 600h

O Estágio Supervisionado do Curso Técnico em Radiologia será iniciado após o aluno 
ter cursado com aprovação as disciplinas de Anatomia e Fisiologia Humana I, Posicionamento 
Radiográfico I, Anatomia e Fisiologia Humana II e Posicionamento Radiográfico II. Após 
cursar essas disciplinas, poderão iniciar seus estágios com carga horaria distribuída da seguinte 
forma:

Cenários dos Campos Clínicos -  Técnico em Radiologia Estágio Curricular
Estágio Curricular 400h

Carga Horária Total dos Estágios 400h

5. DURAÇÃO DE CONVÊNIO:
60 (sessenta) meses.

6. ATRIBUIÇÕES DA INSTITUIÇÃO DE ENSINO:

O Grau Técnico Bonsucesso -  CNPJ: 48.159.407/0001-92, assume como suas obrigações:
• Selecionar seus alunos, nas quantidades previamente determinadas pelo Estado e/ou 

Município, e encaminhá-los através de carta de recomendação, em papel timbrado, 
assinada pelo titular do setor competente, na qual mencione, expressamente: Declaração 
de matrícula no módulo cursado, número de módulos do curso e área de atuação do 
aluno indicado;

• Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos pelo Estado e/ou Município para o 
início dos trabalhos do ano letivo;

• Assinar e devolver ao Estado e/ou Município, através de meios próprios, as 03 (três) 
vias do Termo de Compromisso, firmado com o estagiário no prazo máximo de 02 (dois) 
dias;

• Informar ao Estado e/ou Município, todo e qualquer motivo que venha a ocasionar a 
suspensão ou cancelamento da matrícula dos alunos selecionados e aceitos como 
estagiários por esta, bem como o término ou abandono do curso;
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• Indicar professor orientador da área a ser desenvolvida no estágio como responsável 
pelo acompanhamento e avaliação das atividades do estagiário;

• Comunicar ao Estado e/ou Município, no início do período letivo, as datas de realização 
de avaliação, escolares e acadêmicas;

• Elaborar o Plano de atividades do estagiário em acordo com o Estado e/ou Município e 
o estagiário, o qual será incorporado ao Termo de Compromisso.

7. ATRIBUIÇÕES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - DUQUE DE 
CAXIAS:

© Identificar vagas de estágios disponíveis nas Unidades/Órgãos da Secretaria Municipal 
de Saúde -  Duque de Caxias;

® Receber e selecionar, mediante processo interno, de acordo com as necessidades 
administrativo-operacionais da Secretaria Municipal de Saúde -  Duque de Caxias, os 
alunos encaminhados pela Instituição de Ensino para usufruírem as oportunidades de 
estágio;

• Firmar com os alunos escolhidos, Termo de Compromisso de Estágio, nos termos 
previstos nas legislações vigentes;

• Encaminhar à Instituição de Ensino cópia do Termo de Compromisso, devidamente 
assinado pelas partes;

® Proporcionar, aos estagiários, atividades de aprendizagem social, profissional e cultural 
compatíveis com o contexto básico da profissão, relativa a cada curso, bem como 
condições de treinamento prático e de relações humanas no trabalho;

• Expedir termo de realização de estágio quando desligamento do estagiário ou da 
conclusão do estágio;

• Indicar funcionário com formação na área de conhecimento desenvolvida no curso do 
estagiário para orientar e supervisionar até 10 (dez) estudantes simultaneamente;

• Enviar à Instituição de Ensino, através do estudante, a cada 06 (seis) meses relatório 
parcial das atividades do estágio, observado o disposto no art. 9o, inc. VII, da Lei n° 
11.788/2008;

• Avaliar mensalmente o desempenho do estagiário.


