PLANO DE CURSO
1. OBJETO A SER EXECUTADO:

A realizacdo de Estagios nas Unidades / Orgdos e Servicos de Satde no ambito da
Secretaria Municipal de Salde - Duque de Caxias, pelos alunos do Curso Técnico de
Enfermagem e Curso Técnico de Radiologia, especificamente os da area de Salde.

2. METAS:

O estagio é um eixo norteador das atividades profissionais, pois integra as competéncias
e habilidades ajustando as a¢des profissionais. Nesta ocasido serdo implementadas as vivéncias
oferecidas pelas disciplinas cursadas. Todos os estagios serdo desenvolvidos logo apos as
atividades teorico-praticas das disciplinas.

3. ETAPAS DE EXECUCAO:

Os Cursos de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio do Centro de Ensino
Grau Técnico - Unidade Bonsucesso RJ sdo ofertados da seguinte forma: Técnico em
enfermagem - concomitante e subsequente e Técnico em radiologia - subsequente, ambos
cursos sem terminalidade.

O Curso Técnico de Enfermagem estd estruturado em 04 (quatro) modulos, com carga
horéria tedrico-pratica de 1.200 (mil e duzentas) horas mais estagio supervisionado de 600
(Seiscentas) horas que serdo concomitantes com as aulas tedricas, totalizando 1.800 (mil e
oitocentas) horas a serem desenvolvidas das seguintes formas:

» Periodo de 25 (vinte e cinco) meses, sendo ofertado de forma presencial. Cada turma
terd 03 (trés) encontros por semana, totalizando carga horaria semanal de 12 (doze)
horas semanais.

Neste caso, o estagio do Curso Técnico de Enfermagem é organizado da seguinte maneira:

O primeiro modulo do Curso Técnico em Enfermagem do Grau Técnico consiste no
ciclo bésico da saude, contendo 7 disciplinas que constroem as bases fundamentais para a
entrada no ciclo profissional. Neste modulo os conhecimentos aplicados sdo voltados para a
preparacdo psicologica e ética do aluno, bem como para os conceitos basicos relacionados aos
microrganismos, ao conhecimento do corpo humano e dos medicamentos. N&o tem carater de
terminalidade:

Moadulo |
Bases Fundamentais para o Exercicio da Enfermagem |
Componentes Curriculares Carga horéria
Teoria e Vivéncia Estagio Curricular
Historia da Enfermagem, Legislacéo e Etica 52 0
Microbiologia e Parasitologia 32 0

Psicologia Aplicada a Enfermagem 28 0



Epidemiologia e Processos Patologicos 32 0
Nutricdo e Dietética 32 0
Noc¢b6es de Farmacologia 36 0
Anatomia e Fisiologia 48 0

Carga Horéria Total do Modulo | 260 0

O segundo mddulo do Curso Técnico em Enfermagem do Grau Técnico Bonsucesso
inicia complementando e finalizando o ciclo basico da saude com contetdo voltados para as
politicas publicas da saude e a satde do trabalhador. Agrega ainda conhecimentos gerais como
informética basica e portugués instrumental. Entretanto o modulo se encerra dando inicio
ao ciclo de formacéo profissional com a disciplina de Fundamentos da Enfermagem que
tem como principal objetivo a apresentacdo dos principais procedimentos e técnicas da
Enfermagem voltadas ao profissional de nivel técnico. Ndo tem carater de terminalidade:

Modulo H
Bases Fundamentais para o Exercicio da Enfermagem n
Carga horaria

Componentes Curriculares . . £ .
P Teoria e Vivéncia  Estagio Curricular

Politicas de Salde 40 0
Portugués Instrumental 32 0
Saude do Trabalhador 40 0
Informatica Aplicada 40 0
Fundamentos de Enfermagem* 100 90

Carga Horéria Total do Mddulo n 252 90

*tem como pré-requisito a aprovacdo em todas as disciplinas no maédulo .

O terceiro modulo do Curso Técnico em Enfermagem do Grau Técnico segue o ciclo de
formacao profissional, trazendo agora disciplinas especificas divididas pelas areas especializadas de
atuacdo da salde, agregando conhecimentos a salde das comunidades e da familia, a salde do idoso e

Madulo 111
Educacdo, Prevencao, Salde do Trabalhador e Assisténcia Clinica e Cirdrgica em
Enfermagem do Adulto e da Terceira Idade

) Carga horaria
Componentes Curriculares Teoria e Vivéncia Estagio Curricular

Saude Coletiva* 60 30
Salde Mental* 52 30
Enfermagem na Terceira Idade* 52 30
Enfermagem em Clinica Médica* 108 80
Enfermagem em Clinica Cirlrgica** 108 80
Administragdo em Enfermagem 28 0

Carga Horéria Total do Mddulo HI 408 250

*tem como pré-requisito a aprovacdo em Fundamentos de Enfermagem (teoria e estagio).
**tem como pré-requisito a aprovacdo em Fundamentos de Enfermagem e Enfermagem em Clinica Médica
(teoria e estégio).

O quarto e ultimo médulo do Curso Técnico em Enfermagem do Grau Técnico encerra o ciclo
de formacéo profissional, apresentando as diferentes areas de atualizagdo especializadas da satde, com
conhecimentos voltados para os setores e atendimentos especializados, sendo eles as variadas clinicas



médicas, o conhecimento do bloco cirrgico, a satde da mulher e da crianca, os atendimentos especificos
das situacBes de emergéncia e de pacientes criticos.

Modulo 1V
Enfermagem na Assisténcia da Satde da Mulher, da Crianca e do Adolescente, Situagdes de
Emergéncia e Assisténcia a Pacientes Criticos

Componentes Curriculares . i Car_ga horaria £t
Teoria e Vivéncia Pratica
Enfermagem na Salde da Mulher* 68 50
Enfermagem na Salde da Crianca e do Adolescente) * 72 50
Enfermagem em Emergéncia* 80 60
Enfermagem com Pacientes Criticos* 60 100
Carga Horéria Total do Modulo 1V 280 260
*tem como pré-requisito a aprovacdo em Fundamentos de Enfermagem (teoria e estagio).
Teoria e Vivéncia Prética
Total de Cargas Horarias 1.200 600
Carga Horéria Total 1.800

O Curso Técnico de Radiologia esta estruturado em 04 (quatro) modulos, com carga horaria
teorico-pratica de 1.200 (mil e duzentas) horas mais estagio supervisionado de 400
(quatrocentas) horas que serdo concomitantes com as aulas tedricas, totalizando 1.600 (mil e
seiscentas) horas a serem desenvolvidas das seguintes formas:

» Periodo de 25 (vinte e cinco) meses, sendo ofertado de forma presencial. Cada turma
terd 03 (trés) encontros por semana, totalizando carga horaria semanal de 12 (doze)
horas semanais.

Neste caso, 0 estagio do Curso Técnico de Radiologia é organizado da seguinte maneira:

O modulo | tem como objetivo a construgdo de competéncias iniciais que fundamentardo os
maddulos posteriores;

.:Modulo ..
Fundamentacéo Tecnologica

Componentes Curriculares Carga horaria Teorico-

Prética
Radiobiologia 44
Biosseguranca 64
Informatica Béasica 40
Matematica Aplicada 40
Fisica Aplicada I 64
Anatomia e Fisiologia Humana | 80

Carga Horéria Total do Modulo | 332



O médulo 1l tem como objetivo preparar o profissional desde o conhecimento anatdémico, 0s
equipamentos usados para obter a imagem radiogréafica e sua utilizagdo correta, 0s posicionamentos
radiograficos para se realizar as incidéncias, obtendo-se as imagens. Nogdes de fisica atbmica, para
melhor compreensdo da utilizagdo de elementos radioativos. Construcéo critica/analitica sobre o espago
jospitalar e no¢des de lingua portuguesa.

.sMédulo 11:.
Saude e Tecnologias Convencionais
Componentes Curriculares Carga hg:g{il?aTeonco-
Psicologia Aplicada a Salde 40
Posicionamento Radiografico | 64
Anatomia e Fisiologia Humana Il 64
Fisica Aplicada Il 64
Portugués Instrumental 32
Carga Horéria Total do Modulo 11 264

O médulo 11l tem como objetivo preparar o profissional desde o conhecimento técnico de inglés
para manusear os softwares dos equipamentos digitais, os posicionamentos radiograficos para se realizar
as incidéncias, obtendo-se as imagens. Noc¢des dos exames contrastados, mamografia, densitometria
6ssea, medicina nuclear, hemodindmica e radioterapia. Conhecer as diretrizes de radioprotecdo e
dosimetria.

rModulom:.
Desenvolvimento de Tecnologias em Radiologia

Carga horéria Teorico-

Componentes Curriculares

Prética
Inglés Instrumental 28
Posicionamento Radiografico Il 80
Exames Contrastados, Mamografia e Densitometria Ossea 80
Radioprotecdo e Dosimetria 80
Medicina Nuclear, Hemodinadmica e Radioterapia 80
Carga Horaria Total do Modulo HI 348



O modulo 1V tem como objetivo preparar um profissional ético e conhecedor dos seus direitos
e deveres dentro da legislacdo vigente; desenvolver técnicas empreendedoras; 0s posicionamentos
radiograficos para se realizar as incidéncias, obtendo-se as imagens; Nocdes dos exames de tomografia
computadorizada, ressonancia magnética, radiologia odontoldgica e veterinaria.
.:Mbdulo V.
Protecdo e outras Técnicas Radiologicas

. rga horaria Teorico-
Componentes Curriculares Carga horaria Teorico

Pratica
Empreendedorismo 28
Etica Profissional 20
Legislacdo Aplicada 28
Tomografia Computadorizada e Ressonancia Magnética 60
Radiologia Odontolégica 20
Radiologia Veterinaria 20
Posicionamento Radiogréafico 111 80
Carga Horéria Total do Modulo IV 256

Teoriae Vivéncia  Estagio Curricular**
Total de Cargas Horarias 1.200 400

Carga Horéria Total 1.600

**tem como pré-requisito a aprovacdo em Anatomia e Fisiologia Humana |, Posicionamento Radiografico |,
Anatomia e Fisiologia Humana Il e Posicionamento Radiografico Il (teoria).

Os coordenadores dos cursos de saude realizardo reunides com os alunos que entrardo
em estagio com o objetivo de: detalhar aos estudantes como deverdo se portar no campo de
estdgio e como serdo avaliados (o olhar externo para esse estudante ja pode gerar
encaminhamento para futura contratagdo, bem como a responsabilidade de representar a marca
do Grau Técnico).

- Organizacgdo das Pastas das Turmas encaminhadas para estagios:

Sera verificar presenca de documentacdo dos alunos (Carteirinha de Vacinagdo, Termo
de autorizacdo para menores, ata de entrega de crachas, ata de orientagdo de estagio, ata de
entrega do manual do estagiério), ficha de acidente com material perfurocortante, termo de
auséncia de estagio (quando houver). Curso de Radiologia: Exames de sangue (Hemograma e
pHCG), termo de compromisso de dosimetros, relatérios de exposicdo a radiagdo. Os relatérios
e fichas de avaliacdo de estagio deverdo estar devidamente assinados e carimbados. Os termos

de compromisso de estagio deverdo estar assinados pelos alunos, pela unidade e pela instituicéo
concedente.

4. PREVISAO DO PRAZO DE EXECUCAO:
O Estagio Supervisionado respeita o Calendario Letivo proposto pelos 6rgdos

educacionais (200 dias letivos) e o seu cronograma de execucdo é elaborado conforme a

demanda de alunos matriculados no Estabelecimento de Ensino e as Unidades de Salde
conveniadas.

Vv



O Estagio Supervisionado do Curso Técnico em Enfermagem serd iniciado ap6s o aluno ter
cursado com aprovacdo a disciplina de Fundamentos da Enfermagem - Tedrica. Ao longo da
sua formacdo, deverdo cursar dez (10) disciplinas praticas, com carga horaria distribuidas da
seguinte forma:

Cendrios dos Campos Préticos - Técnico em Enfermagem  Estagio Curricular

Fundamentos de Enfermagem - Pratica 90h
Saude Coletiva - Prética 30h
Enfermagem em Clinica Cirdrgica - Pratica 80h
Enfermagem em Clinica Médica - Pratica 80h
Enfermagem em Emergéncia - Pratica 60h
Enfermagem com Pacientes Criticos - Pratica 100h
Enfermagem na Saude da Crianga e do Adolescente - Pratica 50h
Enfennagem na Saude da Mulher - Prética 5Ch
Enfermagem na Terceira Idade - Pratica 3Ch
Saude Mental - Prética 3Ch

Carga Horaria Total dos Estagios 600h

O Estagio Supervisionado do Curso Técnico em Radiologia serd iniciado apés o aluno
ter cursado com aprovacao as disciplinas de Anatomia e Fisiologia Humana I, Posicionamento
Radiografico I, Anatomia e Fisiologia Humana Il e Posicionamento Radiografico Il. Apds
cursar essas disciplinas, poderao iniciar seus estagios com carga horaria distribuida da seguinte
forma:

Cendrios dos Campos Clinicos - Técnico em Radiologia ~ Estagio Curricular

Estagio Curricular 400h
Carga Horaria Total dos Estagios 400h

5. DURACAO DE CONVENIO:
60 (sessenta) meses.

6. ATRIBUICOES DA INSTITUICAO DE ENSINO:

O Grau Técnico Bonsucesso - CNPJ: 48.159.407/0001-92, assume como suas obrigacoes:

» Selecionar seus alunos, nas quantidades previamente determinadas pelo Estado e/ou
Municipio, e encaminhé-los através de carta de recomendacdo, em papel timbrado,
assinada pelo titular do setor competente, na qual mencione, expressamente: Declaragéo
de matricula no médulo cursado, nimero de médulos do curso e &rea de atuacdo do
aluno indicado;

e Cumprir rigorosamente 0s prazos estabelecidos pelo Estado e/ou Municipio para o
inicio dos trabalhos do ano letivo;

e Assinar e devolver ao Estado e/ou Municipio, através de meios proprios, as 03 (trés)
vias do Termo de Compromisso, firmado com o estagiario no prazo méximo de 02 (dois)
dias;

» Informar ao Estado e/ou Municipio, todo e qualquer motivo que venha a ocasionar a
suspensdo ou cancelamento da matricula dos alunos selecionados e aceitos como
estagiarios por esta, bem como o término ou abandono do curso;



Indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no estdgio como responsavel
pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario;

Comunicar ao Estado e/ou Municipio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacao
de avaliacdo, escolares e académicas;

Elaborar o Plano de atividades do estagiario em acordo com o Estado e/ou Municipio e
0 estagiario, o qual sera incorporado ao Termo de Compromisso.

7. ATRIBUICOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - DUQUE DE
CAXIAS:

©

®

Identificar vagas de estagios disponiveis nas Unidades/Orgdos da Secretaria Municipal
de Saude - Duque de Caxias;

Receber e selecionar, mediante processo interno, de acordo com as necessidades
administrativo-operacionais da Secretaria Municipal de Saide - Duque de Caxias, 0s
alunos encaminhados pela Instituicdo de Ensino para usufruirem as oportunidades de
estagio;

Firmar com os alunos escolhidos, Termo de Compromisso de Estagio, nos termos
previstos nas legislagOes vigentes;

Encaminhar a Instituicdo de Ensino copia do Termo de Compromisso, devidamente
assinado pelas partes;

Proporcionar, aos estagiarios, atividades de aprendizagem social, profissional e cultural
compativeis com o contexto basico da profissdo, relativa a cada curso, bem como
condic@es de treinamento pratico e de rela¢gbes humanas no trabalho;

Expedir termo de realizacdo de estagio quando desligamento do estagiario ou da
conclusdo do estagio;

Indicar funcionério com formagdo na &rea de conhecimento desenvolvida no curso do
estagiario para orientar e supervisionar até 10 (dez) estudantes simultaneamente;
Enviar a Instituicdo de Ensino, através do estudante, a cada 06 (seis) meses relatorio
parcial das atividades do estagio, observado o disposto no art. 9q inc. VII, da Lei n°
11.788/2008;

Avaliar mensalmente o desempenho do estagiario.



